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 قديمت

 كلمة السيد الأستاذ الدكتور

 وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب

زملائاي بعزاءب   جامعاو باننااا  –أبنائي وبناايي لبةاو ولااةاال ةبااو باة بااو بان  ااو 
 ..باسلام زباكم ورحنو الله وب ةايه  وبعد  من أزضا  هيئو باةدريس 

يسااعد ي أأ أ اان بااين أ"ااديكم رشايااا بررفاااش وبرفاا بذ بعلاااشينير  هاا ب بااادايا بااا   
ينثا خارلو باط يق ومنارة بانع فاو باةاي يضاي  اسام اانا بانااام وباةنياء فاي رحاا  ةبيةناا 
باع يقو. إأ باعنباو باةعباناو لا يقةص  فقا  زبات يبقاي بانرا ا بل وبجةاااز بلاخةةااربل  باا 
هي رحبو مةسامبو اننا  باشخصاو  وصقا بان بهب  وإزدبش ة بشر    او قاشرة زبت م بجهاو 

إ نااا  اايمن يقينااا"  اااأ ربررفاااش بعلاااشينير هاا  با ةيااءة  .يرااديال ااا ع باعنااا  نهااارة وبقةاادبر
بعااااو اناام  ظام باسازال بانعةندة  وه  بااسا  باا   "ا ب  باين باطاااب وباسبااو. اا ب  
ح صاانا ماان خاالاا هاا ب بااادايا زباات يقااديم زاا و فاااما ووب ااد ابق بزااد باننظنااو ابدرباااو  
وحق ع باطااب ووبجةايه  وباةع يف  نهام بان فد بعلاشيني با   يعد بع  با وحي وبان جه 

 .بعوا ابطااب في مسي يه بااامعاو
أشز ةم الااةفاشة باقصا   مان ها ب باادايا  وبارا   زبات باة بصاا  ..أبنائي باطلا 

بانسةن  من م فديكم بعلاشينيين؛ فهم اام "  اع ب فاي ها ب بان  ان إلا انساا ديسم  ويا ايا 
باعقةااال باةااي قااد ياا بجهكم  ومسااازديسم فااي بخةاااار بانساااربل بادربااااو باةااي يةنااااب ماان 

 .قدربيسم ولن حايسم 
إأ شورةاام ةن فااد"ن ألاااشينيين هاا  أااانت صاا ر  ..زملائااي أزضااا  هيئااو باةاادريس

باعطا  باة ب    فةكم يسةنا منظ مو باا شة باةعباناو  ومن خلاا ي جيهاايسم  ضانن يخا ي  
وفاي باخةاام   سااا الله باعباي باقاد"  أأ " فقناا  .أجااا يادر  ياناو باعبام ويرناا اا ب  باةنياء

جناعا" انا فاه خي  ولننا بارنيب وجامعةنا بان ق ة  وأأ يكباا جها ش أبنائناا باطالا   اانااام 
 .وبافلام  وأأ يظا ةباو باة باو بان  او شوما" منن ب" الابةسار وبربدبع

 موفقة،مع أطيب تمنياتي بمسيرة أكاديمية 

 وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب

 أ.د/ أريج سلامة علي
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 رؤية جامعة المنيا

يساااعت بااامعاااو لاااااةافا  فااا وع باة يياااب باعاااااني بانلائااام  ر ةاااا  خااا ي  شوااااي 

 زي اخدمااو باناةناان منااافس  "ةنةاان  ااازبت شرجااال بلا ةنااا  ا لنااه  مرةااا ابعنااا باةطاا 

 .وينناو بانيئو

 رسالة جامعة المنيا

يبةااءم جامعااو بانناااا بةهيئااو بانيئااو  وبافاا   بانلائنااو ابطااااب  اسااي "ناا ا قصااار  

جهااادي ااكةساااب مهاااااربل باةناااافس مرباااااا" وزاانااااا"  وادياااه إحسااااا  زاااااي  اانساااائ ااو 

 .بلاجةنا او  وبلاقدبم زبت باعنا باةط زي

 رؤية كلية التربية النوعية

يسعت باسباو عأ يس أ اهااا مكا ااو زبناااو وبرثاااو وماةنعاااو مةنيااءة فااي باناااالال 

 .بان  او  رزدبش خ ي  "ةنةن  الا ةنا  اب لن  وباقدرة زبت باننافسو مرباا" وإقباناا" 

 رسالة كلية التربية النوعية

يبةااءم باسباااو بةرقيااق رميةهااا ماان خاالاا يهيئااو بيئااو زبناااو وبرثاااو  نسااة   جاا شة 

 .يضنن خ ي    زي قاشر زبت خدمو باناةنن ويبناو مةطبةال ا ع باعنا
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 الغايات والأهداف الاستراتيجية للكلية

 الغاية الأولى: 

 داري رقمي كفء قادر على تلبية المتطلبات وتقديم خدمة متميزةإجهاز 

 2030يطنيق باساااال وبع شطو بادبزنو اخطو باة بياااو ية بفق ماان رميااو مصاا    •
 .وباخطو بلااة بياااو اباامعو

 .يطنيق بار ةنو با فيدة ةنظام الإشبرة في     باشفافاو وباقام وبلاخلاياال •
 .بزدبش جهاز بشبر  ذو ةفا ة رقناو وإشبريو مةنيءة •

 الغاية الثانية: 

 خريج نوعي قادر على المنافسة محلياً وإقليمياً ويتمتع بأعلى درجات الانتماء للوطن

 . بم  جد"دة وفق بحةااجال باناةننباةرد"ث بادور  ابن بم  بعلاشيناو وباةردبث ب •
ياا في  خاادمال يعباناااو ويدريناااو جاذ ااو ابطاالا  يطنااق باااة بياااال باةاادريس وباةقاا يم  •

 .بارد"ثو
 .ينناو ويط ي  مسة   باخدمال وبع شطو وبادزم بانقدم ابطلا  وباخ ياين وبا بفد"ن •

  الغاية الثالثة: 

هيئة التدريس يمتلك مهارات التدريس والتقويم، وقادر على انتاج بحث علمي  عضو

 يساهم في الاضافة إلى المعرفة الانسانية، ويساهم في خدمة المجتمع وتنمية البيئة

 .ذو ةفا ة بلاشيناو وبرثاو مةنيءةبزدبش جهاز ألاشيني   •
 .ووبقعاو انعدلال جيدة  بعلاشينيبا ص ا  نسة   با  ا با ظافي اباهاز  •

 الغاية الرابعة: 

 خدمة المجتمع وتنمية البيئة من خلال التخصصات النوعية

 .زياشة فازباو شور باسباو في حا مشالا وقضايا باناةنن •
 .غ   روم بان بلنو وبلا ةنا  اب لن وثقافو باعنا باةط زي بين منس بي باسباو •
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 الغاية الخامسة: 

 الحفاظ على الاعتماد من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد

 .زياشة شزم بانظام بادبخبي ابا شة وو ن باساااال باننظنو ابعنا •
 .بلااةن بر في بلااةءبم بةطنيق معا"ي  باا شة وإج ب  زنباال باةقيام بادور   •

 الغاية السادسة: 

 كلية ذات مكانة مرموقة محلياً وإقليمياً في القطاع النوعي

 .يط ي  آااال باةرث باعبني وربطها  نشكلال باناةنن •
 .باة جهباةرد"ث بادور  ان بم  وآااال بادرباال باعباا ر ةا   احث زااني   •

 الغاية السابعة:

 التحول الرقمي واستثماره في النشاط الأكاديمي والبحثي والاداري للكلية 

 .يط ي  بانناو باةرةاو باةسن ا جاو اخدمو أ شطو باسباو بانخةبفو •
يفعيا باةر ا با قني من خلاا باةط ي  بانسااةن  انصاااشر باااةعبم براسة و اااو وبانكةةااو  •

 .با قناو وواائا ول ع باةقيام

 الغاية الثامنة: 

  بشكل علمي دارة الازماتإ

بلااااةللاا بعمثاااا ابناا برش وباعناااا زبااات يننيةهااا بهااادذ يااا في  بيئااو ياااااااو ابعنبااااو  •
 .باةعباناو وباةرثاو

بلااااااةن بر فااااي يهيئااااو بيئااااو زنااااا ياااا ف  بعماااان وباساااالامو  ااسباااااو ويرنااااي بعروبم  •
 .وباننةبسال

يقااديم خاادمال با زايااو باطناااو بعااااااو اننساا بي باسباااو ويطنيااق إجاا ب بل مكافرااو  •
 .بعوبئو
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فت   شبربانعبنين  بانناا  نننت  بان  او  ند"نو  باة باو  ةباو   شال 
زبت أأ يس أ مدة بادرباو بها أربن ان بل  953 ااق بر با زبر  رقم  1991أغسطس26

بادرباو    ينةهي بان  او. وبدأل  باة باو  فت  باةكاا ري    شرجو  باعام    في اارص ا زبت 
ا يف  م1990/1991بادرباي   وبنت  بانناا  مرافظو  عبنا   باقن ا  ااةر يا  ويم    

 باسباال. من   وغي هابانقن اين  كباو باة باو بان  او  ااي ع 
وباعب م   باةعبام  يسن ا جاا  فنبت  زبناو    أقسام  اةو  أ  ب   باسباو  أقسام   شال 
بعجةنا او وبرزلام وزب م بعقةصاش باننءاي وباعب م بافناو وباعب م بان ااقاو , وباعب م  
باةعبام و بعزلام   باة ب يو و بانفساو و ةنا فنبت  خنس فعب شربااو هت يسن ا جاا 
باة ب   و بعقةصاش باننءات وباة باو بافناو و باة باو بان ااقاو   ويخ جت أوا شفعو من  

زام   للابها  1994/  1993باسباو  زدش  وةاأ  رئاس    157م  ق بر  صدر  ثم  خ ياا" 
م  ضم ةباو باة باو بان  او إات جامعو بانناا وب ةقا  1998( اسنو  239باانه ريو رقم )

ثم صدر   باطب  اااامعو  ةباو  أمام  مةقاببين  مننيين  فت  بانناا  جامعو  رحا   إات  مق ها 
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م بةرد"ث بالائرو بادبخباو اسباو باة باو  2001/  19/5بةاريخ    786باق بر با زبر  رقم  
 بان  او )م حبو باةكاا ري   وبادرباال باعباا( وينند مابس بااامعو بنا  زبت لبب  

 مابس باسباو شرجو باةكاا ري   فت باة باو بان  او فت أحد باةخصصال بلآياو :
 بارااب(.  ومعبميسن ا جاا باةعبام )يسن ا جاا باةعبام   .1
 (.وباصرافو  وباةبفءي  ا)بلاذبزو   برزلام باة ب    .2
 باننءاي. بلاقةصاش .3
 بان ااقاو.باة باو   .4

 بلاقةصاااش  باةعبااام: يسن ا جاااا فااييشاانا باسباااو بلآأ خنسااو أقسااام زبناااو يةنثااا 
 .باة ب يو وبانفساو بان ااقاو  باعب مباة باو    اة ب   برزلام ب   باننءاي

 :ةالآييشربااو باا ها  ب بم     اتلنا يضم 
 يسن ا جاا باةعبام(.بخصائي  يسن ا جاا باةعبام ) .1
 (.آاي  يسن ا جاا باةعبام )معبم حااب .2
 باننءاي. بلاقةصاش .3
 )إذبزو(برزلام باة ب     .4
 .برزلام باة ب   )صرافو( .5
 بان ااقاو.باة باو   .6
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  الإشراف الأكاديمي

 تعريف الإشراف الأكاديمي:

يرد"د زض  هيئو يدريس اسا مان زو من باطلا   يقاا م باعضاا   نةا عااو باةطاا ر 
وبانساااهنو فااي حااا مشااكلايهم شبخااا باسباااو    إااايهمبادرباي انان زو باطاالا  وبلااااةناع  

 .اانو زباا من بشبرة باسباو  بعلاشينيوينظم زنا بلاف بذ 
 الإشراف الأكاديمي: مردود

لا ساا  ا  ن بعهدبذ وبيخاذ باق بربل بانةعبقااو  ااطااااب   ريااث يسااها زباات ب •
باطااب بلااةفاشة من بع شااطو بانخةبفااو وبلا خاا بع فااي بارااااة بااامعاااو  شااكا 

 .أفضا
بانساااازدة فاااي برجا اااو زااان بلااةفسااااربل بعلاشينااااو باخاصاااو  ااطاااااب  مناااا  •

 ."نعكس زبت ي بفقه بانفسي وبلاجةنازي وي ف  اه بيئو يعباناو أفضا
يشاان باطااب زبت بع شااطو بافعااااو شبخااا باسباااو   نااا يعااءز باا ب ااب بافس يااو  •

 .وباةرثاو

 الأكاديمي: المشرف

ويك أ مسئ لا" زن مةا عو فيوأ مان زو   ه  أحد أزضا  هيئو باةدريس  ااسباو 
 في م حبو باةكاا ري  .  من باطلا 

 الأكاديمي: واجبات المشرف اممه

ي جاه باطااب ألاشينا"ا شبخا باسباو ومسااازديه فااي حااا بانشااكلال بادربااااو  •
 .وبرشبريو

مةا عو بارااو بعلاشيناو ابطلا   وةاا ات يقااديم باة جاااه بعلاااشيني اهاام فااي  •
 .    باب بئد وباق ب ين بااامعاو

 .حثّ باطلا  زبت بانشارةو بافعّااو في بع شطو باطلاباو بانخةبفو •
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باةعاااوأ ماان جنااان بااهااال بانعناااو  ااسباااو انعاااااو باا ب ااب بلاجةنا اااو  •
 .وبانفساو باةي ي بجه باطلا   وي ظاف بارب ا بريااباو باننااةو اها

باةعااا ذ زبااات قااادربل وميااا ا باطااالا  بربدب ااااو ويقياااام مساااة بهم باعبناااي  •
 .وبعلاشيني

يشاان باطلا  زبت بلااةااءبم  ااةنظانااال بااامعاااو وبانشااارةو فااي بع شااطو  •
 .بانخةبفو

إرفاااش باطاالا  حاا ا ةاتاااو باةعامااا ماان إشبربل باسباااو وبااهااال بارك ماااو  •
 .بانخةبفو

 الأكاديمي: تقييم المشرف

 :يُقاَّم أشب  بانش ذ بعلاشيني من خلاا

 .باةقاري  باخةاماو باةي يقدّمها زن  ةائ  بانةا عو بعلاشيناو ابطلا  .1

مااد  باةءبمااه  اابقااا بل بادوريااو ماان باطاالا  ومسااازديهم فااي حااا بانشااكلال باةااي  .2

 .ي بجههم

ياا  أث  باة جاه بعلاشيني زبت مسااة   باطاالا  با بفااد"ن  ويقااد"  ب عكااا  ذااات  .3

 .زبت يرسين أشبئهم شبخا باسباو

مساااهنةه فااي يرقيااق أهاادبذ باسباااو بانةعبقااو  ااا شة باعنباااو باةعباناااو  ماان خاالاا  .4

 .ي جاه باطلا  ومةا عةهم  ا ةظام

باةقاااري  بانقدماااو إاااات بعقساااام وباسبااااو  وباةاااي يُساااةخدم اقااااا  فازبااااو برفااا بذ  .5

 .بعلاشيني ومد  ياثي ي زبت يط ر باطلا  ألاشينا"ا و فسا"ا
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 خدمات شئون التعليم:

 :تشمل

 .بان  او  اطااب  كباو باة باو  ب قيد  ✓

 .إج ب بل باغاا  ابطلا  ويرقيق بلا ضةاع ✓

 .باةخ ب  باسار اه بااامعي ✓

 .باةخ ب   طاقو باسكن بااامعي )باند"نو بااامعاو( ✓

 .باةخ ب   طاقو ص ذ باةل يو ✓

 .باةخ ب  ةشف بادرجال ✓

 .باةخ ب  إفاشبل باةر يا وبلا ةقاا بين باسباال ✓

 بانيقةو.باةخ ب  باشهاشبل   ✓

 .برزلاأ زن  ةائ  بلامةرا ال ✓

 .باةخ ب  إفاشبل باةاجيا أو برزفا  من باةانيد ✓

 التقديرات الدراسية:

ياا زع شرجااال بلامةراااأ فااي ةااا مقاا ر شرباااي ةنااا هاا  م  ااد اااا قا"  اااادايا لةقااا" 

 .الائرو بادبخباو ابسباو

يقدر يقد" بل باطااااب ااا ب  فااي باناااشة با بحاادة أو باناناا ع باسبااي ابناا بش بادربااااو 

  احد باةقد" بل بلآياو:
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 باةقد"  بانسةو بانئ يو 
 منةاز  فالث  من بادرجو  85%
 جيد جدب  %85إاي أقا من   %75من 
 جيد %75إاي أقا من   %65من 
 مقن ا  %65إاي أقا من   %50من 

 يقدر با ا   ابطااب في بان بش  احد باةقد" ين بلآييين:  ✓

 باةقد"  بانسةو بانئ يو 
  عاف  %50إاي أقا من   %40من 

  عاف جدب  من بادرجو %40أقا من 
 رباب لائرو  الامةراأ باةر ي    شرجو 80  من  شرجو 24أقا من 
 رباب لائرو  الامةراأ باةر ي    شرجو 60  من  شرجو 18أقا من 
 رباب لائرو  الامةراأ باةر ي    شرجو 40  من  شرجو 12أقا من 
 رباب لائرو  الامةراأ باةر ي    شرجو 30 من  شرجو 9أقا من 
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  الأكاديمي الارشاد

 الأكاديمي: الارشاد تعريف

زنباو يعباناو وينن يو مسةن ة  يق م بها أزضا  هيئو باةدريس )بان فدوأ( اة جاه   ه 
باعقةال   وي ايا  صرارو   شربااو  ق بربل  بيخاذ  قدربيهم   فهم  زبت  ومسازديهم  باطلا  
بااامعاو   باب بئد  افهم  بانسةن   باة بصا  أشب   وذات من خلاا  أفضا  اةرقيق  باةعباناو 

  وباةخطا  ابنسار بانهني
  الأكاديمي الإرشاد أهمية

  بخةاار  في   مسازديه  خلاا  من   باناام    اةرقيق  باطااب   يدزم  مسةن ة  ي جيهاو  هت زنباو 
  باةي   وباشخصاو  بعلاشيناو   باصع بال  وي ايا  قدربيه   وفق  بادربااو  ومق ربيه  يخصصايه
  ةفا ة    وبازبت  بانردش  با قت  في  يخ جه  يضنن  منا   بااامعاو   باب بئد  وي  اد   ي بجهه 

  .مةخصص ألاشيني  م فد من  باة بصا زن 
:الية عمل   الارشاد الأكاديمي

هيئو   .1 أزضا   بين  من  بلاشيناا"  ب  م فد" بان  ام   في  لااب  اسا  باعبني  باقسم  يردش 
وزدش  بادربااو  بانق ربل  بخةاار  زبت  ومسازديه  شربااا"  باطااب  اة جاه  باةدريس 
باسازال باةي يسابها في ةا فصا شرباي وفقا" اقدربيه وباةعدبشي ومد  يقدمه في  

 بادرباو 
يش ذ وةيا فئ أ باةعبام وباطلا   ورئاس باقسم باعبني  وبان فد بعلاشيني باعام   .2

 ااقسم زبت ي زين باطلا  زبت بان فد"ن بعلاشينيين وياهيء باساا بعلاشيني اسا  
 لااب  وي بزت بلايي: 

 باةشاريا" وااس باءبما"ا ابطااب.  بعلاشينييك أ رأ  بان فد   -
ينكن يليي  بان فد بعلاشيني بنااا ب" زباات لبااب مساانب يقنبااه مابااس باقساام أو  -

 أ  أاةا  وظ وذ أخ   " بها مابس باقسم بانخةص.
"بةااءم بان فااد بعلاااشيني  نةا عااو أشب  باطااااب ومعاو ةااه فااي بخةاااار بانقاا ربل  -

بادربااو ةااا فصااا شرباااي  وأأ يطبااب و اان باطااااب يراات بانلاحظااو )بان بيةااو 
ماان  ( 2( أقااا ماان )GPAمعاادا ي بلنااي )بعلاشيناااو( فاات حااااو حصاا او زباات 
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( اااازو 12خفض زدش باسااازال باةااي يسااند اااه  ااةسااايا فيهااا وبرااد أش اات )
   معةندة.

يكااا أ اساااا لاااااب اااااا ألااااشيني ااااد  بان فاااد بعلااااشيني يسااااا فااااه بانقااا ربل  .1
بادربااااو باةااي شراااها فااي ةااا فصااا شرباااي ورم زهااا وبرقامهااا وبانقاااع وباةقااد" بل 

 باةي حصا زبيها وبانعدا بافصبي وباة بلني حةت يخ   باطااب من باسباو

لا يقنااا  طاقااال باةسااايا بو باراا ذ وبلا ااافو بو بلا ساارا  بلا  ازةناااش بان فااد  .2
بعلااااشيني وم بفقاااو رئااااس ماباااس باقسااام وزبااات باطاااااب با جااا ع إاااات بان فاااد 

 بعلاشيني ارا بانشكلال بادربااو باةي ي بجهه.

 مهام المرشد الاكاديمى 

ياا جيههم  شزم باطااب يعباناا" وفخصاا"  حيااث يقاا م باااةهيئو باطاالا  بانسااةاد"ن   •
 بادربااو باننااةو لاخةاار باةخصصال وبانق ربل

 اةفاش  باةعث  م بيةو أشبئهم بادرباي  •
اةرقياااق أهااادبفهم  باطاااااب زبااات فهااام بابااا بئد وبع ظناااو  ويقاااديم بانصاااد ةمساااازد •

  .باةعباناو وبانهناو
بطاالا  ألاشيناااا"  ومسااازديهم زباات بخةاااار بانقاا ربل بادربااااو ا  بررفاااش وباة جاااه •

 باننااةو اقدربيهم  

م بجعااو باخطاا  بعلاشيناااو ابطاالا   ومةا عااو اااالايهم  :م بيةااو باةرصاايا بادرباااي •
 .بادربااو اضناأ يف قهم

يرد"ااد باطاالا  بانةعثاا ين )أو بان هاا بين( وشرباااو حااااةهم  :زاالا  باةعثاا  بادرباااي •
 .ويقديم بارب ا باننااةو

يقااديم بانشاا رة فااي بخةاااار باناا بش وزاادش باسااازال  :باةسااايا وباراا ذ وبر ااافو •
 .بانعةندة وح ذ أو إ افو مق ربل
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 تمارات التسجيلاسمن  نماذج
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 نائب المعيار  معبد العليأ.م.د/ سعودي صالح 

 عضوا  ف عبد اللطيأ.م.د/ سحر برعي 

 عضوا  أ.م.د/ زينهم حسن علي 

 عضوا  الفرجاني   معبد العظيد/ إسراء 

 عضوا  د/ أسماء زين العابدين عمر

 عضوا  م.م/ ريهام مدحت فرغلي

 عضوا  محمد معبد الرحيم.م/ مهند 

 عضوا  م.م/ حنان حسام محمود

 عضوا  م/ روناء منير خلف 

 


