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تسعععى الجامعععة فسععتيوا  شععروط الترتيععب 

العالمي الملائم، لإنتاج خريج دولعي منعافس، 

يتمتع بعععلى درجعات افنتمعا  لوطنعح، محبعا 

 للعمل التطوعي لخدمة المجتمع وتنمية البيئة

تلتزم جامعة المنيا بتهيئعة البيئعة، والوعرل الملائمعة 

للطالب، لكي يبذل قصارى جهعد  ليكتسعب مهعارات 

م، ولديعععح إحسعععاس ععععالي  م وعالميعععا التنعععافس محليعععا

بالمسعععئولية افجتماعيعععة، وافقعععدام علعععى العمعععل 

 التطوعي

 رسالة الكلية رؤية الكلية

تسعععى الكليععة كن تكععون لهععا مكانععة علميععة 

وبحثيععة ومجتمعيععة متميععزة فععي المجععافت 

النوعيعععة، لإععععداد خعععريج يتمتعععع بافنتمعععا  

م  م وإقليميا  للوطن، والقدرة على المنافسة محليا

تلتععزم الكليععة بتحقيععه رميتهععا مععن خععلال تهيئععة بيئععة 

علمية وبحثية بمسعتوى جعودة ينعمن خعريج نعوعي 

قععادر علععى خدمععة المجتمععع وتلبيععة متطلبععات سععو  

 العمل

 
 
 
 
 
 
 

 القيم الجوهرية للكلية

 
 للكلية الجوهرية القيم للجامعة  الجوهرية القيم

 الأساسي  الموجه  الجودة  عالي  والتعليم  العلمي   البحث   يشكل
 المستمر التعلم  الجامعة لأنشطة
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 خلال  من  للجامعة  مرموقة مكانة  تحقيق نحو  السعي   في   الاستمرار
 استراتيجية  واتباع  الجودة  عالي   وتعليم  عالمية  أبحاث   انتاج 

 والتكنولوجي البحثي  الجامعة لإنتاج   ذكية تسويق
 

 والبحثي العلمي  التميز
 لمتطلبات  وفقا    العلمي   والبحث  التعليم  في   المستمر  التطوير  تشجيع 

 المستقبل  في  العمل سوق واحتياجات الكفاءة
 على  القادرة  التدريس  هيئة  أعضاء  من  الكوادر   توفير  في   الريادة
 الأكاديمية الريادة والثقافية   والاجتماعية الاقتصادية التنمية تحقيق
  القرارات   اتخاذ  في  الشفافية  درجات  أعلى  الجامعة  تحقق

 الإدارية والإجراءات
 
 والمسائلة الشفافية

 
 والنزاهـة العدالة

 

 الشخصي  المستوى  على  الأخلاقية  المعايير  درجات  بأعلى  التمسك
 المجتمعية والمشاركة والمهمة الفردي

 والتفاعل  والتعاون  الدعم  ثقافة  تعزيز  في  الجامعة  تستمر
 الفريق بروح  والعمل القيادة المشتركة الطموحات لتحقيق والتواصل
 التطوير  ومبادرات  المتميزة  بالأفكار  والترحيب  والتقدير  الاحترام

 الآراء في  المثمرة والاختلافات
  وروح  الفكري  والفضول  التفكير   وأنماط  الأفكار  على   الانفتاح  المنضبطة الأكاديمية الحرية

   المبادرة
 والاكتشاف  البحث  على  تحرص   وبيئة  وثقافة  مناخ  وجود

 المواهب  وجذب والاختراع
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 الغايات والأهداف الاستراتيجية للكلية

 الغاية الأولى: 

 جهاز اداري رقمي كف  قادر على تلبية المتطلبات وتقديم خدمة متميزة 

والخطة    2030تطبيه السياسات واكنشطة الداعمة لخطة استراتيجية تتوافه مع رمية مصر   .1

 افستراتيجية للجامعة 

 تطبيه الحوكمة الرشيدة كنظام للإدارة في نو  الشوافية والقيم وافخلاقيات  .2

 اعداد جهاز اداري ذو كوا ة رقمية وإدارية متميزة  .3

 الغاية الثانية: 

م ويتمتع بععلى درجات افنتما  للوطن  م وإقليميا  خريج نوعي قادر على المنافسة محليا

 التحديث الدوري للبرامج اككاديمية واستحداث برامج جديدة وفه احتياجات المجتمع   .1

 توفير خدمات تعليمية وتدريبية جاذبة للطلاب تطبه استراتيجيات التدريس والتقويم الحديثة .2

  تنمية وتطوير مستوى الخدمات واكنشطة والدعم المقدم للطلاب والخريجين والوافدين .3

  الغاية الثالثة: 

عنو هيئة التدريس يمتلك مهارات التدريس والتقويم، وقادر على انتاج بحث علمي يساهم في 

 افنافة إلى المعرفة افنسانية، ويساهم في خدمة المجتمع وتنمية البيئة

 اعداد جهاز أكاديمي ذو كوا ة اكاديمية وبحثية متميزة   .1

 لمعدفت جيدة وواقعية اككاديميالوصول بمستوى الرنا الوظيوي للجهاز   .2

 الغاية الرابعة: 

 خدمة المجتمع وتنمية البيئة من خلال التخصصات النوعية 

 زيادة فاعلية دور الكلية في حل مشاكل وقنايا المجتمع  .1

 غرس روح المواطنة وافنتما  للوطن وثقافة العمل التطوعي بين منسوبي الكلية .2

 الغاية الخامسة: 

 الحواظ على افعتماد من الهيئة القومية لنمان جودة التعليم وافعتماد 

 زيادة دعم النظام الداخلي للجودة وونع السياسات المنظمة للعمل  .1

 افستمرار في افلتزام بتطبيه معايير الجودة وإجرا  عمليات التقييم الدوري .2

 الغاية السادسة: 

م في القطاع النوعي م وإقليميا  كلية ذات مكانة مرموقة محليا

 تطوير آليات البحث العلمي وربطها بمشكلات المجتمع  .1

 التحديث الدوري لبرامج وآليات الدراسات العليا لإنتاج باحث عالمي التوجح                     .2
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 الغاية السابعة:

 التحول الرقمي واستثمار  في النشاط اككاديمي والبحثي وافداري للكلية 

 تطوير البنية التحتية التكنولوجية لخدمة أنشطة الكلية المختلوة .1

توعيل التحول الرقمي من خلال التطوير المستمر لمصادر التعلم الإلكترونية والمكتبة الرقمية   .2

 ووسائل وطر  التقييم 

 الغاية الثامنة: 

  بشكل علمي دارة افزماتإ

التعليمية   .1 للعملية  قياسية  بيئة  توفير  بهدف  تنميتها  على  والعمل  للموارد  اكمثل  افستغلال 

 والبحثية

 افستمرار في تهيئة بيئة عمل توفر اكمن والسلامة بالكلية وتحمي اكرواح والممتلكات  .2

 .تقديم خدمات الرعاية الطبية اكساسية لمنسوبي الكلية وتطبيه إجرا ات مكافحة اكوبئة .3

 ضمان جودة التعليم

هي عملية تقوم بهعا الهيئعة القوميعة لنعمان الجعودة وافعتمعاد بجمهوريعة مصعر العربيعة ، 

وتقوم بالتحقه من أن الكلية قامت بتنويذ جميع المعايير والممشرات والممارسات المطلوبة والتعي إذا 

تم تحقيقها فإن مستوى جودة فرل التعلم والبحث العلمعي والمشعاركة المجتمعيعة وتنميعة البيئعة تععد 

 ملائمة وتقابل أو توو  توقعات المستويدين من الخدمات التي تقدمها الكلية

 الاعتماد

هي حصول الكلية على صوة متميعزة ، وهويعة معتعرف بهعا محليعا ودوليعا ،  والتعي تعكعس 

بونوح نجاحها في تطبيه استراتيجيات وسياسات وإجعرا ات فعالعة لتحسعين الجعودة فعي عملياتهعا 

 وانشطتها ومخرجاتها بما يقابل أو يوو  توقعات المستويدين ، ويحقه مستويات عالية من رنائهم .

 معايير تقويم واعتماد الكليات )معايير الجودة(

هي المعايير المعدة من قبل الهيئعة لتقعويم واعتمعاد الكليعات، وتععد اكداة الرئيسعية التعي يعتم 

افستعانة بها في إعداد الدراسة الذاتية من قبل الممسسة التعليمية ، وتستخدم بواسطة المراجعين من 

 الهيئة كعساس لعملية التقويم وافعتماد.

تتمحور عملية تقويم واعتماد كليات ومعاهد التعلعيم الععالي بجمهوريعة مصعر العربيعة حعول 

ممشعر   11و    4معيار ولكل منها عدد من الممشرات يتراوح بعين    12مجموعة من المعايير عددها  

 ممشر وذلك على النحو التالي : 89بإجمالي 
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 التخطيط الاستراتيجي :  - 1معيار 

 لكلية خطة متكاملة تسعى لتنويذها.يهدف المعيار كن يكون ل

 القيادة والحوكمة : - 1معيار 

يهدف المعيار كن تعمل الكلية على تطبيه مبعاد  الععدل والمسعاوا  وتحديعد افختصاصعات 

 .بين العاملين بها

 إدارة الجودة والتطوير: - 1معيار 

 .يهدف المعيار كن تكون للكلية وحدة خاصة للجودة تقوم بتخطيط وتنويذ كافة اعمال الجودة

 أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة: - 1معيار 

يهدف المعيار كن يتم تقييم اعنا  هيئة التدريس والهيئعة المعاونعة بشعكل دوري وتعدريبهم 

 .للحصول على افنل خدمة تعليمية ممكنة

 الجهاز الإداري: - 1معيار 

يهدف المعيار كن يتم تقييم افداريين بالكلية بشعكل دوري وتعدريبهم للحصعول علعى افنعل 

 خدمة ادارية ممكنة

 الموارد المالية والمادية: - 1معيار 

يهدف المعيار كن تقعوم الكليعة بصعرف مواردهعا بالشعكل افمثعل وان تسععى للحوعاظ علعى 

 .الموارد المتاحة وتنميتها بشكل مستمر

 المعايير الأكاديمية والبرامج التعليمية: - 1معيار 

يهععدف المعيععار كن يععتم تقيععيم المقععررات والبععرامج الدراسععية بشععكل دوري بهععدف تحععديثها 

 .وتطويرها لتواكب المتطلبات العصرية

 

 

 التدريس والتعلم: - 1معيار 

يهدف المعيار كن يتم تنويذ اسعتراتيجية الكليعة فعي التعدريس والتعلعيم والتقعويم بهعدف تقعديم 

 .افنل خدمة تعليمية والحصول على نتائج تقويم صادقة وثابتح ومونوعية

 الطلاب والخريجين: -1معيار 
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يهدف المعيار كن تقوم الكلية بدعم الطلاب اكاديميا وماليا وصعحيا كن الطالعب هعو محعور 

 .العملية التعليمية وهدف الكلية

 البحث العلمي والأنشطة العلمية: - 11معيار 

يهدف المعيار كن تقوم الكليعة بعاجرا  البحعوث الهامعة التعي تخعدم المجتمعع وأن يعتم تنميعة 

 .قدرات الباحثين في مجافت التربية النوعية

 الدراسات العليا: - 11معيار 

يهدف المعيار كن تقوم الكلية بتدريس مقررات الدراسات العليا بالشكل افمثل لتقديم افنعل 

 .خدمة تعليمية وبحثية ممكنة

 المشاركة المجتمعية: - 11معيار 

يهدف المعيار كن تقعوم الكليعة بخدمعة المجتمعع معن خعلال اعنعا  هيئعة التعدريس والهيئعة 

 .المعاونة والخريجين وافداريين والطلاب وان يشارك المجتمع في صنع القرار بالكلية

 

 

 

 

 كيف أساعد كليتي في الحصول على الاعتماد

إن دورك في منظومة نمان جودة التعليم داخعل كليتعك هعو العدور اكساسعي بعل والمحعرك 

لباقي اكطراف المشتركة معك. و لكي تكون مشاركا بايجابيعة فعي تلعك العمليعات عليعك أن تتععرف 

 على حقوقك وواجباتك بونوح وعليك مراعاة الآتي:

اقرأ دليل الطالب الخال بكليتك جيدا، واحرل على معرفة نظام الدراسة بها، وكيويعة التحاقعك  •

 بالتخصصات المختلوة بها، وكذلك نظم افمتحانات والقواعد المنظمة لها.

 تعرف رسالة الكلية/ المعهد، وخطتها المستقبلية، وشارك برأيك في عمليات التحسين والتطوير. •

احرل على تمثيلك في اتخاذ القرارات بكليتك، وفي ونع خطط التطوير والخطة الإستراتيجية  •

 للكلية، وذلك من خلال إشراك ممثلين عنك وعن زملائك في اللجان المختلوة بالكلية.
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 تابع ما يحدث في كليتك في نو  معايير الجودة للإسهام في التطوير. •

اسعل أستاذ كل مقرر تقوم بدراستح عن أهداف المقرر وما يجب أن تتعلمح من خلال دراستك لعح  •

 )مخرجات التعلم المستهدفة ( واحرل على قرا ة توصيف المقرر.

احرل على تعدية ما يسند إليك من تكليوات وقرا ات وشارك بواعلية في المناقشات التي تطرح  •

 داخل قاعات المحانرات، واطرح أسئلة هادفة وبنا ة.

العتعلم العذاتي ... الع (،   –تواعل مع أساتذتك، لتطبيه أساليب التعلم الحديثة )العتعلم الإلكترونعي   •

 والتي تهدف إلى تسليحك بمهارات أساسيح يطلبها سو  العمل.

شارك في برامج التعدريب التعي تعقعدها الجامععة، بهعدف تنميعة مهاراتعك، واكتسعاب مزيعد معن  •

 المعلومات والمعارف.

احرل على افستوادة من موارد كليتك )مكتبة وأجهعزة حاسعب آلعي، وأدوات المعامعل... إلع (  •

 وأحسن استخدام هذ  الموارد، فهي من أجلك.

احععرل علععى تقيععيم عمليتععي: التعلععيم والععتعلم، الععذي تتواعععل خلالععح مععع أسععاتذتك، وأن تكععون  •

مونوعيا إلى أقصى الدرجات، حتى يتحقه الهدف المرجو من هذا التقييم، وعادة ما يجرى هذا 

التقييم من خلال أساليب رسمية مثل افستبيان الذي يعتم اسعتيوام  فعي نهايعة تعدريس المقعرر، أو 

باستخدام أساليب غير رسميح مثل أن يسعلك أحد أساتذتك عن رأيك في مقرر دراسي معا أو ععن 

 خدمح تعليمية أخرى تتلقاها بالكلية.

بممسسعتك  شعي  أي ععن رنعائك ععدم حالعة فوعي السعلبية، ععن وتخعل الإيجابي بالسلوك تحل •

 توصيلح من فلابد التعليمية،

 .استخدامها فعحسن شكواك مناسبة فستقبال آلية بالكلية تجد سوف ما وعادة للمسئولين، •

 لتعمعل علعى أخطائك، أسباب على تقف لكي افمتحانات، نتائج في أستاذك مناقشة على احرل •

 .القادمة افمتحانات في تجنبها

  تريعد، معا كعل ععن وأسععلح بعك، الخعال اككعاديمي المرشعد معع العدائم التواصل على احرل •

 .باستمرار نصيحتح واطلب

 المهعارات علعى خلالها من تدريبك يتم التي البحوث وإجرا  العلمية، الندوات في بواعلية شارك •

 .العمل سو  يتطلبها التي والعملية العقلية

 . الطلابية اكنشطة من لك مناسبا ترا  فيما شارك •
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 احعرل لكليتعك، وافعتمعاد التعلعيم جعودة لنمان القومية للهيئة التابعين المراجعين زيارة عند •

 .الشعن هذا في رأيك يطلب عندما المبالغة دون الصحيحة بالمعلومات إمدادهم على

شارك كليتك في برامج التوعية المجتمعية والخدمات البيئية، فهي جعز  ف يتجعزأ معن متطلبعات  •

 اكتسابك لمهارات العمل.
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 مصطلحات أساسية في الجودة

 :الخطة الاستراتيجية

خطة عمل متكاملة تسعى الكلية لتحقيقها خلال عدد معين من السنوات ، تشعتمل علعى رميعة 

ورسالة الكلية وتحليل بيئي للكلية يشمل نقاط القوة والنعف واهداف الكلية العامة وخطوات تحقيعه 

 تلك افهداف.

 :التحليل البيئي

 SWOTعملية تحليل البيئة الداخلية والخارجية للممسسة ويمكن ان يتم باستخدام أسعلوب )

analysis أو غيرها بهدف تحديد مجافت ومواطن القوة والنعف بالممسسة ، والورل المتاحة )

 والتهديدات القائمة والمتوقعة.

 :الخطة التنفيذية

تتنمن مختلف اكنشطة والمهام المطلوب القيام بها من أجل تحقيه غايعات الكليعة وأهعدافها 

افستراتيجية مع تحديد دقيه للمسئوليات والجدول الزمنعي وممشعرات المتابععة والتقيعيم ومسعتويات 

 الإنجاز.

 :الدراسة الذاتية

التقرير الذي تعد  الممسسة التعليميعة نتيجعة عمليعة التقعويم العذاتي ، ويعتمعد علعى توصعيف 

وتشخيل الونع الراهن للممسسة وتحديعد معواطن القعوة والنععف ومجعافت التحسعين والتطعوير 

 الممكنة.

 :التقويم

تشخيل الونع الراهن وتحديد مواطن القوة وانعف بالمقارنة مع معايير محعددة بغعر  

 التحسين والتطوير.

 :الامتحان

 فحل واختبار يخنع لح الطّالب  

 :المراجعة الداخلية

عملية تقويم فنشطة الممسسة التعليمية يقوم بهعا فريعه عمعل معن الممسسعة نوسعها أو فريعه 

 مكلف من جهة تابعة للجامعة أو الوزارة وتوثه النتائج في صورة تقرير.

 :المراجعة الخارجية

عملية تقويم فنشطة الممسسة التعليمية يقوم بها فريعه معراجعين معن قبعل جهعة معن خعارج 

 الوزارة مثل الهيئة وتوثه النتيجة في هيئة تقرير ، ويمكن اتخاذ قرار من قبل الهيئة بنتائج التقويم.
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 :البرنامج التعليمي

المناهج والمقررات الدراسة أو اكنشعطة التعي تكسعب العدارس المعرفعة والمهعارات  والقعيم 

اللازمة لتحقيه هدف تعليمي أو تخصل دراسي محدد والذي يتم بنهايتح منح الدارس درجة علميعة 

 أو شهادة اجتياز عند استيوا  مكوناتح ومتطلباتح.

 :تقويم الطلاب

مجموعة من الطر  من بينها افمتحانات ، التي تقرها الممسسة لقياس مدى انجعاز وتحقيعه 

نتائج التعلم المستهدفة من قدرات الطلاب المعرفية والذهنية والمهنيعة معن خعلال برنعامج تعليمعي أو 

 مقرر دراسي معين.

 :خطة الاخلاء في حالات الطوارئ

مجموعة من الخطوات المعتمدة والتي تم تدريب الجميع عليها ، وتهدف لترك مبعاني بشعكل 

فوري لوجود خطر بداخلها ، مع مراعاة عدم التدافع الذي قد يمدي للمزيد من الخسعائر ، بمصعاحبة 

بع  الإجرا ات التي تحافظ على المقتنيات الثمينة بداخل الكلية ، وكذلك اغلا  منافعذ خطعرة مثعل 

 انابيب نقل الغاز الطبيعي

 :المجتمع

مثعل  جماعة من النَّاس تربطها روابعط ومصعالح مشعتركة وععادات وتقاليعد وقعوانين واحعدة

 المدينة أو المحافظة

 :NARSالمعايير القومية الاكاديمية المرجعية 

هي الحد اكدنى من المعارف والمهارات المطلوب تحقيقها من خلال البرنامج التعليمعي معن 

اجل اعتماد  من الهيئة القومية لنعمان جعودة التعلعيم وافعتمعاد ، ويعتم الرجعوع إليهعا فعي صعياغة 

 أهداف ونواتج التعلم المستهدفة عند توصيف البرنامج التعليمي.

 :ARSما هي المعايير الأكاديمية المرجعية 

المعايير التعي تحعددها الممسسعة التعليميعة للبعرامج التعلييمعة المختلوعة بهعا بشعرط أن يكعون 

 مستوى المعارف والمهارات بها أعلى من الحد اكدنى للمعايير القومية المرجعية.

 : ILOsمخرجات التعلم 

النتائج التعي تسععى الممسسعة التعليميعة لتحقيقهعا فعي الطعلاب معن خعلال برامجهعا المختلوعة 

والمرتبطة بالمعايير اككاديمية ، وتعكعس رسعالتها ، وتكعون قابلعة للقيعاس ، وتعرتبط بشعكل وانعح 

بالمحتوى العلمي والطر  المختلوة للتدريس وتقوم الطلاب ، وتمدي إلى تحقيه مواصعوات الخعريج 

المهعارات العامعة  –المهارات المهنية والعمليعة   –المهارات الذهنية    –وتصنف إلى )المعرفة والوهم  

 والمنقولة(.

 :توصيف مقرر
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المهععارات  –المهععارات الذهنيععة  –جميععع افهععداف الخاصععة بععالمقرر )المعععارف والموععاهيم 

المهععارات العامععة ( التععي يسعععى المقععرر لتحقيقهععا ، مععع وصععف مععوجز لطععر  التععدريس  –المهنيععة 

 المستخدمة في تحقيه افهداف ووسائل تقييم الطالب للتعكد من تحقيه اكهداف.

 :التدريب الميداني )التربية العملية(

الوترة اكساسية والرئيسة لتقديم خبعرات التعدريس للطالعب المعلعم قبعل الخدمعة تشعتمل علعى 

مجموعة من البرامج والمواقف المنظمة التي تخطط لها كلية التربية النوعية بافشتراك مع المدارس 

 المعنية

 :الطالب المعلم

الملتحه بكلية التربية النوعيعة بالورقعة الثالثعة أو الرابععة ، والعذي سعيكون معلعم أو   الطالب 

 اخصائى فى إحدة تخصصات الكلية.

 :المقترح

 فكرة تهدف للتطوير او حل مشكلة او تحسين ونع.

 :قانون

 وأحكام تتبّعها الناّس  في علاقاتهم المختلوة وتنوِّّذها الدّولة  أو الدول بواسطة المحاكم قواعد 

 :لائحة

 مجموعة من المواد تونع لتنظيم العمل فى هيئة ، أو فى مصلحة ، أو ممسَّسة

 :صندوق الشكاوى والمقترحات

وسيلة رسمية لتقديم الشكاوى والمقترحات يمنعع فتحهعا والتعامعل معهعا إف معن خعلال لجنعة 

 الشكاوى المقترحات أو أي جهة يحددها مجلس الكلية.

 :ريادة الأعمال

اللازمعة واتخعاذ  عملية تحديد والبد  في مشروع تجاري، وتوفير المصادر وتنظعيم المعوارد

 .في الحسبان كلا من المخاطر والعوائد المرتبطة المشروع

 :الملكية الفكرية

الإبداعيعة أي افختراععات والمصعنوات اكدبيعة  الوكعر كعمعال هي حقعو  امعتلاك جهعة معا

والصور والنماذج والرسوم الصعناعية، التعي تقعوم بتعليوهعا أو إنتاجهعا أو  والونية والرموز واكسما 

م  تنتقل  إلى ملكيتها فحقا

 :حقوق الملكية

حهّ امتلاك أصل ، وهذا الحهّ يمنح مالكَح امتيازات وصلاحياّت معيَّنة ، فعلى سعبيل المثعال 

 من نمن حقو  الملكية الوكرية :

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A3%D8%B9%D9%85%D8%A7%D9%84
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%81%D9%83%D8%B1
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 ف يتم استخدام نس  غير أصلية من برامج الكمبيوتر  •

 %  من أي كتاب من المكتبة10ف يتم تصوير أكثر من  •

 ف يتم اخذ معلومة من كتاب إف ويتم افشارة إلى الكتاب افصلي مصدر المعلومة •

 :الخريج

عيَّنة في مدرسة أو في جامعة راسيَّة م   مَنْ أنَهى مرحلة دِّ

 :مواصفات الخريج

مجموعة من المواصوات التي تحددها الممسسة التعليمية من خلال تبني المععايير اككاديميعة 

ويحققها البرنامج التعليمي في الخريج وفه ما يقدمح للطلاب من معارف ومهارات وذلك فعي نعوم 

 افحتياجات المهنية وتوقعات المجتمع وسو  العمل.

 :سوق العمل

 العمل التي تحدّد على أساسها اكجور وشروط العمل قوى عر  وطلب سو 

 :العمل

و في سيا  إدارة خدمات  . العمل الكيان الكلي لشركة أو ممسسة يتكون من عدد من وحدات

يشمل القطاع العام و الممسسات الغير ربحية ، كمعا يشعمل  العمل تكنولوجيا المعلومات فإن مصطلح

 خدمة تكنولوجيا المعلومات يقدم خدمات تكنولوجيعا المعلومعات للعميعل فعي إطعار الشركات . فمقدم

مثل العميل ) مقعدم خدمعة  العمل و مقدم خدمة تكنولوجيا المعلومات قد يكون جز ام من نوس . العمل

  داخلي (، أو جز ام من عمل آخر ) مقدم خدمة خارجي

 :التعلم مدى الحياة

تحصيل العلم مدى وعر  الحياة بدافع ذاتي كسباب شخصية أو مهنيعة ويعتمعد هعذا المبعدأ 

على فكرة أن التعلم غير محدد في فترة الصغر أو في غرفعة الدراسعة بعل يتععداها إلعى كعل مراحعل 

 .العمر وفي أي مكان

 :تدريب / تدريب مهني

أكان ذلك في  ,وسيلة حديثة وفعالة لتحسين وتطوير أي مجال من المجافت الحياتية المختلوة

مجعال آخعر ,والتعدريب اليعوم  المجال الشخصي ,الدراسي ,المالي ,العملي, الععائلي ,الصعحي أو أي

لتحقيعه اكهعداف ععن طريعه تقسعيمها لمهمعات  يحتل مكانة مركزيعة بالععالم كوسعيلة هامعة وفعالعة

 صغيرة

 :الاشراف الأكاديمي

تحديد عنو هيئة تدريس لكل مجموعة من الطلاب ، يقوم العنو بمتابعة التطور الدراسعي 

لمجموعة الطلاب وافستماع اليهم والمساهمة في حل مشكلاتهم داخل الكلية، وينظم عمل افشعراف 

 افكايمي لجنة عليا من ادارة الكلية.
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 :الهيكل التنظيمي

 رسم مخطط يونح اقسام الكلية ، ويحدد مستويات افدارة والعلاقات بين افقسام المختلوة.

 :العدالة وعدم التمييز

أن يكون الجميع متساوى في الحقعو  والواجبعات ، وأن يكعون المعيعار الوحيعد للتقعدير هعو 

 كوا ة العمل واتباع اللوائح والقوانين والحرل على المصلحة العامة دون نرر كي طرف.

 :الموارد المالية الرسمية

هي ميزانية الكلية الرسمية المعتمدة والواردة إليها من الجامعة ، ويتم توزيع أموال الميزانية 

 على بنود )أبواب( محددة بشكل متوازن.

 :الموارد المالية الذاتية

هي افموال التي تعتي لخزينة الكليعة معن انشعطتها الخدميعة مثعل اقامعة المععار  وتسعويه 

المنتجات والبحوث ، وهي خارج الميزانية الرسمية وف تعتي من الجامعة ولكعن يعتم التصعرف فيهعا 

 وفه اللوائح والقوانين.

 

 نبذة عن الكلية
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بعالقرار 1991أغسعطس26نشعت كلية التربية النوعية بمدينة المنيا بمبنعى دارالمعلمعين فعى  

علعى أن تكععون مععدة الدراسعة بهععا أربعع سععنوات تنتهععى بالحصعول علععى درجععة 953العوزاري رقععم 

م ، وتعم القبعول 1990/1991البكالوريوس فى التربية النوعية. وبدأت الدراسة فى الععام الدراسعي  

بالتحويل كبنا  محافظة المنيا وبنى سويف المقبعولين بكليعة التربيعة النوعيعة بعسعيوط و غيرهعا معن 

 الكليات .

نشعت أقسام الكلية أنذاك ستة أقسعام علميعة ، شعملت تكنولوجيعا التعلعيم والعلعوم اكجتماعيعة 

والإعلام وعلوم اكقتصاد المنزلي والعلوم الونية والعلوم الموسعيقية , والعلعوم التربويعة و النوسعية و 

كما شملت  خمعس شععب دراسعية هعى تكنولوجيعا التعلعيم و اكععلام التربعوي و اكقتصعاد المنزلعى 

م وكان عدد 1994/  1993والتربية الونية و التربية الموسيقية ، وتخرجت أول دفعة من الكلية عام  

م ثم صدر قرار رئيس الجمهورية رقم )  157طلابها   م بنم كليعة التربيعة 1998( لسنة  239خريجا

النوعية إلى جامعة المنيا وانتقل مقرها إلى رحاب جامعة المنيا فى مبنيين متقابلين أمعام كليعة الطعب 

م بتحديث اللائحة الداخلية لكلية 2001/  19/5بتاري     786بالجامعة ثم صدر القرار الوزاري رقم  

التربية النوعية )مرحلعة البكعالوريوس والدراسعات العليعا( ويمعنح مجلعس الجامععة بنعا  علعى طلعب 

 مجلس الكلية درجة البكالوريوس فى التربية النوعية فى أحد التخصصات الآتية :

 تكنولوجيا التعليم )تكنولوجيا التعليم و معلم الحاسب(. .1

 . )افذاعة التوزيونية والصحافة( الإعلام التربوي .2

 المنزلي . افقتصاد .3

 التربية الموسيقية . .4

تشمل الكلية الآن خمسعة أقسعام علميعة تتمثعل فعى: تكنولوجيعا التعلعيم , الإقتصعاد المنزلعي , 

المنععاهج  و طععر  التععدريس  ) العلععوم التربويععة والنوسععية الإعععلام التربععوي ,  التربيععة الموسععيقية , 

 .(التخصصية النوعية 

 شعب دراسية بيانها كالآتى : ستكما تنم 

 تكنولوجيا التعليم )تكنولوجيا التعليم (. .1

 تكنولوجيا التعليم )معلم حاسب (. .2

 الإقتصاد المنزلي . .3

 )إذاعة تلوزيونية(الإعلام التربوي  .4

 .الإعلام التربوي )صحافة( .5

 التربية الموسيقية . .6
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ولكل قسم من أقسام الكلية أنشطة فى مختلف المجافت التى تخدم الجامعة ، فعلى سعبيل      

المثال ف الحصر يقدم قسم تكنولوجيا التعليم الذى يقعدم بعع  الإنشعطة منهعا أقامعة دورات تدريبيعة 

للطلاب و السادة العامليين بالجامعة و معار  علمية و انتاج مواد تعليمية كمعا يعمعل علعى تطعوير 

 المقرارات اككاديمية فى الكليات بالجامعة وإخراجها فى وعا  معرفي جديد غير الكتاب .

 

 

 

 

 

اما بالنسبة كنشطة قسعم اكقتصعاد المنزلعي داخعل الجامععة ، يقعدم القسعم الخعدمات المتعلقعة 

بتصميم الملابس و الستائر مثل ستائر المدن الجامعيعة و عمعل أرواب لحوعلات تخعرج الطعلاب معن 

الكليات بالإنافة إلى زى العاملات فى المدن الجامعية كما تقعيم دورات تدريبيعة فعى مجعال التغذيعة 

 الشرقية و الغربية ودورات فى مجال الملابس و النسيج .
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قسم افعلام التربوي يشعارك فعى انشعطة ادارات افععلام بالممسسعات التعليميعة كالمعدارس 

والجامعات ويقدم العديد من الواعليات وافنشطة التعليمية المتمثلة في ) انشعا  الصعحف افلكترونيعة 

والملصعقات الدعائيعة   –والنشرات افخبارية    –والبرامج التلوزيونية    –وافذاعات    –والمطبوعة    –

 افنتاج التلوزيوني الرقمي ( بما يخدم تحسين تلك الممسسات . –اففلام الوثائقية  –افعلانات  –

اما قسم التربية الموسيقية فهو من اكقسام التى لها باع فى خدمة الجامعة حيعث يقعيم حوعلات 

للطلاب ودورات تدريبية على مختلف الآلآت الموسيقية و يتم الإستعانة بععنا  هيئة تدريس القسعم 

 لتدريب الطلاب بمركز الونون كما تشترك فى معار  الكلية بتقديم بع  الوقرات الونية.     
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 أقسام الكلية الأكاديمية

 تتكون الكلية من اكقسام العلمية الآتية :

  القسم اككاديمي

 Instruction Technology تكنولوجيا التعليم 

 Home Economics اكقتصاد المنزلى

 Education Media اكعلام التربوي

 Music Education التربية الموسيقية

)مناهج  العلوم التربوية والنوسية
وطر  تدريس التخصصات 

 النوعية( 
 (495)قرار رقم 

Psychological and Science 

Department 
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 القيادات الأكاديمية بالكلية

 الوظيوة  افسم م

 عميد الكيلة  ا.د/ إيمان زكي الشريف  1

 وكيل الكلية لشئون تعليم الطلاب ا.د/ أريج سلامة علي  2

 وكيل الكلية للدراسات العليا  ا.د/ ريهام جاد الرب  3

 وكيل الكلية لخدمة المجتمع ا.د/ يسرا عبدالله محمد 4

 رئيس قسم تكنولوجيا التعليم ا.د/ إيناس الحسيني 5

 رئيس قسم افعلام التربوي ا.د/ إيمان محمد أحمد  6

 رئيس قسم افقتصاد المنزلي  ا.د/ وسام مصطوي 7

 رئيس قسم التربية الموسيقية ا.م.د/ أحمد يحيي عبدالعزيز  8

 رئيس قسم العلوم النوسية ا.م.د/ أشرف رجب  9

 مدير وحدة نمان الجودة ا.م.د/ أشرف رجب  10

 نائب مدير وحدة نمان الجودة  د/أسامة محمد سمير  11

 مدير وحدة التقويم ونظم افمتحانات د/ رز  علي أحمد  12

 مدير وحدة خدمة المجتمع  ا.د/إيمان محمد أحمد  13

 مدير وحدة الخدمات الإلكترونية أ.د/إيمان زكى الشريف  14

 مدير وحدة الخدمة العامة للتخصصات النوعية  د/ أميمح أحمد رمنان 15
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 مدير وحدة افبتكار وريادة اكعمال  د/أدهم كامل نصر  16

 مدير وحدة متابعة الخريجين  ا.م.د/إيمان عاشور سيد  17

 مدير تحرير المجلة العلمية أ.م.د / شيما  سمير محمد 18

 مدير وحدة تسويه البحوث   19

 مدير وحدة الشكاوى والمقترحات   20

 
 القيادات الإدارية بالكلية

 الوظيوة  افسم م

 أمين الكلية  ا/ سمهان محمد صلاح 1

 مدير مكتب عميد الكلية  ا/مايسة محمد خليل  2

 مدير شئون العاملين  أ/نورا مرزو  عبد الحميد 3

 مدير شئون الطلاب ا/ لبيب مقار لبيب 4

 مدير رعاية الطلاب ا/ محمد رشاد حسن 5

 مدير وحدة الخريجين  ا/حسام سيد أحمد  6

 مدير الدراسات العليا والعلاقات الثقافية أ/داليا أحمد محمد 7

 مدير الشئون المالية  ا/طح عبدالله أمير 8
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 أعضاء هيئة تدريس قسم تكنولوجيا التعليم

 التخصل الدقيه الدرجة العلمية  إسم عنو هيئة التدريس  م

 تكنولوجيا التعليم أستاذ متورغ  ا.د/ زينب محمد أمين خليل   1

 تكنولوجيا التعليم أستاذ   ا.د/ وفا  صلاح الدين ابراهيم  2

 تكنولوجيا التعليم أستاذ   ا.د/ إيمان ذكى موسى محمد 3

 تكنولوجيا التعليم أستاذ   ا.د / إيناس محمد الحسينى مندور   4

 تكنولوجيا التعليم أستاذ مساعد  أ.م.د / ممدوح عبد الحميد إبراهيم   5

 تكنولوجيا التعليم أستاذ مساعد  أ.م.د / شيما  سمير محمد خليل  6

 تكنولوجيا التعليم أستاذ مساعد   أ.م.د / محمد ناحى محمد تونى 7

 تكنولوجيا التعليم أستاذ مساعد  أ.م.د / محمد عبد الرحمن مرسى   8

 تكنولوجيا التعليم أستاذ مساعد   أ.م.د/ سعودى صالح عبد العليم   9

 تكنولوجيا التعليم مدرس  د / عماد أحمد سيد سالم  10

 تكنولوجيا التعليم مدرس  د/ نجلا  أحمد على علي   11

 تكنولوجيا التعليم مدرس  د/ أدهم كامل نصر حسين  12

 تكنولوجيا التعليم مدرس  د/ عمرو محمد أحمد القشيرى 13

 تكنولوجيا التعليم مدرس  د/ محمد يوسف أحمد علي   14

 تكنولوجيا التعليم مدرس   د/ محمد أبو الليل عبد الوكيل 15

 تكنولوجيا التعليم مدرس  د/ رز  على أحمد محمد  16

 تكنولوجيا التعليم مدرس   د/ نسرين عزت زكى معو  17

 تكنولوجيا التعليم مدرس   د/ نهى على سيد عبد المحسن 18

 تكنولوجيا التعليم مدرس  د/ هبح أحمد عبد الجواد حسن 19

 تكنولوجيا التعليم مدرس   د/ نورا عادل خليوة عبد الغني 20

 تكنولوجيا التعليم مدرس  سرا  عبد العظيم عبد السلام إ /د 21

 تكنولوجيا التعليم مدرس مساعد م.م/ أية عبد الباقي محمد    22

 تكنولوجيا التعليم مدرس مساعد  م.م/ تسنيم صوفت أحمد علي  23

 تكنولوجيا التعليم معيد  أ/ نرمين ونيس أحمد أحمد  24

 تكنولوجيا التعليم معيد   أ/ أية عبد الرحمن عبد الرحمن   25

 تكنولوجيا التعليم معيد  أ/ وف  ربيع شافعي إسماعيل   26

 تكنولوجيا التعليم معيد  أ/ سمر خلف محمد خلف   27

 تكنولوجيا التعليم معيد  أ/خالد مصطوي انور فايز  28

 أعضاء هيئة تدريس قسم الإعلام التربوي
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 التخصل الدقيه الدرجة العلمية  إسم عنو هيئة التدريس  م

 إذاعة وتلوزيون أستاذ   ا.د/ إيمان محمد أحمد حسن 1

 صحافة  متورغمساعد  أستاذ أ.م.د/ حنوى حيدر أمين 2

 إعلام تربوي  أستاذ مساعد  أ.م.د/ ناصر محمودعبد الوتاح   3

 إذاعة وتلوزيون أستاذ مساعد  أ.م.د/ وائل صلاح نجيب  4

 صحافة  أستاذ مساعد  أ.م.د/أحمد عبد الكافى   5

 صحافة  أستاذ مساعد  أ.م.د / محمد أحمد خليوة  6

 إذاعة وتلوزيون أستاذ مساعد  أ.م.د/ عبد المحسن حامد   7

 صحافة  أستاذ مساعد   أ.م.د/ هانى نادى عبدالمقصود  8

 إذاعة وتلوزيون أستاذ مساعد  أ.م.د / إيمان عاشور سيد  9

 اعلام تربوي  أستاذ مساعد  د/ زينهم حسن على 10

 صحافة  أستاذ مساعد  د/ حسام فايز عبد الحى  11

 صحافة  مدرس   د/ أميمح أحمد رمنان 12

 إذاعة وتلوزيون مدرس   د/ زينب عبد العظيم عبدالواحد 13

 إعلام تربوي  مدرس مساعد م.م/ نور محمد عبد الحى 14

 إعلام تربوي  مدرس مساعد  م.م/ نجوى حسني عويوي   15

 إعلام تربوي  مدرس مساعد أ/ اسما  جمال سيد مهران   16

 إعلام تربوي  معيد  أ/ احمد عاطف احمد المهدي 17

 إعلام تربوي  معيد  أ/ حسن رنا حسن عمر  18

 إعلام تربوي  معيد  أ/ أشرف حسين محمد محمد  19

 إعلام تربوي  معيد  أ/ ماهيتاب ناصر محمود   20
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 أعضاء هيئة تدريس قسم الاقتصاد المنزلي

 التخصل الدقيه الدرجة العلمية  إسم عنو هيئة التدريس  م

 إرشاد زراعي  أستاذ متورغ  ا.د/ الحسينى محمد صابر   1

 اقتصاد زراعي أستاذ  متورغ دعبس ا.د/ محمد عبد الخاله  2

 اقتصاد زراعي أستاذ متورغ  ا.د/ محمود فرحان حسين  3

 تغذية وعلوم أطعمة أستاذ مساعد متورغ أ.م.د/ فوزيح محمد مرسى 4

 ملابس ونسيج أستاذ   د الموجودعب ا.د/وسام مصطوى 5

 تغذية وعلوم أطعمة أستاذ   ا.د/أريج سلامح على سالم  6

 ملابس ونسيج أستاذ   ا.د/ دعا  نبيل على   7

 ملابس ونسيج أستاذ   ا.د/ أميمح رموف محمد 8

 ملابس ونسيج أستاذ   ا.د/ تواحة موسى عبد الحميد 9

 تغذية وعلوم أطعمة أستاذ   أ.م.د/ ريهام جاد الرب  10

إدارة المنزل   أستاذ مساعد  يأ.م.د/ أسما  ممدوح فتح 11
 والممسسات 

 تغذية وعلوم أطعمة أستاذ مساعد  أ.م.د/ رجا  أحمد صديه  12

 ملابس ونسيج أستاذ مساعد  أ.م.د/ شيما  جلال على 13

 ملابس ونسيج أستاذ مساعد   أنور يأ.م.د/ صوا  فتح 14

 ملابس ونسيج أستاذ مساعد   أ.م.د/ هالح مصطوى محمد   15

 تغذية وعلوم أطعمة مدرس   د/ خديجة محمد سيد 16

 ملابس ونسيج مدرس مساعد م.م/ميرنا فماد شويه 17

 تغذية وعلوم أطعمة مدرس مساعد م.م/أمل على حسن  18

 تغذية وعلوم أطعمة مدرس مساعد م.م/منار محمد مكرم  19

 ملابس ونسيج معيد  ا/ريم طح عبد الوتاح   20

إدارة المنزل   معيد  ا/هبح الله فنل خلف 21
 والممسسات 

 تغذية وعلوم أطعمة معيد  ا/رحاب إبراهيم أحمد  22

 ملابس ونسيج معيد   ا/نهى ممدوح رمنان 23

 ملابس ونسيج معيد   ا/غادة رجب عشيرى 24
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 أعضاء هيئة تدريس قسم التربية الموسيقية

 التخصل الدقيه الدرجة العلمية  إسم عنو هيئة التدريس  م

 وارتجال حركيصولويج وإيقاع  أستاذ  ا.د/أحمد سعيد أحمد   1

 موسيقى عربية أستاذ   ر عياد ي ا.د/أسامة سم 2

 بيانو أستاذ   ا.د/يسرا عبدالله محمد   3

 موسيقى عربية أستاذ  ا.م.د/شريف محمد محمود   4

 بيانو أستاذ  أ.م.د/ أسما  عبدالصبور   5

 بيانو أستاذ مساعد  أ.م.د/أحمد يحي عبدالعزيز   6

 مناهج وطر  تدريس التربية الموسيقية أستاذ مساعد  أ.م.د/ دعا  إسماعيل جلال   7

 موسيقى عربية أستاذ مساعد  أ.م.د/أحمد قناوي محمد   8

 موسيقى عربية أستاذ مساعد  أ.م.د/رامي شهدي لوقا   9

 بيانو أستاذ مساعد  أ.م.د/زينب أبوالصوا محمود   10

 موسيقى عربية مدرس  د/هيام توفيه أمين مخائيل   11

 موسيقى عربية مدرس  د/آف  مصطوي محمد علي  12

 وارتجال حركيصولويج وإيقاع  مدرس  د/دينا عزت عبدالحكيم   13

 نظريات وتعليف مدرس  د/راندا محمود عبدالنعيم   14

 وارتجال حركيصولويج وإيقاع  مدرس  د/أسامة محمد سمير   15

 نظريات وتعليف مدرس  د/شيما  محمد سيد 16

 ترومبونأوركسترالي  مدرس  د/باسم محمود السطوحي   17

 بيانو مدرس  د/حسام حسن أبوالسعود   18

 بيانو مدرس   د/مروة عاطف سلامة  19

 تربية موسيقية مدرس مساعد م.م/أسما  زين العابدين   20

 تربية موسيقية مدرس مساعد م.م/أية محمد أحمد السيد 21

 تربية موسيقية مدرس مساعد م.م/ ريهام مدحت فرغلي   22

 تربية موسيقية مدرس مساعد م/ميرنا وهبي فكري  م. 23

 تربية موسيقية معيد  م/مهند عبدالرحيم محمد   24

 تربية موسيقية معيد  م/حنان حسام محمد علي  25

 تربية موسيقية معيد  م/وفا  أحمد عبدالرحمن   26

 تربية موسيقية معيد  م/رونا  منير خلف جمعة 27
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 أعضاء هيئة تدريس قسم العلوم النفسية

 التخصل الدقيه الدرجة العلمية  إسم عنو هيئة التدريس  م

 مناهج وطر  تدريس الإعلام التربوي  مساعد  أستاذ شرف رجب عطا د/أم..ا 1

 مناهج وطر  تدريس افقتصاد المنزلي أستاذ مساعد  سحر برعي عبد اللطيفد/ا.م. 2

 موسيقيةال تربية مناهج وطر  تدريس ال أستاذ مساعد  ا.م.د/ مروة محمد رنا  3

 مناهج وطر  تدريس تكنولوجيا التعليم  مدرس  ا.م.د/ امل رجا  سيف راغب.  4
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 قائمة التسهيلات الداعمة التي توفرها الجامعة

توفر الجامعة لجميع الطلاب التسهيلات التالية التي تدعم العملية التعليمية وممارسة اكنشطة 

الطلابية والعديد من الخعدمات افخعرى, ويونعع الجعدول التعالي التسعهيلات الداعمعة التعي توفرهعا 

 الجامعة:

 افستخدام  الوصف  البيان  م

 مزاولة اكنشطة الريانية  21111سعة  استاد رياني  1

 مزاولة اكنشطة الريانية  أوليمبي  حمام سباحة )كلية التربية الريانية(  2

 مزاولة اكنشطة الريانية  صالة مغطا   صالة ألعاب  3

 مزاولة اكنشطة الريانية  7 ملاعب ريانية مكشوفة  4

 أنشطة تكنولوجية  1 نادى تكنولوجيا المعلومات  5

 مزاولة أنشطة الجوالة  ساحة  مخيمات الجوالة  6

 تقديم الوجبات للطلاب  1 المطعم المركزي 7

 خدمات مصرفية وبريدية  1 مكتب البريد 8

 تسويه منتجات غذائية 3 منافذ تسويه الخدمات الغذائية 9

خدمات صحية وتعمين  3 المستشويات الجامعية  10
 صحي 
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 قائمة التسهيلات الداعمة التي توفرها الجامعة
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توفر الكلية لجميع الطلاب التسهيلات التالية التي تعدعم العمليعة التعليميعة, ويونعح الجعدول 

 التالى التسهيلات الداعمة التي توفرها الكلية:

 افستخدام  العدد البيان  م

 التدريس والبحث العلمي 26 قاعات التدريس 1

 التدريس والبحث العلمي 10 معامل كمبيوتر  2

 التدريس والبحث العلمي 4 معامل تكنولوجيا التعليم 3

 التدريس والبحث العلمي 2 ورش الملابس  4

 التدريس والبحث العلمي 1 وحدة التغذية  5

 التدريس والبحث العلمي 1 البيت التدريبي 6

 التدريس والبحث العلمي 9 كبائن البيانو 7

 التدريس والبحث العلمي 2 الغرف التدريبية 8

 التدريس والبحث العلمي 1 استوديو  9
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 بيان بتجهيزات الامن و السلامة بالكلية

  

  

صوره معمل 

 تكنولوجيا 
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أعنععا  هيئععة  –إداريععين  –تحعرل الكليععة علععى سععلامة جميععع مواردهعا البشععرية )طععلاب 

تدريس( ولذلك قامت الكلية بتوفير افمكانيات التالية لنمان الحماية من افخطار المختلوة, وهذا معا 

 تونحح الجداول التالية:

 تجهيزات الامن والسلامة بالمبني الرئيسي: •

 العدد المكان البند

 96 كل القاعات والمعامل والمكاتب افدارية أجهزة انذار الحريه

 54 كل أدوار المبني  ك اتوماتيك12أجهزة إطوا  حريه 

أجهزة إطوا  حريه بودرة معبعة بغاز  

ك مثبتة على 12ثاني اكسيد الكربون 

 الحائط 

 4 كل أدوار المبني 

 2 في أماكن استراتيجية بالكلية  ك على عجل50أجهزة إطوا  حريه 

 10 كل أدوار المبني  حنويات إطوا  الحريه

 4 كل أدوار المبني  صيدليات للإسعافات اكولية 

 10 تغطي جميع علب الكهربا  الرئيسية أغطية على علب الكهربا  

ملصقات للتوعية والتنبيح وإتخاذ 
 افحتياطات اللازمة عند افزمات

 - في أماكن متورقة بالكلية

 تجهيزات الامن والسلامة بالمبني أ : •

 العدد المكان البند

 78 كل القاعات والمعامل والمكاتب افدارية أجهزة انذار الحريه

ك اتوماتيك  12أجهزة إطوا  حريه 

 مثبتة على الحائط
 6 كل أدوار المبني 

أجهزة إطوا  حريه بودرة معبعة بغاز  

 ك 6ثاني اكسيد الكربون 
 54 كل أدوار المبني 

 4 كل أدوار المبني  صيدليات للإسعافات اكولية 

ملصقات للتوعية والتنبيح وإتخاذ 
 افحتياطات اللازمة عند افزمات

 - في أماكن متورقة بالمبني 

 

 تجهيزات الامن والسلامة بمدرجي نوعية الرئيسيين: •

 العدد المكان البند
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 العدد المكان البند

   أجهزة انذار الحريه

ك اتوماتيك  12أجهزة إطوا  حريه 

 مثبتة على الحائط
  

أجهزة إطوا  حريه بودرة معبعة بغاز  

 ك 6ثاني اكسيد الكربون 
  

   صيدليات للإسعافات اكولية 

ملصقات للتوعية والتنبيح وإتخاذ 
 افحتياطات اللازمة عند افزمات

 - في أماكن متورقة بالمبني 
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 البرامج الأكاديمية التي تقدمها الكلية

البرامج اككاديمية هي المناهج والمقررات الدراسية أو اكنشطة التي تكسب الدارس المعرفة 

والمهارات  والقيم اللازمة لتحقيه هدف تعليمي أو تخصل دراسي محعدد والعذي يعتم بنهايتعح معنح 

الدارس درجة علمية أو شهادة اجتياز عند استيوا  مكوناتح ومتطلباتح ، فهي مجموعة من المقعررات 

 الدراسية إذا نجح الطالب في جميعها يحصل على درجة البكالوريوس .

 برامج( 1البرامج التي تقدمها الكلية في مرحلة البكالوريوس ) -أولا

 عدد سنوات الدراسة القسم العلمي اسم البرنامج م

 سنوات دراسية 4 تكنولوجيا التعليم تكنولوجيا التعليم 1

 سنوات دراسية 4 افعلام التربوي افعلام التربوي 2

 سنوات دراسية 4 التربية الموسيقية التربية الموسيقية 3

 سنوات دراسية 4 افقتصاد المنزلي افقتصاد المنزلي 4

 برنامج( 11البرامج التي تقدمها الكلية في مرحلة الدراسات العليا ) -ثانيا

 برنامج( : 11برامج الدبلوم  ) -أ

 القسم العلمي اسم البرنامج م

 تكنولوجيا ذوي افحتياجات الخاصة 1

 تصميم التعليم  2 قسم تكنولوجيا التعليم 

 التعليم والتعلم افلكتروني  3

 تغذية وعلوم أطعمة 4

 ملابس ونسيج 5 قسم افقتصاد المنزلي 

 إدارة منزل  6

 موسيقى عربية  7

 بيانو 8 قسم التربية الموسيقية 

 صولويج  وايقاع حركي وارتجال 9

 صحافة 10
 قسم الإعلام التربوي

 إذاعة وتلوزيون 11

 

 برنامج( : 11برامج الماجستير  ) -ب

 القسم العلمي اسم البرنامج م

 قسم تكنولوجيا التعليم  تكنولوجيا ذوي افحتياجات الخاصة 1
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 القسم العلمي اسم البرنامج م

 تصميم التعليم  2

 التعليم والتعلم افلكتروني  3

 تغذية وعلوم أطعمة 4

 ملابس ونسيج 5 قسم افقتصاد المنزلي 

 إدارة منزل  6

 موسيقى عربية  7

 بيانو 8 قسم التربية الموسيقية 

 صولويج  وايقاع حركي وارتجال 9

 صحافة 10
 قسم الإعلام التربوي

 إذاعة وتلوزيون 11

 برنامج( : 11برامج الدكتوراه  ) -ج

 القسم العلمي اسم البرنامج م

 تكنولوجيا ذوي افحتياجات الخاصة 1

 تصميم التعليم  2 قسم تكنولوجيا التعليم 

 التعليم والتعلم افلكتروني  3

 تغذية وعلوم أطعمة 4

 ملابس ونسيج 5 قسم افقتصاد المنزلي 

 إدارة منزل  6

 موسيقى عربية  7

 بيانو 8 قسم التربية الموسيقية 

 صولويج  وايقاع حركي وارتجال 9

 صحافة 10
 قسم الإعلام التربوي

 إذاعة وتلوزيون 11

 

 

 

 

 

 

 

 نظام الدراسة بالكلية
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مععدة الدراسععة لنيععل البكععالوريوس فععى التربيععة النوعيععة أربععع سععنوات دراسععية أو ثمانيععة فصععول  •

 دراسية.

تناظر السنة الجامعية فرقة دراسية محددة وتتكون السنة الجامعية معن فصعلين دراسعيين الوصعل  •

 الدراسي اكول والوصل الدراسي الثاني.

 مشروع التخرج
يدرس طلاب الورقة الرابعة مشروع التخرج في التخصل بعواقعي أربعع سعاعات أسعبوعيا 

في التخصصات الواردة في الخطة الدراسية، وف يعد هذا المشروع مادة رسوب، ويناف للمجموع 

درجة، ويكون لكل مشروع لجنة تحكعيم تشعكل طبقعا لمعا يقترحعح القسعم  100الكلى للدرجات بواقع 

 ويوافه علية مجلس الكلية.

 التدريب الميداني

تنظم الكلية تدريب ميداني علي التدريس بالمدارس المناسبة لطعلاب الورقعة الثالثعة والرابععة 

 بجميع اكقسام.

 فترة التدريب: •

 ساعات عملية يوميا. 4يوم اسبوعيا بواقع  اوف: التدريب المنوصل: ➢

فتععرة ف تقععل عععن أسععبوعين متواصععلين فععي نهايععة العععام  ثانيععا: التععدريب المتصععل: ➢

 ساعات عملية يوميا. 4الجامعي بواقع  

 درجات مقرر التدريب الميداني: •

درجعة   50درجة للعام الدراسي بواقع    100تحدد درجة مقرر التدريب الميداني ب  

 لكل فصل دراسي توزع كالآتى:

 المشرف الداخلي )عنو هيئة التدريس( درجة 20

10 

 درجات
 للطالب الذي يقوم بمحو أمية . 

 المشرف الخارجى )من التربية والتعليم( درجة 15

 المدير أو ناظر المدرسة  درجات  5

طالب الورقة الثالثة  و الرابعة الراسب فعي مقعرر التعدريب الميعداني   ملحوظة مهمة جدا: •

 يبقي للإعادة حتي لو كان ناجحا في جميع المقررات اكخري.
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 واجبات ومسئوليات الطالب المتدرب:

اكنشطة الإ ✓ في  والمشاركة  الدراسي  اليوم  بداية  مع  المدرسة  إلى  المبكر  بالحنور  لتزام 

 الصباحية كالطابور والإذاعة وغير  مما تطلبح إدارة المدرسة من المتدرب.

ذلك  ✓ الرابعة وافستمرار علي  الحصة  الدراسي وحتي  اليوم  بداية  الحنور من  المحافظة على 

 حتي نهاية العام الدراسي.

 عدم التعخير عن الحصل الدراسية المكلف بتدريسها. ✓

القيام بجميع الواجبات والمسموليات المنوط بها تجا  التلاميذ باعتبار  مدرسا عليح ما علي بقية   ✓

 المدرسين في المدرسة.

كالجمعيات   ✓ فيها  بالمشاركة  وتكلوح  المدرسة  تنظمها  التي  اللاصويح  اكنشطة  في  المشاركة 

 والمسابقات وغيرها.

 احترام اللوائح والقوانين واكنظمة التي تسير عليها المدرسة. ✓

 التعاون مع خاصة المدرس اكساسي للمواد التي يقوم بتدريسها. ✓

 عدم التخلي عن ادا  الواجبات والمهمات الموكلة إليح حتي نهاية العام.  ✓

 لمرحلة البكالوريوسالمقررات الدراسية 

  برنامج تكنولوجيا التعليم( 1)

 الفرقة الأولى تكنولوجيا التعليم

 )الوصل الدراسي اكول(

 
 )الوصل الدراسي الثاني( 

 المعععععععادة  الرمز
أعمال 
 السنة 

 توزيع الدرجات

 مجموع  تحريري  تطبيقي 

 100 60 20 20 تكنولوجيا التعليم إلىمدخل  111ت ك 

 100 60 20 20 أساسيات الحاسب 112ت ك 

 100 60 20 20 مراكعز مصادر التعلم 113ت ك 

 100 60 20 20 نظعم تداول واسعترجاع المععلومات   114ت ك 

 50 40 - 10 قرا ات باللغة العربية في التخصل 115ت ك 

أصول التربية )افجتماعية   116أصتر 
 والولسوية( 

10 - 40 50 

 المجمعععععععععععوع 
 500 

 توزيع الدرجات أعمال  المـــــــادة    الرمز
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 مجموع  تحريري تطبيقي  السنة 

 100 60 20 20 نظعم التشغيعل  121ت ك 

 20 20 أساسيات التصعوير الووتوغرافي 122ت ك 
60 

100 

 100 60 20 20 تقنيات الصوت 123ت ك 

 50 40 - 10 أساسيات التصميعم التعليمي 124ت ك 

 50 40 - 10 قرا ات باللغة الإنجليزية في التخصل 125ت ك 

 100 60 20 20 مهعارات التواصل 126ت ك 

 500  المجمععععععععععععوع
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 الفرقة الثانية تكنولوجيا التعليم

 )الوصل الدراسي اكول(

 )الوصل الدراسي الثاني( 

 

 المــــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 211ت ك 
 100 60 20 20 الرسومات التعليمية

 212ت ك 
 100 60 20 20 تقنيات التصوير الووتوغرافي

 213ت ك 
 100 60 20 20 أساسيات البرمجة

 100 60 20 20 المتاحف والمعار  التعليمية  214ت ك 

 215م ط 
 50 40 - 10 مناهج وطر  تدريس التخصل

 216صن 
 50 40 - 10 علم نوس النمو )طوولة ومراهقة(

 500  المجمععععععععععوع 

 المــــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 تطبيقي 
تحرير 

 ي 
 مجموع 

 222ت ك 
 100 60 20 20 التعليم من بعد 

 223ت ك 
 100 60 20 20 أجهعزة الععر  

 224ت ك 
 100 60 20 20 الثقافة البصرية

 225م ط 
 50 - 25 25 التدريس المصغر

 226نفت 
 50 30 10 10 علم نوس تعليمي )نظريات تعلم( 

 المجمعععععععععععوع 
 500 
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 الفرقة الثالثة تكنولوجيا التعليم )شعبة: تكنولوجيا التعليم(

 )الوصل الدراسي اكول(
 

 )الوصل الدراسي الثاني( 

 

 المـــــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 100 60 20 20 الوسائط المتعددة  311ت ك 

 312ت ك 
 100 60 20 20 أساسيات صيانة الحاسب

 313ت ك 
 100 60 20 20 تطبيقات التصميم التعليمي 

 314ت ك 
 100 60 20 20 إنتاج الويديو 

 315ت ك 
 50 40 - 10 المستحدثات التكنولوجية 

 50 40 - 10 تاري  التربية ونظام التعليم 316أصتر 

 
     التدريب الميداني

 المجمعععععععععوع 
 500 

 المـــــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 تطبيقي 
تحرير 

 ي 
 مجموع 

 50 40 - 10 التعليم والتعلم الإلكتروني  321ت ك 

 50 40 - 10 إدارة الموارد البشرية   322ت ك 

 100 60 20 20 مصادر التعلم الموتوحة 323ت ك 

 100 60 20 20 تحرير الويديو 324ت ك 

 100 60 20 20 الثقافة الرقمية  325ت ك 

 100 60 20 20 فنيات إنتاج الكتب التعليمية 326ت ك 
 200 - - - التدريب الميداني 

 المجمعععععععععععوع 
  700 
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 الفرقة الثالثة تكنولوجيا التعليم )شعبة: معلم الحاســب(

 )الوصل الدراسي اكول(

 )الوصل الدراسي الثاني( 

 

 المــــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 311ت ك 
 100 60 20 20 الوسائط المتعددة 

 100 60 20 20 أساسيات صيانة الحاسب 312ت ك 

 313ت ح 
 100 60 20 20 مقعدمة في قواعد البيعانات

 314ت ح 
 100 60 20 20 تحليل نظعم المععلومات 

 315ت ك 
 50 40 - 10 المستحدثات التكنولوجية 

 50 40 - 10 تاري  التربية ونظام التعليم 316أصتر 

     التدريب الميداني 

 500  المجمعععععععععوع 

 المــــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 تطبيقي 
تحرير 

 ي 
 مجموع 

 50 40 - 10 التعليم والتعلم الإلكتروني  321ت ك 

 50 30 10 10 قواعد البيانات المتقدمة  322ت ح 

 100 60 20 20 نظم التعليف والنشر الإلكتروني  323ت ح 

 100 60 20 20 برمجة متقدمة  324ت ح 

 100 60 20 20 الثقافة الرقمية   325ت ك 

 100 60 20 20 صيانة الحاسب المتقدمة 326ت ح 
 

 200    التدريب الميداني

 المجمعععععععععوع 
 700 
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 الفرقة الرابعة تكنولوجيا التعليم )شعبة:تكنولوجيا التعليم(

 )الوصل الدراسي اكول(

 

 )الوصل الدراسي الثاني(  

 الرمز 
 المــــــــادة 

 

أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 100 60 20 20 بيئات التعلم   411ت ك 

 100 60 20 20 الإدارة التعليمية الإلكترونية 412ت ك 

 100 60 20 20 تكنولوجيا تعليم الوئات الخاصة 413ت ك 

 100 60 20 20 كتابة التقارير  414ت ك 

 100 80 - 20 اقتصاديات تكنولوجيا التعليم 415ت ك 

 50 40 - 10 صحة نوسية وعلم نوس اجتماعي 416صن 
     مشروع التخرج  
     التدريب الميداني 

 550  المجمععععععوع 

 الرمز 
 المــــــــادة 

 

أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 تطبيقي 
تحرير 

 ي 
 مجموع 

 100 60 20 20 النشر المكتبي والإلكتروني 421ت ك 

 50 40 - 10 نظم التدريب 422ت ك 

 100 40 20 20 نظم التقويم الإلكتروني  423ت ك 

 50 40 - 10 أخلاقيات المهنة  424ت ك 

 50 30 10 10 علم نوس تربوي  425نفت 

 50 40 - 10 تربية مقارنة وإدارة تعليمية 426ترم 
 100 - 50 50 مشروع التخرج  
 200    التدريب الميداني 

 700  المجمععععععوع 
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 الفرقة الرابعة تكنولوجيا التعليم )شعبة: معلم حاســــب(

 )الوصل الدراسي اكول(

 

 )الوصل الدراسي الثاني( 

 

 المــــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 100 60 20 20 بيئات التعلم   411ت ك 

 412ت ح 
 100 60 20 20 أمن الحاسب والمعلومات

 100 60 20 20 شبكات الحاسب  413ت ح 

 100 60 20 20 الرسوم المتحركة التعليمية 414ت ح 

 100 60 20 20 برمجة الويب 415ت ح 

 50 40 - 10 صحة نوسية وعلم نوس اجتماعي 416صن 
     مشروع التخرج  
     التدريب الميداني 

 المجمعععععععوع
 550 

 المــــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 تطبيقي 
تحرير 

 ي 
 مجموع 

 100 60 20 20 بيئات التعلم )تطبيقات(  421ت ح 

 50 40 - 10 الذكا  افصطناعي 422ت ح 

 100 60 20 20 نظم التقويم الإلكتروني  423ت ك 

 50 40 - 10 أخلاقيات المهنة  424ت ك 

 50 30 10 10 علم نوس تربوي  425نفت 

 50 40 - 10 تربية مقارنة وإدارة تعليمية 426ترم 
 100 - 50 50 مشروع التخرج  
 200    التدريب الميداني 

 700  المجمععععععوع 
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 المقررات الدراسية لمرحلة البكالوريوس

 الاعلام التربوي برنامج ( 1)
 تربويالعلام الإ الفرقة الأولى

 )الوصل الدراسي اكول(

 )الوصل الدراسي الثاني( 
 

أعمال  المـــــــادة  الرمز 
 السنة

 توزيع الدرجات 
 مجموع  تحريري تطبيقي 

 100 60 20 20 مدخل إلى تكنولوجيا التعليم 111ت ك 
 100 60 20 20 الحاسبأساسيات   112 ت ك

 100 60 20 20 مدخل إلى علوم الصحافة   113 ع إ
 100 60 20 20 مدخل إلى علوم الإذاعة  114ع  إ
 ــ 10 في التخصل  قرا ات باللغة العربية 115ع  إ   50 40 ـ

 ــ 10 أصول التربية )افجتماعية والولسوية(  116أصتر  50 40 ـ
 500  المجمعععععععععععوع 

أعمال  المـــــــادة  الرمز 
 السنة

 توزيع الدرجات 

تحرير  تطبيقي 
 مجموع  ي 

 ــ 20 مدخل إلى العلاقات العامة والإعلان 121ع  إ  100 80 ـ
 ــ 20 نشعة وسائل الإعلام التربوي 122ع  إ  100 80 ـ
 100 60 20 20 مدخل إلى علوم المسرح 123ع إ
 ــ 10 مدخل إلى الإتصال بالجماهير  124ع إ  50 40 ـ
 125ع  إ

 ــ 10 في التخصل  قرا ات باللغة الإنجليزية  50 40 ـ

 100 60 20 20 مهعارات التواصل 126ع  إ

 500  المجمععععععععععععوع



 إلي الجودة الطلاب دليل 

 

 

 (49   ) 

 تربويالعلام الثانية الإالفرقة 

 )الوصل الدراسي اكول(

 

 )الوصل الدراسي الثاني( 

 

أعمال  المــــــــادة  الرمز 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 ــ 20 التربية الإعلامية  211إ ع   100 80 ـ

 212إ ع 
 ــ 20 سياسات الإعلام التربوي    100 80 ـ

 213إ ع 
 100 60 20 20 الترجمة الإعلامية  

 214إ ع 
 ــ 20 نظريات الإعلام   100 80 ـ

 215م ط 
 ــ 10 مناهج وطر  تدريس التخصل  50 40 ـ

 216صن 
 ــ 10 علم نوس النمو )طوولة ومراهقة(  50 40 ـ

 500  المجمععععععععععوع 

أعمال  المــــــــادة  الرمز 
 السنة

 توزيع الدرجات 

تحرير  تطبيقي 
 مجموع  ي 

 221إ ع 
 100 60 20 20 الإعلام الجديد  

 222إ ع 
 100 60 20 20 الرأي العام وطر  قياسح  

 100 80 - 20 الإعلام العربي والدولي  223إ ع 
 224إ ع 

 100 80 - 20 تخطيط الإعلام التربوي 

 225م ط 
 50 - 25 25 التدريس المصغر

 226نفت 
 50 30 10 10 علم نوس تعليمي )نظريات تعلم( 

 500  المجمعععععععععععوع 



 إلي الجودة الطلاب دليل 

 

 

 (50   ) 

 الثالثة الإعلام التربوي )شعبة: الصحافة(الفرقة 

 )الوصل الدراسي اكول(

 )الوصل الدراسي الثاني( 

 

أعمال  المـــــــــادة  الرمز 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 311إ ص 
 100 60 20 20 التصوير الإعلامي 

 100 60 20 20 الصحافة المدرسية   312إ ص 
 313إ ص 

 100 60 20 20 الصحافة المتخصصة 

 314إ ص
 100 60 20 20 فنون الكتابة الصحوية  

 100 60 20 20 الخبر الصحوي 315إ ص 
 ــ 10 تاري  التربية ونظام التعليم 316أصتر   50 40 ـ

     التدريب الميداني 
 550  المجمعععععععععوع 

أعمال  المـــــــــادة  الرمز 
 السنة

 توزيع الدرجات 

تحرير  تطبيقي 
 مجموع  ي 

 321إ ص 
 100 60 20 20 الإخراج الصحوي  

 322إ ص 
 100 60 20 20 التحرير الصحوي )تحقيه، حديث( 

 323إ ص 
 50 40 - 10 نظم المعلومات الصحوية

 100 60 20 20 الإعلان الصحوي 324إ ص
 ــ 10 الثقافة الإعلامية  325إ ص   50 40 ـ
 326إ ص 

 100 60 20 20 النشر الصحوي

 
 200    التدريب الميداني

 700  المجمعععععععععععوع 



 إلي الجودة الطلاب دليل 

 

 

 (51   ) 

 الثالثة الإعلام التربوي )شعبة: الإذاعة(الفرقة 

 )الوصل الدراسي اكول(

 

 )الوصل الدراسي الثاني( 

 

أعمال  المــــــــادة  الرمز 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 311إ ذ 
 100 60 20 20 التصوير الإعلامي 

 100 60 20 20 الإذاعة المدرسية 312إ ذ 
 100 60 20 20 الكتابة للراديو والتليوزيون  313إ ذ 
 100 60 20 20 الإذاعات المتخصصة 314إ ذ 
 315إ ذ 

 100 60 20 20 الإذاعات الإقليمية

 ــ 10 تاري  التربية ونظام التعليم 316أصتر   50 40 ـ
     التدريب الميداني 

 550  المجمعععععععععوع 

أعمال  المــــــــادة  الرمز 
 السنة

 توزيع الدرجات 

تحرير  تطبيقي 
 مجموع  ي 

 321إ ذ 
 100 60 20 20 الإخراج الإذاعي

 322إ ذ 
 100 60 20 20 فن الإلقا  والتقديم  

 50 30 10 10 الإعلان الإذاعي  323إ ذ 
 324إ ذ 

 100 60 20 20 الحوار الإذاعي 

 325إ ذ 
 ــ 10 الثقافة الإعلامية   50 40 ـ

 100 60 20 20 الدراما الإذاعية  326إ ذ 
 200    التدريب الميداني 

 700  المجمعععععععععوع 



 إلي الجودة الطلاب دليل 

 

 

 (52   ) 

 الرابعة الإعلام التربوي )شعبة: الصحافة(الفرقة 

 )الوصل الدراسي اكول(
 

 )الوصل الدراسي الثاني( 
 

أعمال  المــــــــادة  الرمز 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 100 60 20 20 الصحافة الإلكترونية  411إ ص 
 100 60 20 20 التحرير الصحوي )التقرير والمقال(  412إ ص 
 100 60 20 20 ترجمة نصول إعلامية 413إ ص 
 100 60 20 20 الصحافة وإدارة اكزمات  414 إ ص
 100 60 20 20 صحافة المواطن  415 إ ص
 ــ 10 صحة نوسية وعلم نوس إجتماعي 416صن   50 40 ـ

     مشروع التخرج  
 

     التدريب الميداني
 550  المجمععععععوع 

أعمال  المــــــــادة  الرمز 
 السنة

 توزيع الدرجات 
تحرير  تطبيقي 

 مجموع  ي 

 421إ ص 
 100 80 - 20 الصحافة وقنايا المجتمع  

 422إ ص 
 100 60 20 20 الصحافة والوئات الخاصة 

 ــ 25 25 حلقة بحث  423إ ص   50 ـ
 ــ 10 أخلاقيات المهنة  424إ ص   50 40 ـ
 50 30 10 10 علم نوس تربوي  425نفت 
 ــ 10 تربية مقارنة وإدارة تعليمية 426ترم   50 40 ـ

 ــ 50 50 مشروع التخرج    100 ـ
 200    التدريب الميداني 

 700  المجمععععععوع 



 إلي الجودة الطلاب دليل 

 

 

 (53   ) 

 الرابعة الإعلام التربوي )شعبة: الإذاعة(الفرقة 

 )الوصل الدراسي اكول(

 

 )الوصل الدراسي الثاني( 

 

أعمال  المــــــــادة  الرمز 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 100 60 20 20 الإذاعات التواعلية   411إ ذ 
 100 60 20 20 إنتاج برامج الراديو  412إ ذ 
 100 60 20 20 ترجمة نصول إذاعية  413إ ذ 
 100 60 20 20 الإذاعة وإدارة اكزمات  414إ ذ 
 415إ ذ 

 100 60 20 20 الحملات الإذاعية

 50 40 - 10 صحة نوسية وعلم نوس اجتماعي 416صن 
     مشروع التخرج  
     التدريب الميداني 

 550  المجمعععععععوع

أعمال  المــــــــادة  الرمز 
 السنة

 توزيع الدرجات 
تحرير  تطبيقي 

 مجموع  ي 

 421إ ذ 
 100 60 20 20 إنتاج برامج التليفزيون

 100 60 20 20 الإذاعة والفئات الخاصة   422إ ذ 
 ــ 25 25 حلقة بحث  423إ ذ   50 ـ
 ــ 10 أخلاقيات المهنة  424إ ذ   50 40 ـ
 50 30 10 10 علم نفس تربوي 425نفت 
 ــ 10 تربية مقارنة وإدارة تعليمية  426تنرم   50 40 ـ

 ــ 50 50 مشروع التخرج    100 ـ
 200    التدريب الميداني 

 700  المجمــــــوع 



 إلي الجودة الطلاب دليل 

 

 

 (54   ) 

 المقررات الدراسية لمرحلة البكالوريوس

 التربية الموسيقية برنامج ( 1)
 الفرقة الأولى التربية الموسيقية

 )الوصل الدراسي اكول(

 )الوصل الدراسي الثاني( 

 

 المـــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 تطبيقي 
تحرير 

 ي 
 مجموع 

 100 60 20 20 تكنولوجيا التعليم إلىمدخل  111ت ك 

 100 60 20 20 الحاسب أساسيات 112ت ك 

 50 40 - 10 تاري  الموسيقى العالمية 113ت م 

 50 - 30 20 آلة تربوية )إكسليوون( 114ت م 

 50 40 - 10 قرا ات باللغة العربية في التخصل 115ت م 

 50 40 - 10 أصول التربية )افجتماعية والولسوية(  116أصتر 

 100 40 40 20 ( 1صولويج وغنا  عربي ) 117ت م 

 50 40 - 10 لكل طالب( 1آلة أساسية بيانو ) 118ت م 

 50 40 - 10 لكل طالبين(1آلة ثانية ) 119ت م 

 600  المجمـــــــــــوع 

أعمال  المــــــــادة  الرمز 
 السنة

 توزيع الدرجات 
تحرير  تطبيقي 

 مجموع  ي 
 100 40 20 40 لكل طالب( 1آلة أساسية بيانو ) 121ت م 

 50 - 30 20 لكل طالبين(1آلة ثانية ) 122ت م 

 100 40 40 20 قواعد الموسيقى النظرية وتدريب سمع  123ت م 

 50 40 - 10 ( 1قواعد الموسيقى العربية ) 124ت م 

 50 40 - 10 قرا ات باللغة افنجليزية في التخصل 125ت م 

 50 40 - 10 مهعارات التواصل 126ت م 

 50 40 - 10 تذو  الموسيقى العالمية  127ت م 

 450  المجمععععععععععععوع



 إلي الجودة الطلاب دليل 

 

 

 (55   ) 

 الفرقة الثانية التربية الموسيقية

 )الوصل الدراسي اكول(

 )الوصل الدراسي الثاني( 

 

 المــــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 50 40 - 10 قواعد الموسيقى النظرية 211ت م 

 100 40 20 40 ( 1تاري  وتحليل الموسيقى العالمية ) 212ت م 

 50 40 - 10 ( 2قواعد الموسيقى العربية ) 213ت م 

 50 40 - 10 تاري  وتذو  الموسيقى العربية  214ت م 

 50 40 - 10 مناهج وطر  تدريس التخصل 215م ط 

 50 40 - 10 علم نوس النمو )طوولة ومراهقة( 216صن 

 100 40 40 20 هارموني  217ت م 

 50 - 30 20 لكل طالب( 1آلة أساسية بيانو ) 218ت م 

 50 - 30 20 لكل طالبين(1آلة ثانية ) 219ت م 
     (2تدريب سمع ) 
     طلاب(  3لكل 1آلة تربوية )أكورديون() 
     ( 2صولويج وغنا عربي ) 

 550  المجمععععععععععوع 

 المــــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 50 - 30 20 لكل طالب( 1آلة أساسية بيانو ) 221ت م 

 50 - 30 20 لكل طالبين(1آلة ثانية ) 222ت م 

 100 40 40 20 (2تدريب سمع ) 223ت م 

 50 - 30 20 طلاب(  3لكل 1آلة تربوية )أكورديون() 224ت م 

 50 - 25 25 التدريس المصغر 225م ط 

 50 30 10 10 علم نوس تعليمي )نظريات تعلم(  226نفت 

 100 40 40 20 ( 2صولويج وغنا عربي ) 227ت م 

 450  المجمعععععععععععوع 



 إلي الجودة الطلاب دليل 

 

 

 (56   ) 

 الفرقة الثالثة التربية الموسيقية

 )الوصل الدراسي اكول(

 )الوصل الدراسي الثاني( 

 

 المـــــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 50 - 30 20 غنا  وعزف أناشيد  311ت م 

 100 40 20 40 ( 2تاري  وتحليل الموسيقى العالمية ) 312ت م 

 100 40 40 20 غنا  عربي  313ت م 

 50 - 30 20 لكل طالب( 1آلة أساسية بيانو ) 314ت م 

 50 - 30 20 ( 1إرتجال ) 315ت م 

 50 40 - 10 تاري  التربية ونظام التعليم 316أصتر 

 100 40 20 40 مباد  القيادة الموسيقية 317ت م 
     التدريب الميداني 
     ( 1هارموني وكنتربوينت ) 
     لكل طالبين(1آلة ثانية ) 
     (3تدريب سمع ) 
     ( 1تاري  وتحليل الموسيقى العربية ) 
     طلاب( 3لكل 1آلة تربوية )ماندولين() 

 500  المجمعععععععععوع 

 المــــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 تطبيقي 
تحرير 

 ي 
 مجموع 

 50 - 30 20 لكل طالب( 1آلة أساسية بيانو ) 321ت م 

 100 - 60 40 لكل طالبين(1آلة ثانية ) 322ت م 

 100 40 40 20 ( 1هارموني وكنتربوينت ) 323ت م 

 100 40 40 20 (3تدريب سمع ) 324ت م 

 50 40 - 10 الثقافة الموسيقية 325ت م 

 100 40 40 20 ( 1تاري  وتحليل الموسيقى العربية ) 326ت م 

 50 - 30 20 طلاب( 3لكل 1آلة تربوية )ماندولين() 327ت م 
 200 - - - التدريب الميداني 

 750  المجمعععععععععععوع 



 إلي الجودة الطلاب دليل 

 

 

 (57   ) 

 الفرقة الرابعة التربية الموسيقية

 )الوصل الدراسي اكول(

 )الوصل الدراسي الثاني( 

 

 المــــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 50 - 30 20 ( 2إرتجال ) 411ت م 

 50 - 30 20 لكل طالب( 1آلة أساسية بيانو ) 412ت م 

 50 - 30 20 طلاب(  3لكل 1آلة تربوية )جيتار() 413ت م 

 100 40 20 40 ( 3تاري  وتحليل الموسيقى العالمية ) 414ت م 

 100 40 20 40 ( 2هارموني وكونتربوينت ) 415ت م 

 50 40 - 10 صحة نوسية وعلم نوس اجتماعي 416صن 

 50 - 30 20 غنا  عربي  417ت م 
     لكل طالبين(1آلة ثانية ) 
     (4تدريب سمع ) 
     ( 2تاري  وتحليل الموسيقى العربية ) 
     مشروع التخرج  
     التدريب الميداني 

 450  المجمعععععععوع

 المــــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 تطبيقي 
تحرير 

 ي 
 مجموع 

 100 40 20 40 ( 2تاري  وتحليل الموسيقى العربية ) 421ت م 

 50 - 30 20 لكل طالب( 1آلة أساسية بيانو ) 422ت م 

 100 40 20 40 (4تدريب سمع ) 423ت م 

 50 - 30 20 لكل طالبين(1آلة ثانية ) 424ت م 

 50 40 - 10 أخلاقيات المهنة  424ت م 

 50 30 10 10 علم نوس تربوي  425نفت 

 50 40 - 10 تربية مقارنة وإدارة تعليمية 426ترم 
 100 - 50 50 مشروع التخرج  
 200    التدريب الميداني 

 750  المجمععععععوع 



 إلي الجودة الطلاب دليل 

 

 

 (58   ) 

 المقررات الدراسية لمرحلة البكالوريوس

 الاقتصاد المنزلي برنامج ( 1)

 الفرقة الأولى الاقتصاد المنزلي

 )الوصل الدراسي اكول(

 )الوصل الدراسي الثاني( 

 

 المـــــــادة    الرمز
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 100 60 20 20 تكنولوجيا التعليم إلىمدخل  111ت ك 

 100 60 20 20 أساسيات الحاسب 112ت ك 

 100 60 20 20 مباد   التصميم وطباعة المنسوجات 113ق م 

 50 40 - 10 مدخل افقتصاد المنزلي 114ق م 

 50 40 - 10 قرا ات باللغة العربية في التخصل 115ق م 

 50 40 - 10 أصول التربية )افجتماعية والولسوية(   116أصتر

 100 60 20 20 ساسيات الغذا  والتغذية أ 117ق م 

 المجمعععععععععععوع 
 550 

 المــــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 100 60 20 20 ( 1عدادها )إ طعمة وأعلوم  121ق م 

 100 60 20 20 تقنيات الحياكة  122ق م 

 50 40 - 10 مباد  النظرية افقتصادية 123ق م 

 100 60 20 20 تلوث وفساد الغذا  124ق م 

 50 40 - 10 قرا ات باللغة الإنجليزية في التخصل 125ق م 

 50 40 - 10 أساسيات ونماذج الكورشيح 126ق م 

 100 60 20 20 اقتصاديات اكسرة 127ق م 

 المجمععععععععععععوع
 550 



 إلي الجودة الطلاب دليل 

 

 

 (59   ) 

 الفرقة الثانية الاقتصاد المنزلي

 )الوصل الدراسي اكول(

 )الوصل الدراسي الثاني( 

 

 المــــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 100 60 20 20 رعاية وتغذية الطول 211ق م 

 100 60 20 20 ( 2علوم أطعمة وإعدادها ) 212ق م 

 100 60 20 20 اقتصاديات غذا  وتغذية   213ق م 

 100 60 20 20 تنويذ ملابس الطول للبنات  214ق م 

 50 40 - 10 مناهج وطر  تدريس التخصل 215م ط 

 50 40 - 10 علم نوس النمو )طوولة ومراهقة( 216صن 

 217ق م 
 100 60 20 20 مرا  سو  التغذيةأ

 المجمععععععععععوع 
 600 

 المــــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 دوفم تنويذ ملابس الطول للأ 221ق م 
20 20 60 100 

 ارشاد افقتصاد المنزلي  222ق م 
10 - 40 50 

 غذية كميكروبيولوجى ا 223ق م 
20 20 60 100 

 100 60 20 20 تكنولوجيا الخامات النسجية 224ق م 

 50 - 25 25 التدريس المصغر 225م ط 

 50 30 10 10 علم نوس تعليمي )نظريات تعلم(  226نفت 

 100 60 20 20 صناعات غذائية منزلية  227ق م 

 550  المجمعععععععععععوع 



 إلي الجودة الطلاب دليل 

 

 

 (60   ) 

 الفرقة الثالثة الاقتصاد المنزلي

 )الوصل الدراسي اكول(

 ( الثاني الدراسي الفصل)

 

 المـــــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 100 60 20 20 افستهلاك وترشيد إدارة الموارد  311ق م 

 100 60 20 20 التصميم والتطريز   312ق م 

 100 60 20 20 ساسيات النماذج  أ 313ق م 

 100 60 20 20 حصا  الإمباد   314ق م 

 100 60 20 20 أجهزة وأدوات منزلية )تشغيل وصيانة( 315ق م 

 50 40 - 10 تاري  التربية ونظام التعليم 316أصتر 

 100 60 20 20 شغال الونية والموروشاتاك 317ق م 
     التدريب الميداني 

 المجمعععععععععوع 
 650 

 المــــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 321ق م 
 100 60 20 20 إدارة شئون افسرة

 ا اجتماعي ياتنمية موارد بشرية اقتصاد  322ق م 
10 - 40 50 

 عداد الوجباتإتخطيط و 323ق م 
20 20 60 100 

 100 60 20 20 تنويذ الملابس المنزلية   324ق م 

 325ق م 
 50 40 - 10 الثقافة افقتصادية

 326ق م 
 100 60 20 20 ثيث وتنسيه المنزلعت

 50 40 - 10 مشاكل الغذا  في مصر  327ق م 

 
 200 - - - التدريب الميداني

 750  المجمعععععععععععوع 
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 الفرقة الرابعة الاقتصاد المنزلي

 )الوصل الدراسي اكول(

 )الوصل الدراسي الثاني( 

 

 المــــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 100 60 20 20 ( 1نماذج وتنويذ الملابس الخارجية ) 411ق م 

 100 60 20 20 غذيةحوظ اك 412ق م 

 100 60 20 20   يتريكو يدو  413ق م 

 100 60 20 20 طعمة  )مناسبات خاصة(  عداد اكإ 414ق م 

 50 40 - 10 قتصاديات الملابس والنسيج إ 415ق م 

 50 40 - 10 صحة نوسية وعلم نوس اجتماعي 416صن 

 50 30 10 10 تغذية الوئات الخاصة 417ق م 
     مشروع التخرج  
     التدريب الميداني 

 المجمععععععوع 
 550 

 المــــــــادة  الرمز 
أعمال 
 السنة

 توزيع الدرجات 

 مجموع  تحريري تطبيقي 

 100 60 20 20 التقنين الغذائي  421ق م  

 50 30 10 10 افستهلاك وتوزيع اكسعار   422ق م  

 100 60 20 20 ( 2نماذج وتنويذ الملابس الخارجية ) 423ق م  

 50 30 10 10 تريكو آلي   424ق م  

 50 30 10 10 علم نوس تربوي  425نفت 

 50 40 - 10 تربية مقارنة وإدارة تعليمية 426ترم 

 50 30 10 10 تسويه المنتجات اكسرية  427ق م  
 100 - 50 50 مشروع التخرج  
 200    التدريب الميداني 

 750  المجمععععععوع 
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 قبول الطلاب

 يشترط لقبول الطلاب في مرحلة البكالوريوس ما يلي:

أن يكون حاصلا علي شهادة الثانوية العامة أو ما يعادلها في حدود ما يقر  مجلعس الكليعة سعنويا  •

 من اكعداد المطلوبة سنويا من الطلاب لكل شعبة علي حدة.

 أن يجتاز افختبارات الشخصية وافختبارات الخاصة باللياقة البدنية لمهنة التدريس مهنيا وطبيا. •

 أن يكون متورغا تاما للدراسة. •

يجععوز أن تقبععل الكليععة فععي مرحلععة البكععالوريوس طلابععا مععن الحاصععلين علععي الليسععانس أو  •

البكالوريوس أو ما يعادلها من خريجي الكليات والمعاهد المعترف بها من قبعل المجلعس اكعلعى 

للجامعات، وتحدد الورقة والشعبة التي يقيد بها الطالب والمقررات التعي يعوعي معن دراسعتها فعي 

كل حالة من مجلس الكلية، وذلك بعد اخذ راي اكقسام المختصة، بشرط التوعرغ للدراسعة تورغعا 

كاملا و يسري ذلك علعي خريجعي الكليعة العراغبين بافلتحعا  بشععبة تختلعف ععن الشععبة التعي 

 (.4تخرجوا فيها. ) فئحة الكلية مادة 
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 توزيع الطلاب علي الشعب الدراسية

 يوزع الطلاب المستجدين بالورقة اكولى علي الشعب الآتية:  •

 تكنولوجيا التعليم : .1

 علمي إناث و ذكور. ✓

 أدبي إناث و ذكور. ✓

 إعلام تربوي: .2

 أدبي إناث و ذكور . ✓

 علمي ذكور. ✓

 اقتصاد منزلي: .3

 أدبي إناث. ✓

 علمي إناث. ✓

 تربية موسيقية: .4

 أدبي إناث و ذكور. ✓

 علمي إناث و ذكور. ✓

 يوزع الطلاب علي هذ  الشعب في كل عام وفقا للاتي:  •

 ر التي يقرها مجلس الكلية وفي نو  احتياجات التربية والتعليم.المعايي -

 الدرجات الحاصلين عليها في الثانوية العامة ، مع اكخذ في افعتبار رغبات الطلاب. -

 يوزع طلاب شعبة تكنولوجيا التعليم ابتدا  من الورقة الثالثة إلي شعبتين هما: -

 شعبة تكنولوجيا التعليم. ✓

 شعبة معلم الحاسب الآلي. ✓

 يوزع طلاب شعبة افعلام التربوي ابتدا  من الورقة الثالثة إلي شعبتين هما: •

 شعبة إذاعة تلوزيونية.  ✓

 شعبة صحافة. ✓

 قواعد التحويل ونقل القيد من وإلي الكلية

 قواعد التحويل ونقل القيد من كليات الجامعة إلى الكلية : اولا:

النظعر   بغع تمنح بيانات الحالة للطلاب الراغبين في التحويل أو نقل القيد من كلية إلعى أخعرى   •

عن توافر شروط التحويل أو نقل القيد في الطالب من عدمها و سوا  كعان معن الطعلاب القعدامي 

 .م ( ۱۹۹۸/۸/۲۲قرار المجلس اكعلى للجامعات بتاري )أو الجدد 

عند منح بيانات حالة خاصة بطعلاب منقعولين إلعى فعر  أعلعى و يرغبعون التحويعل إلعى كليعات  •

مناظرة يونح في بيان الحالة التقدير العام والنسبة المئوية على أن تعوافي الكليعة المحعول إليهعا 

 منها. بالدرجات العددية عند طلب الملف من الكلية المحول

 ترسل بيانات الحالة بالبريد بمعرفة الكلية المتخصصة بعد اعتمادها. •
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 :التحويل ونقل القيد إلى كليات الجامعة : ثانياً 

 طلاب الفرق الأعلى:  -1

 -ون تحويل الطالب وفقا للشروط الآتية :يك

o  م بتقدير مقبول على اكقل في الكلية المحول منها أو منقعول بمعواد أن يكون الطالب ناجحا

م لقواعععدحععغيععر أساسععية تحععددها الكليععة الم القبععول الجغرافععي و  ول منهععا الطالععب ووفقععا

 .الإقليمي للجامعة 

% معن ععدد الطعلاب المقيعدين بالورقعة المطلعوب   ۲٠أف تزيد نسبة الطلاب المحولين ععن  

 .التحويل إليها

o للتقعدير   و أعلعى نسعبة مئويعة  تكون اكولوية فعي التحويعل للحاصعلين علعى أعلعى تقعدير

 .م ( ۱۹۹۹/٣/۱٣الواحد ) قرار المجلس اكعلى للجامعات بتاري  

o ف يجوز قبول طلبات تحويل بين الكليات المتناظرة بعد منى شهر من الدراسة. 

o  م لنظعام افمتحعان بالكليعة تحديد نقل الطالب إلى فرقة أعلى أو بقائعح للإععادة يكعون طبقعا

المحول منها، وفي حالة الموافقة على تحويل الطالب تباقي المقعرارات التعي لعم يدرسعها 

المحعول إليهعا بالقيعاس إلعى   في الكلية المحول منها وكان زملام  قد درسوها فعي الكليعة

 .الطلاب الراسبين فيها

o . التحويل يكون من حه الكلية المحول إليها 

 :الطلاب المستجدون  -2

o  يجوز نقل أو تحويل الطالب إلعى الورقعة اكولعى معن كليعة إلعى أخعرى غيعر منعاظرة أو

مناظرة إذا كان الطالب حاصلا على الحعد اكدنعى لمجمعوع العدرجات العذي وصعل إلعى 

قبول بالكلية المراد نقل القيد مع مراعاة توافر المواد الممهلة و الشروط المكملة و تكون 

إمكانات الكلية تسمح بذلك مع مراعاة التوزيع الجغرافعي المتبعع فعي هعذا الشععن ) قعرار 

 م ( .  ۱۹۹٧/۸/۱٤المجلس اكعلى للجامعات بتاري  

o م بشعن النسب الخاصة بتحويل و نقل القيد إلعى كليعات   لمجلس الكلية تحديد ما يرا  مناسبا

 الجامعة .

o   التحويل و نقل القيد يعتم بعين الكليعات و لعيس بعين الشععب و اكقسعام بالكليعات.) كتعاب

 م(. ۱۹۹٧/۱٠/۲٦المجلس اكعلى للجامعات بتاري  
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 القيد

 :سنوات القيد

o التعرخيل   مجلعس الكليعةلسعنتين، ويجعوز    أكثعر معن    ف يجوز للطالب أن يبقى بالورقعة

فعي السعنة التاليعة   افمتحان من الخارج  للطلاب الذين قنوا يورقهم سنتين في التقدم إلى

 اكولى . طلابفي المقررات التي رسبوا فيها ، وذلك ماعدا 

o  والنهائيعة بورصعتينهائية  يجوز لمجلس الكليح النهائية الترخيل لطلاب الورقة قبل النعع 

 .من الخارج إلى افمتحانإنافيتين للتقدم 

 ايقاف القيد:

o معدة سعنتين دراسعيتين متتعاليتين أو متوعرقتينيجوز لمجلس الكلية أن يوقف قيد الطالب ل 

فى الكلية إذا تقدم بعذر مقبول يمنعة من افنتظام في الدراسعة وفعى   خلال سنين الدراسة

التنويذيعة من اللائحة    ٦۹النرورة يجوز لمجلس الجامعة زيادة وقف القيد ) المادة  حالة  

 لتنظيم الجامعات(.

 قواعد إيقاف القيد :

 :تأدية الخدمة العسكريةل التجنيد  -1

o  يحتسب الإيقاف من تعاري  التجنيعد الوعلعي للطالعب وحتعى تعاري  تسعريحة معن القعوات

 المسلحة وف تحسب من فرل إيقاف القيد.

o  م بعح شعهادة تعديعة الخدمعة العسعكرية وذلعك يتقدم الطالب بطلب فعادة قيدة بالكلية مرفقعا

 خلال شهر من تاري  تسريحة.

o  في حالة تخلف الطالب عن تقديم نوسعة للتجنيعد فعور التنبيعة عليعة بعذلك معن قبعل الكليعة

 تحتسب الوترة من إيقاف قيدة وحتى تجنيدة غياب بدون عذر.

o  بالنسبة للطلاب المنقولين الذين يعتم تسعريحهم قبعل بعد  امتحعان الوصعل الدراسعي بوتعرة

قصيرة ف تمكنهم من استيوا  نسبة الحنعور المقعررة فيكعون إععادة قيعدهم اعتبعارا معن 

 . الوصل الدراسي الثاني

o    بشععن التعرخيل   ۱۹٦۹/٥/۲٥يطبه قرار المجلس اكعلعى للجامععات بجلسعتح بتعاري

للطععلاب المجنععدين بعععدا  افمتحانععات فععي الكليععات المقيععدين بهععا بشععرط موافقععة القععوات 

 .الدراسي السابه المسلحة وتحسب لهم درجات أعمال السنة التي أدوها في العام
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 مرافقة الزوج أو الزوجة أو أحد الوالدين للعمل أو العلاج بالخارج:  -2

o  تكون مدة إيقاف القيد طوال مرافقة الزوج أو الزوجة أو أحد الوالعدين للعمعل أو الععلاج

 بالخارج وتحتسب من فرل إيقاف القيد.

o تقديم المستندات الدالة على العمل أو العلاج ودرجة القرابة. 

 المرض الطويل الذي يستلزم علاجا لمدة عام دراسي أو أكثر:  -3

o .يكون الإيقاف طوال فترة العلاج 

o يتقدم الطالب بتقرير طبي عن حالتح معتمدام من اللجنة الطبية بالجامعة. 

 إيقاف القيد للعمل:  -4

o  يجوز إيقاف قيد الطالب في حالة عملح بالداخل أو الخارج إذا كان العائل الوحيد اكسرتة

 الوعلي. ملععلى أن يقدم ما يويد بعنة العائل الوحيد للأسرة وما يويد قيامة بال

 حالات الوضع ورعاية الطفل للطالبات المتزوجات( :  -5

o .يكون ايقاف القيد لمدة عامين دراسيين كحد أقصى 

o .م بح شهادة ميلاد الطول  تتقدم الطالبة بطلب إيقاف القيد مرفقا

 سجن الطالب تنفيذاً لعقوبة أو التحفظ علية أو اعتقالة:  -6

o يكون ايقاف القيد طوال مدة السجن أو التحوظ أو الإعتقال. 

o يشترط تقديم خطاب معتمد يويد السجن أو التحوظ أو الإعتقال. 

استنفاذ الطلاب المتقدمين للامتحان من الخارج لفرص الأعذار المرضية عن   -7

 دخول الامتحان:

o .يتم ايقاف قيدة في حالة تعرنة لإحدى الحافت السابقة لحين زوال السبب 
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 لائحة الدرجات

o  م للائحعة م بالدليل طبقعا توزع درجات افمتحان في كل مقرر دراسي كما هو مونح سابقا

 . الداخلية للكلية

o  يقدر تقديرات الطالب سوا  في المادة الواحدة أو المجموع الكلعي للمعواد الدراسعية بعحعد

 التقديرات الآتية :

 التقدير النسبة المئوية 

 ممتاز  % فعكثر من الدرجة 85

 جيد جدا  % 85% إلي أقل من 75من 

 جيد  % 75% إلي أقل من 65من 

 مقبول % 65% إلي أقل من 50من 

o :يقدر الرسوب للطالب في المواد بعحد التقديرين الآتيين 

 التقدير النسبة المئوية 

 نعيف % 50إلي أقل من  30من %

 نعيف جدا % من الدرجة 30أقل من 

o   م في المادة إذا كان حاصلام على % على اكقل من المجموع الكلى   ٥٠بعد الطالب ناجحا

% فعكثر من درجة افمتحان التحريري أو التطبيقعي وإف ٣٠لها بشرط أن يحصل على  

م في هذ  المادة .  اعتبر راسبا

o    من   ٧٥المحانرات أو المناقشات أو الدروس العملية أو التدريب الميداني تقل عن %

م في هذا المقرر، إف إذا قدم عذرام يقبلة مجلس الكلية ، فيععد  الوقت المقرر لها وبعد راسبا

م في هذا المقرر بعذر مقبول، وعل أن يقدم العذر قبل افنتها  من افمتحانات التعي  يحغالبا

 يعتذر عنها .

o  إذا تخلف الطالب عن دخول افمتحان بعذر قهري يقبلح مجلس الكلية فعلا يحسعب غيابعح

م بشرط أف يزيد التخلف عن فرصتين متتاليتين أو متورقتين خلال سنوات الدراسة  رسوبا

 بالكلية ويجوز في حالة النرورة بقرار من مجلس الجامعة منح فرصة ثالثة للطالب.

o  م بتقعدير نععيف جعدام )المعادة   بعد الطالب المتغيب عن افمتحان بغير عذر مقبول راسعبا

 .من اللائحة التنويذية لقانون تنظيم الجامعات( 80
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o ممتعاز( أو   يمنح الطالب مرتبة الشرف إذا كان تقديرة العام التراكمي في الورقة الرابعة(

)جيد جدام( ، على أف يقل تقديرة من فر  الدراسة السابقة عن )جيد جعدام( ، ويشعترط أف 

 .يكون هذا الطالب قد رسب في امتحان أي مقرر دراسي تقدم لح في أي فرقة

 :ملحوظه هامه 

م معن إععلان النتيجعة أن يتقعدم بالتمعاس لمراجععة  من حه الطالب في خلال خمسة عشر يوما

رصد درجاتح، وفى حالة وجود أى خطع في الرصيد يتم رفع اكمر إلى عميد الكلية للقيام بعإجرا ات 

 التعديل الإعتمادها في مجلس الكلية

 

 

 

 

 ساليب تقويم الطالبأ

يقوم كل عنو هيئة تدريس بتصميم افمتحانات بحيعث تقعيس المسعتويات المختلوعة ومعا تعم 

 :تحقيقح من النتائج التعليمية المستهدفة على مستوى كل مقرر دراسي من خلال

توزيع نموذج للمواصوات الخاصة بورقة أسعئلة افمتحانعات معن حيعث المواصعوات  ✓

 الشكلية والنمنية لورقة اكسئلة والمراد قياسح على مستوى كل مقرر.

لتزام أعنا  هيئة التدريس بقياس المهارات المحددة فعي نمعوذج توصعيف المقعرر ا ✓

 -العملعي    -الشووي    -وذلك حسب طبيعة كل مقرر من خلال امتحانات أعمال السنة  

 التحريري(.

تعمل الكلية علعى توافعه أسعاليب تقعويم الطعلاب معع محتعوى المقعررات المعلنعة والعذي تعم 

 : تدريسح فعليا وبنا ا على ما ورد بتوصيف المقررات على حسب طبيعة كل مادة وتشمل

المهععارات  -المهععارات الذهنيععة  -لقيععاس المعرفععة والوهععم )افمتحانععات التحريريععة  ✓

 .العامة(
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 .لقياس المهارات المهنية والعملية() افمتحانات العملية ✓

 .المعرفة والوهم( -لقياس المهارات الذهنية )افمتحانات الشوهية  ✓

تعتمد الكلية على التقويم المستمر الطعلاب طعوال الوصعل الدراسعي معن خعلال تنعوع طعر  

 : التقييم وتشمل

 .اختبارات فجائية ✓

 .امتحانات أعمال السنة ✓

 .الحنور والمتابعة مع أستاذ المقرر والهيئة المعاونة ✓

 .التعلم الذاتي ✓

 .النظري( -الشووي  -هذا بخلاف امتحانات نهاية الوصل العملي  ✓

تنوع أساليب تقويم الطلاب وفقا لتوزيعع العدرجات باللائحعة وتكعون محعددة الموععد ومعلنعة 

 لجميع الطلاب( وتشمل:

%( مععن المجمععوع الكلععي لععدرجات المععادة طبقععا 10امتحانععات أعمععال السععنة تمثععل ) ✓

 للائحة الكلية.

 اكبحاث والمشاريع واكنشطة طوال الوصل الدراسي )نمن درجات أعمال السنة(. ✓

الحنور والمتابعة المستمرة مع أستاذ المادة والهيئة المعاونة نمن درجعات أعمعال  ✓

 السنة(.

 ( من مجموع درجات المقرر الكلية.%۲٠امتحانات العملي )تمثل ) ✓

 من مجموع درجات المقرر الكلية. (%10امتحانات الشووي وتمثل ) ✓

 %( لكل مقرر طبقا للائحة.٦٠فمتحانات النهائية والتي تمثل )  ✓
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 شروط النجاح والنقل للفرق الأعلي

م فعي جميعع مقعررات الوصعلين الدراسعيين للورقعة  ✓ ينقل الطالب الى الورقة اللاحقة إذا كعان ناجحعا

م فيما يزيد عن مقررين من فرقتح  .ومن الورقة اكدنى المقيد بها أو إذا كان راسبا

 .التي يدرس بها الورقةمدي الطالب افمتحان فيما رسب فيح من مقررات مع طلاب ي ✓

لطلاب الورقة النهائية الذين يرسبون فيما يزيد عن مقررين فيتم امتحانهم فيما رسبوا فيح   بالنسبة ✓

م فيما رسبوا في  ح.وذلك في شهر نوفمبر وإذا تكرر رسوبهم فيبقون للإعادة حنورام وامتحانا

يبقى للإعادة طالب الورقة الثالثة والرابعة الراسب في مقعرر التعدريب الميعداني حتعى ولعو كعان  ✓

م في جميع المقررات اكخرى، ويجوز للطالب الراسب في التدريب الميداني دخول امتحان  ناجحا

 .الدور الثاني في المقررات التي رسب فيها

 جداول الامتحانات

 :تتبع الكلية افجرا ات التالية في تطبيه جداول افمتحانات

يحدد مجلس الجامعة ميعاد بعد  ونهايعة افمتحانعات التحريريعة والشعوهية والعمليعة والتعي يجعب  ✓

 افلتزام بها في جميع الكليات وتحت أي ظروف .

ثعم إععلان   يتم إععلان مقتعرح جعدول افمتحانعات للطعلاب لمعدة أسعبوع لتلقعى رغبعات الطعلاب ✓

 .الجداول المعتمدة للطلاب داخل الكلية قبل افمتحانات بوقت كاف

 .ترسل نس  من الجداول المعتمدة إلى أقسام الكلية ولشئون الطلاب المركزية ✓

 ف يتم امتحان الطالب أكثر من امتحان واحد في اليوم . ✓

 نرورة بد  افمتحانات في الزمان والمكان المحدد مسبقا بجدول افمتحانات المعلن للطلاب . ✓

 عليمات حفظ النظام داخل لجان الامتحاناتت

 :يتم تطبيه التعليمات التالية لحوظ النظام داخل لجان افمتحانات

ف يسمح للطلاب بالدخول إلى قاعات افمتحان إف قبل ربع ساعة من موعد بد  افمتحان ويمنع  .1

 دخول أي طالب بعد توزيع اكسئلة إف بعذر يقبلح عميد الكلية أو من ينوب عنح .

 .يجب على كل طالب حمل بطاقتح الجامعية والبطاقة الشخصية كشرط الحنور افمتحانات .2

ف يجوز للطالب أن يصطحب معح في قاعة افمتحان أي كتاب أو أي وسيلة اتصال أو كل ما لح  .3

علاقة بالمقرر أو ورقة ولو كانت خالية من الكتابة فيما عدا ما يسمح بح العميد بنعا  علعى طلعب 

 .أستاذ المقرر
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يحظر على الطلاب الكلام أثنا  افمتحان أو القيام بعي عمل فيعح إخعلال بنظعام افمتحعان، أو إذا  .4

قام بتسهيل النقل لزميلح، وفي حال المخالوة ينعذر الطالعب المخعالف وإذا كعرر الطالعب المخالوعة 

 . يخرج من قاعة افمتحان ويتم التحقيه معح من خلال الشئون القانونية

ف يجوز للطالب أن يمدي امتحانح في غيعر القاععة أو المقععد المخصصعين لعح وإف سعيقع تحعت  .5

 .طائلة إلغا  امتحانح

ل طالب يعثر معح على ما لح علاقة بالمقرر مونوع افمتحان يخرج من قاعة افمتحان وبعد ك .6

م في المقرر الذي ارتكبت فيح المخالوة ويحال إلى الشئون القانونية للتحقيه معح.  امتحانح فغيا

تمنع افستعارات بعنواعها كافة إف بعد إذن أحد المراقبين الممحاة المسعطرة القلعم الآلعة الحاسعبة  .7

 إل  (

 حافت الوش التي يعاقب عليها الطالب: .8

ذا عثر مع الطالب على ما لح علاقة بالمقرر مونوع افمتحان سوا  استواد منعح أم لعم ا •

 .يستود

كل طالب يحاول الغش بعي صورة كانعت النقعل، الكتابعة علعى المقععد، أورا  صعغيرة،  •

 .الكلام أثنا  افمتحان

م.ي • م ولو كان مغلقا م باتا  منع اصطحاب الجوال منعا

افصطدام مع المراقبين وعدم التقيعد بتعليمعاتهم افمتحانيعة وإحعداث شعغب مقصعود فعي القاععة  .9

نتيجععة نقلععح مععن مكانععح أو سععحب ورقتععح افمتحانيععة أو عععدم تقيععد  بانتهععا  الوقععت المخصععل 

 للامتحان.

عدم تسعليم أورا  اكسعئلة الممتمتعة أو إحعدى اكورا  بقصعد تسعريب اكسعئلة أثنعا  انعقعاد  .10

 .افمتحان

يعاقب الطالب بعشد العقوبات القانونية إذا ثبت انتحالح شخصعية غيعر  بقصعد أدا  افمتحعان  .11

م بدفم منح لهذ  الغاية ويحال كل منهما إلى القنا   .عنح، وكذلك الطالب الذي أدخل شخصا

 
 اجراءات الشكاوى والتظلم من نتائج الامتحانات

 موعد التقدم للشكوى:
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يبععدأ قبععول افلتماسععات عقععب إعععلان النتيجععة رسععميا ولمععدة أسععبوعين علععى أن تعلععن نتيجععة 

 افلتماسات بعد أسبوع من إنتها  فترة افلتماسات وذلك بالنموذج المعد لذلك بالكلية .

 رسوم الشكوى:

 50جنيح لكل مادة يرغب في التعكد من صحة درجاتها، يخصعل منهعا    100يسدد الطالب  

جنيح للكلية على أن يسترد الطالعب الخمسعون جنيهعا الخاصعة بالكليعة فعي   50جنيها طابع جامعة، و

 حالة وجود خطع.

 مسار الشكوى:

تقععوم شععئون الطععلاب )بالنسععبة فمتحانععات البكععالوريوس( أو الدراسععات العليععا )بالنسععبة  •

فمتحانات الدراسات العليا( بإعداد اسعتمارات العتظلم وتحويلهعا لوكيعل الكليعة المخعتل 

 الدراسات العليا( –)شئون الطلاب 

 يقوم وكيل الكلية بتحويل الشكوى لرئيس الكنترول المختل. •

 التعامل مع الشكوى:

 يقوم السيد رئيس الكنترول ببحث النقاط الآتية:

 أخطاء نسيان التصحيح )من جانب المصحح(: -أولا 

 يقوم رئيس الكنترول بالتالي:

 التعكد من أن كل جز  من أجزا  كل سمال من أسئلة افمتحان قد تم تصحيحح. 

في حالة عدم تصحيح سمال أو جز  منح ي ستدعى أستاذ المادة لتصحيحح وفقا لنموذج اجابة  

 يطلب من استاذ المادة.

 أخطاء جمع الدرجات داخل كراسة الإجابة )من جانب المصحح(:-ثانيا 

 يقوم رئيس الكنترول بالتالي:

 ونع درجة كل جز  من أجزا  السمال داخل دائرة.  .1

 ونع درجة تصحيح كامل السمال داخل مربع.   .2

التعكد من أن مجمعوع درجعات كعل جعز  معن أجعزا  السعمال )داخعل العدائرة( تسعاوي   .3

 المجموع الكلي لدرجات هذا السمال )داخل المربع(.

في حالة وجود خطع في الجمع يقوم الكنترول بإعادة الجمع بقلم باللون اكخنر في كل   .4

 من:

 داخل كراسة الإجابة. •
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 غلاف كراسة الإجابة. •

 في المجموع الكلي )اكرقام والتوقيط(. •

 أخطاء غلاف كراسة الإجابة )من جانب المصحح(:-ثالثا

 يقوم رئيس الكنترول بالتالي:

 التعكد من نقل جميع درجات اكسئلة على غلاف كراسة الإجابة.  .5

في حالة نسيان نقل درجة سمال إلى غلاف الكراسة يقعوم الكنتعرول بكتابعة الدرجعة فعي  .6

الغلاف الخارجي بقلم باللون اكخنعر، معع إععادة جمعع العدرجات فعي المجمعوع الكلعي 

 .)اكرقام والتوقيط(

التعكد من مطابقة جميعع درجعات اكسعئلة داخعل كراسعة الإجابعة بعدرجات اكسعئلة فعي   .7

 غلاف كراسة الإجابة.

في حالة نقل درجة سمال إلى غعلاف الكراسعة بقيمعة خطعع سعوا  بالزيعادة أو النقصعان   .8

يقوم الكنترول بتعديل الدرجة بقلم باللون اكخنر في غلاف الكراسعة، معع إععادة جمعع 

 الدرجات في المجموع الكلي )اكرقام والتوقيط(.

في غلاف كراسة الإجابة يتم التعكد من أن مجمعوع درجعات اكسعئلة تسعاوي المجمعوع   .9

 الكلي )اكرقام والتوقيط(.

في حالة عدم مطابقة المجموع الكلي لمجموع درجات اكسئلة يقوم الكنترول بتععديل  .10

 درجة المجموع الكلي )اكرقام والتوقيط( بقلم باللون اكخنر في غلاف الكراسة.

 في تطبيق لائحة المقرر )من جانب المصحح(:-رابعا

 يقوم رئيس الكنترول بالتالي:

التعكد من مطابقة مقام الدرجة على الكراسة لدرجة التحريري طبقا للائحة الكليعة )فبعد   .1

 من كتابة مقام الدرجة على كل كراسة من قبل المصحح(.

فى حالة وجود اختلاف في درجة المقام ععن درجعة اللائحعة يقعوم الكنتعرول المخعتل   .2

باستدعا  أستاذ المادة والذي يقوم بعمل تغييعر إحصعائي للعدرجات ويحعاط وكيعل الكليعة 

لشئون الدراسات العليا بذلك والذي بعدور  يحعيط عميعد الكليعة ورئعيس القسعم المخعتل 

 بالواقعة لمنع تكرارها.

ما يتعلق بدرجات أعمال السنة والعملي والشفوي )من جانب -خامسا

 المصحح(:
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 يقوم رئيس الكنترول بالتالي:

 التعكد من وجود درجة عملي/شووي للطلاب.  .1

في حالة عدم وجود درجة عملي/شووي للطالب يتم اسعتدعا  أسعتاذ المعادة لونعع تلعك   .2

 الدرجة.

التعكد من أن مجموع درجات العملي والشووي والتحريري مطابه للمجموع الكلي لكامل  .3

 المادة وإعادة رصدها مرة أخرى.

في حالة الخطع في جمع درجات العملي والشعووي والتحريعري )خطعع كعونترول( يقعوم   .4

 الكنترول بإعادة الرصد وإعادة كتابة المجموع الكلي.

يحه للطالب أن يقوم بافطلاع على صعورة معن كراسعة الإجابعة ونمعوذج الإجابعة فعي   .5

حنور لجنة يصدر بتشكيلها قرار من مجلس الكلية، ويتم رفع هذ  الآلية للسعيد اكسعتاذ 

 الدكتور نائب رئيس الجامعة لشئون الدراسات العليا بعد موافقة مجلس الكلية.

في حالة وجود اختلاف في نتيجة الطالب في مقرر أو أكثر سوا  بالزيعادة أو النقصعان   .6

والتي يترتب عليها تعديل نتيجة الطالب ترفع مذكرة من رئيس الكنتعرول المخعتل إلعى 

والذي بدور  يرفعها إلى عميد الكلية لعرنها علعى   وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا

 مجلس الكلية.

يتم ععر  قعرار مجلعس الكليعة بهعذا الشععن علعى السعيد اكسعتاذ العدكتور نائعب رئعيس  .7

 الجامعة لشئون الدراسات العليا فتخاذ ما يلزم.

بعد موافقة السيد اكستاذ نائب رئيس الجامعة على المونوع يتم تععديل نتيجعة الطالعب   .8

بالكشوف الخاصة بالنتائج بمعرفعة رئعيس الكنتعرول وتبلعا إدارة التسعجيل وافمتحانعات 

بالجامعة لتعديل نتيجة الكشوف الخاصة بها ويبلا الطالب بنتيجة التظلم من خعلال إدارة 

 شئون الدراسات العليا بالعلم.

يقوم الطالب باسعترداد رسعوم قيمعة افلتمعاس للمقرر/للمقعررات العذي تعم تصعويبح فعي   .9

 .صالح الطالب بعد أن يقوم بكتابة طلب للسيد اكستاذ الدكتور عميد الكلية
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 حقوق الطالب بالكلية

 

 لطلاب الكلية ممارسة الحقو  التالية:

 لكل عنو طالب حقوقح الشخصية والواجبات التي تورنها عليح افخلاقيات الجامعية ✓

لكل طالب الحه في حنور المحانرات والسكاشن والحوار المحترم مع أعنا  هيئة التدريس  ✓

 والهيئة المعاونة

لكل طالب الحه في الحصول على الدعم الصحي  وافكاديمي وافجتماعي المنصول عليح في  ✓

 القوانين واللوائح الجامعية 

 لكل طالب الحه في ممارسة اكنشطة الطلابية  ✓

 لكل طالب الحه في مراعاة قدراتح وميولح  ✓

لطلاب الوئعات الخاصعة الحعه فعي تعوفير التسعهيلات التعي تخوعف اععاقتهم وتتعيح لهعم الورصعة  ✓

 للدراسة

 لكل طالب الحه في المعاملة المحترمة من أعنا  هيئة التدريس والهيئة المعاونة وافداريين ✓

 لكل طالب الحه في التظلم من نتائج افمتحانات وفه فئحة الشكاوى المعتمدة ✓

 لكل طالب الحه في تقييم الخدمة المقدمة من الكلية وتقييم المقررات الدراسية ✓

 يتم تطبيه مبدأ الثواب  والعقاب على الجميع دون استثنا  ✓
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 التكافل الاجتماعي

تصععرف إعانععات للطععلاب المحتععاجين مععن صععندو  التكافععل افجتمععاعي بالكليععة بعععد التقععدم 

بافستمارات المخصصعة لعذلك ويرفعه بهعا المسعتندات المطلوبعة والتعي توحعل معن المتخصصعين 

 بالصععندو ، ولحصول الطالب عليها يتبع الخطوات الآتية:

 سحب استمارة صندو  التكافل من مكتب رعاية الطلاب بالكلية. •

 تملأ البيانات بمعرفة الطالب. •

 الأوراق المطلوبة:

 بيان بموردات المرتب الخال بولى افمر فى حالة عملة موظف. ✓

 بيان بالحياز  الزراعية اذا كان ولى افمر يعمل فلاح. ✓

 بيان بموردات المعاش اذا كان الوالد بالمعاش او متوفى. ✓

 عمل بحث اجتماعى من الوحد  افجتماعية التابع لها. ✓

 صورة بطاقة ولى افمر. ✓

 صورة الكارنيح الخال بالطالب اوالطالبة . ✓

 تقدم المستندات لمكتب رعاية الشباب بالكلية لوحصها وتقدير افستحقا   . ✓

تصرف هذ  الإعانات في صورة عينية أو مالية في سرية تامعة حواظعا علعي شععور  ✓

 الطلاب  

بنى الطالب/أبنتى الطالبة ..ف تتردد وف تترددي في التقدم للحصول علي مثل هذ  الإعانات إ

م لها  ، كنها من الحقو  التي توفرها الدولة لمواطنيها إن كنت مستحقا

 الكتـــــاب الجامعي

، التكعاليف ، افسعئلة الكليعة فقعط منصعة معن خعلال  افلكترونعي الكتعاب الجعامعي رفععيعتم 

وبالسعر المحعدد وفقعا للجنعة تسععير الكتعاب بالكليعة والنظعام المحعدد معن قبعل ،    الخاصة بكل مقرر

  .المجلس اكعلى للجامعات
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 الرعاية الطبية 

يوجد نظام للتعمين الصحي بالكلية حيث يقوم الطالب باستخراج بطاقعة صعحية معرة واحعدة عنعد  •

 دخولة الكلية تكوي للأستوادة من الرعاية الصحية طوال دراستة بالجامعة.

 يوجد بالكلية وحدة علاجية مجهزة باكدوية اللازمة .  •

يتواجد بالحرم الجامعي إدارة متخصصة للرعايعة الطبيعة لإالإدارة الطبيعة بالجامععحلإ وهعي تقعدم  •

 كافة الخدمات الطبية للطلاب داخل الحرم الجامعي .

في حالة احتياج الطالب كي مساعدة طبية عليح الذهاب إلى الوحدة العلاجية الخاصعة بالكليعة أو  •

 إلى الإدارة الطبية. 

في حالة احتياج الطالب للتحويل إلى المستشوى الجعامعي يعتم تحويعل الطالعب فعورا ععن طريعه  •

 الإدارة الطبية وتتكول الجامعة بجميع التكاليف.
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 مكتب بريد الجامعة

يقدم خدمات لطلاب جامعة المنيا بالتعاون مع هيئة البريد بالمنيعا ،وذلعك معن خعلال مكتبعين 

أحدهما بكلية طب اكسنان ،والآخر داخل الحعرم الجعامعي بمبنعي المطععم المركعزي وقعد تعم تعوفير 

خدمة البريد السريع والجعوافت الووريعة والحسعاب العذهبي والونعي ذو العائعد اليعومي إلعى جانعب 

  الخدمات البريدية اكخرى .
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 المدن الجامعية

كسعكن خعارجي تعابع   فسعتخدامهاتوجد بالجامعة عدة مدن جامعية سوا  للطالبات أو للطلبة  

 للمدن الجامعية .

 :لشروط الخاصة للقبول في المدن الجامعية ا 

  الخاصة  البرامج  طلاب عدا الجامعة، في  والمقبولين العامة  الثانوية  علي  الحاصلين  الطلاب  قبول •

 ."إلكترونك ميتا هندسة إكلينكي، صيدلةلإ

 .والبكالوريوس الليسانس مراحل في الجامعة كليات بإحدىلإ انتظاملإ مقيد الطالب يكون أن •

 .أخرى جامعات من محول وغير أعزب الطالب يكون أن •

 .المحددة المواعيد في للتسكين يتقدم لم إذا الإقامة، في الطالب حه يسقط •

 .المنيا محافظة عدا المحافظات، جميع من الطلاب قبول •

 .المنيا محافظة طلاب لقبول الثانوية في اكقل على% 85 على الحصول •

% 95 علعى الحاصعلين الطعلاب السعن معن ويسعتثنى بععدها، ومعا 97  مواليعد  من  الطلاب  قبول •

 .فعكثر

 كعولويعة  سعويف  وبنعي  أسعيوط  محعافظتي  ثعم  المحافظات،  جميع  لطلاب  والتسكين  القبول  أولوية •

ا ثانية،  .المنيا محافظة وأخيرم

 طازجة  غذا   وجبات  الجامعية  بالمدن  المقيمين  غير  من  المغتربين  للطلاب  الجامعة  توفر  كما

 .أسبوعيما أيام خمسة لمدة وذلك  رمزى  بسعر

 

 

 

 الدعم الذي تقدمه الكلية

 دعم الطالب المتفوق )علميا(

 يتم دعم الطلاب المتووقين علميا بالوسائل التالية:

 الدعم المعنوي:

 وكذلك على البوابة الإلكترونية  بالكلية ة الشرففي لوحين إعلان أسما  المتووق •

 . حمتحانيراك المتووقين في تصميم الجداول افتشأ •
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 في اللجان المختلوة للأنشطة. بشتراك الطلاأ •

 بلجان وحدة الجودة.  لابشتراك الطأ •

 افتحادات الطلابية. انتخاباتفي التنسيه لعمل  لابشتراك الطأ •

 دعم الطالب المتفوق )الأنشطة الطلابية(

 يتم دعم الطلاب المتووقين في افنشطة الطلابية بالوسائل التالية:
 

 الدعم المادي: –1

م   ينللمتووق   • م للائحة الجامععة ) بعدل انتقعال    ريانيا حعافز   –تغذيعة    –وفي أنشطة الكلية وفقا

  .بطولة (

 الدعم المعنوي: -2

فعي بطعوفت  فشتراكحعن الحنور في حالة تعذر    لطالبلمراعاة نسبة الحنور والغياب   •

 على مستوى الجامعة أو الجامعات المصرية .

 تمكن من الحنور فيها.يللمواد التي لم  إعادة شرح وتدريب وتعليم الطالب •

 مراعاة الطالب في أعمال السنة .  •

مراعاة الطالب في حالة الإصابة الريانية أو المرنية بانتقا  أفنل وسائل التقييم المناسبة  •

 لحالتح ومن خلال ما تقر  وتجيز  اكقسام العلمية بالكلية.

 توزيع  شهادات توو  وهدايا رمزية لكل طالب متوو . •

 دعم ذوي الإعاقة 

 

 يتم دعم الطلاب ذوي الوئات الخاصة بالوسائل التالية:
 

 .إعطا  الورصة لذوي افحتياجات الخاصة الحه في افلتحا  بالكلية •

 .إعطا  الورصة لذوي افحتياجات الخاصة الحه في استخدام التسهيلات المختلوة بالكلية •

والتعي بعدونها ف يسعتطيع   تدعيم عمليات التعليم الشخصية )الخبرة الشخصية ( وفقا للإعاقعة •

 .التعلم

 .تدعيم الخدمات الطبية الشخصية والتي بدونها ف يستطيع التعلم •

 .توفير بيئة تعليمية خالية من التميز أو التحرش أو افيذا  بسبب الإعاقة •

 .التقييم الدوري للخدمات التعليمية والصحية وافجتماعية التي توفر لهم •
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 خلاقيات الطالب الجامعيأ

 .فلتزام بمواعيد المحانرات والسكاشن العمليةا •

 .احترام أعنا  هيئة التدريس والهيئة المعاونة وافداريين والزملا  •

 .الحواظ على موارد الكلية المادية وافقتصاد في استخدامها •

 .الجد وافجتهاد في الدراسة والبحث العلمي •

 .الحواظ على حقو  الملكية الوكرية واخلاقيات البحث العلمي •

 .المنافسة الشريوة شي  صحي يدفع للأمام •

 عدم التحيز لوئة او شخل مخالوة للقواعد الجامعية. •
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 آلية الحفاظ على الموارد المتاحة بالكلية

الكليععة بمثابععة المنععزل الثععاني لجميععع أعنععا  هيئععة التععدريس والهيئععة المعاونععة وافداريععين 

 والطلاب ، ولذلك يجب علينا جميعا أن نحافظ على مرافقها ومواردها بالشكل التالي:

افستوادة من الموارد البشرية المتاحة من خعلال إجعرا ات التعامعل معع العجعز فعي المعوارد  •

 هيئة التدريس ، هيئة معاونة ، جهاز إداري( .)البشرية أعنا  

 توعيل اللوائح والقوانين المنظمة لعملية الشرا . •

 المتابعة المستمرة والرقابة على استخدام الموارد المادية المتاحة •

 ترشيد افستهلاك •

 ونع معايير فستخدام الموارد المالية في العملية التعليمية والبحثية. •

 .الصيانة الدورية والسريعة للمعدات واكجهزة بالكلية •

 .تطبيه معايير اكمن والسلامة في التعامل مع الموارد المادية بالكلية •

 إعادة تدوير المنتجات والمستهلكات بقدر الإمكان •

 تسويه المنتجات الصادرة من تدريس الجانب العملي فنافة دخل للكلية •

 .لحرل على النظافة والتخزين الملائم للمعدات واكجهزة والمستهلكاتا •
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 نظام تأديب الطلاب

يخنع الطلاب للنظام التعديبي وتبين اللائحة التنويذيعة لقعانون تنظعيم الجامععات هعذا النظعام 

 عد مخالوة تعديبية كل إخلال بالقوانين واللوائح الجامعية وعلى اكخل :ي  وتحدد العقوبات التعديبية

 اكعمال المخلة بنظام الكلية أو المنشآت الجامعية. •

تعطيععل الدراسععة أو التحععري  عليععح أو افمتنععاع المععدير عععن حنععور الععدروس والمحانععرات  •

 واكعمال الجامعية اكخرى التي تقني اللوائح بالمواظبة عليها .

 كل فعل يتنافى مع الشرف والكرامة أو مخل بحسن السير والسلوك داخل الجامعة أو خارجها. •

 .كل إخلال بنظام افمتحان أو الهدو  اللازم لح وكل غش في افمتحان أو الشروع فيح •

 .كل إتلاف للمنشآت واكجهزة أو المواد أو الكتب الجامعية أو تبديدها •

كل تنظيم للجماعات داخل الجامعة أو افشتراك فيها دون ترخيل ثابت من السعلطات الجامعيعة  •

 المختصة .

توزيع المنشورات أو اصدار جرائد حائط بعية صورة بالكليات أو جمع توقيععات دون تعرخيل  •

 سابه من السلطات الجامعية المختصة

 افعتصام داخل المباني الجامعية أو افشتراك في مظاهرات مخالوة للنظام العام أو الآداب . •

كل طالب يرتكب غشا في افمتحان أو شروعما فيح وينبط في حالة تلبس يخرجح العميد أو معن  •

ينوب عنح من لجنة افمتحان ويحرم من دخول افمتحان في باقي المواد ويعتبعر الطالعب راسعبا 

 في جميع مواد هذا افمتحان ويحال الى مجلس تعديب.

 العقوبات التأديبية

 .التنبيح شواهة أو كتابة •

 الإنذار . •

 الحرمان من بع  الخدمات الطلابية •

 ا .رالحرمان من حنور دروس أحد المقررات لمدة ف تجاوز شه •

 الوصل من الكلية لمدة ف تجاوز شهرا . •

 الحرمان من افمتحان في مقرر أو أكثر . •

 امتحان الطالب في مقرر أو أكثر .الغا   •

 الوصل من الكلية لمدة ف تتجاوز فصلام دراسيا •

 الحرمان من افمتحان في فصل دراسي واحد أو أكثر . •

 الوصل النهائي من الجامعة ويبلا قرار الوصل إلى الجامعات اكخرى •
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ويترتععب علععى ذلععك عععدم صععلاحية الطالععب للويععد أو التقععدم إلععى افمتحععان فععي جامعععات  •

جمهورية مصر العربية ، ويجوز اكمر بإعلان القرار الصادر بالعقوبعة التعديبيعة داخعل 

الكلية ويجب إبلاغ القرار إلى ولي أمعر الطالعب وتحوعظ القعرارات الصعادرة بالعقوبعات 

التاديبية عدا التنبيح الشعووي فعي ملعف الطالعب ، ولمجلعس الجامععة أن يعيعد النظعر فعي 

القرار الصادر بالوصل النهائي بعد مني ثلاث سنوات علعى اكقعل معن تعاري  صعدور 

 القرار .

تطبق أحكام قانون تنظيم الجامعات ولائحته التنفيذيه فيما لم يرد فيه نص في هذه 

 اللائحه . 

 

 الاتحاد الطلابي

 الونيعح  –الثقافيعة    -هو التنظيم الذي يمارس من خلالح الطلاب مختلف اكنشعطة افجتماعيعة  

)...... 

تشكل افتحادات الطلابية من طعلاب الكليعات والمعاهعد الجامعيعة المقيعدين بهعا لنيعل درجعة 

م.  البكالوريوس أو الليسانس والمسددين الرسوم افتحاد سنويا

 تهدف الاتحادات الطلابية إلى تحقيق ما يلي :

تنمية القيم الروحية واكخلاقية والوعي الوطني والقومي بين الطلاب وتعويدهم على  •

 القيادة وإتاحة الورل لهم للتعبير المسئول عن آرائهم .

بث الروح الجامعية السليمة بين الطلاب وتوثيه الروابط بيعنهم وبعين أعنعا  هيئعة  •

 .ينملاالتدريس والع

 اكتشاف مواهب الطلاب وقدراتهم ومهاراتهم وصقلها وتشجيعها •

 نشر وتشجيع تكوين اكسر والجمعيات التعاونية الطلابية ، ودعم نشاطها . •

نشر وتنظيم اكنشطة الريانعية وافجتماعيعة والكشعوية والونيعة والثقافيعة وافرتوعاع  •

 بمستواها وتشجيع المتووقين فيها .

 ريتنظيم الإفادة من طاقات في خدمة المجتمع بما يعود على الوطن بالخ •

يعمل مجلس اتحاد طلاب الكلية على تحقيه أهعداف افتحعادات الطلابيعة معن خعلال اللجعان 

 التالية:
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 لجنة اكسر وافتحادات الطلابية •

 لجنة النشاط الرياني •

 لجنة النشاط الثقافي وافعلامي •

 لجنة النشاط الونى •

 لجنة الجوالة والخدمة العامة •

 لجنة النشاط افجتماعي والرحلات •

 لجنة النشاط العلمي والتكنولوجي •

يصدر قرار من رئيس الجامععة بتحديعد المواعيعد التوصعيلية فنتخابعات افتحعادات الطلابيعة 

 ويشترط في من يتقدم للترشيح الى عنوية لجان مجالس افتحادات أن تتوافر فيح الشروط الآتية:

 أن يكون مصرى الجنسية •

 أن يكون متمتعا بالخله القويم والسمعة الحسنة •

 . أن يكون طالبا نظاميا مستجدا في فرقتح غير با  للإعادة فيها كي سبب •

 أن يكون الطالب قد اجتاز آخر فصليين دراسيين بنجاح. •

 أن يكون مسددا لرسوم افتحاد •

 أن يكون من ذوى النشاط الملحوظ في مجال عمل اللجنة التي يرشح فيها نوسح •

 وأف يكون قد سبه أن صدرت ند  أحكام تعديبية •

يكون التقدم للترشيح )كتابعة( بتحريعر نمعوذج تحعد  الجامععة لعذلك ويقعدم طلعب  •

الترشيح إلى مكتب رعاية الطلاب بالكلية مقابل إيصال يحمل رقمعا مسلسعلا وف 

 يجوز للمرشح أن يعدل ترشيحح من لجنة إلى أخرى بعد التقديم بطلب الترشيح.

 :شروط الانتخابات

لكعل فرقعة   % على اكقعل معن الطعلاب العذين لهعم حعه افنتخابعات50حنور   •

إذا لم يكتمل العدد تمجل افنتخابات إلى موعد أخر إلعى معدى   دراسية على حد .

% 20الحالة يشترط لصحة افنتخابات حنعور    ثلاثة أيام على اككثر وفي هذ 

يستبعد تمثيل طلاب الورقة الدراسعية   على اكقل من الناخبين فإذا لم يكتمل العدد

 التي لم يكتمل عدد ناخبيها.
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إذا تعذر تكعوين مجلعس اتحعاد طعلاب الكليعة للسعبب السعابه يععين عميعد الكليعة  •

مجلسا لإدارة شئون افتحاد ينم عناصعر معن الطعلاب المتوعوقين فعي الدراسعة 

 فيهم شروط الترشيح. وفى نشاط افتحاد ومن تتوافر

 يختص مجلس اتحاد طلاب الكلية بما يلي :

 رسم سياسة اتحاد طلاب الكلية في نو  البرامج المقدمة من اللجان. •

 اعتماد برامج عمل لجان مجلس افتحاد المختلوة ومتابعة تنويذها.  •

 اعتمادات الحسابات الختامية للاتحاد. •

 توزيع افعتمادات المالية على اللجان وونع الموازنة السنوية للمجلس ولجانح. •

 تنسيه العمل بين لجان مجلس اتحاد الكلية. •

 العمل على توثيه العلاقات مع افتحادات الطلابية اكخرى بكليات الجامعة. •

 انتخاب أمين وأمين مساعد المجلس افتحاد من بين أعنائح الطلاب •

 ل مجلس اتحاد طلاب الكليةيشكت

معن أعنعا   يشكل مجلس اتحاد طلاب الكلية سنويا بريادة عميد الكلية أو من ينيبح فعي ذلعك

 :هيئة التدريس وعنويح

 رواد لجان مجلس افتحاد من أعنا  هيئة التدريس •

 أمنا  وأمنا  مساعدي لجان مجلس افتحاد من الطلاب . •

 ينتخب الطلاب أعنا  المجلس من بينهم أمينا وأمينا مساعدا للمجلس. •

يحنر اجتماعات المجلس رئيس الجهاز الونعي لرعايعة الشعباب بالكليعة ويكعون  •

 أمينا لصندو  المجلس.
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 لجنة الأسر والاتحادات الطلابية

تهتم اللجنة بتشجيع الطلاب على تكوين أسر طلابية على مستوى الكلية وتعمل اللجنعة علعى 

إعداد برامج ملائمة من شعنها الربط والتواصل بين أسر الكلية وأسر كليات الجامععة وإععداد بعرامج 

ملائمة من شعنها إعداد الطالب لتحمعل المسعئولية فعي المسعتقبل وصعقل هعذ  القيعادات معن الطعلاب 

للارتقا  بهم إلى مستوى عالى من القدرة على تحمل المسعئولية واتخعاذ القعرار وتنويعذ المشعروعات 

 واكنشطة.

 كيفية تكوين الأسر:

يجوز إنشا  اسر طلابية بكل كلية وتعتبر من وحدات اتحاد طلاب الكليعة ويقعوم  •

 اكهداف المنصول عليها بلائحة افتحاد. بتحقيه

ف يجوز إقامعة أسعر طلابيعة علعى أسعاس فلعوي أو سياسعي أو عقائعدي، كمعا ف  •

 يجوز أن تتخذ اكسرة أسما أو شعارا يوحى بذلك.

يقدم طلب تكوين اكسرة إلى أحد أعنعا  هيئعة التعدريس بالكليعة للموافقعة علعى  •

ريادة اكسرة وفي حالة موافقتعح تشعكل جمعيعة تعسيسعية للأسعرة بإشعراف رائعد 

اكسرة تتولى ونع نظام داخلى العمل اكسرة بإشراف رائعد اكسعرة فعي نطعا  

 احكام اللائحة.

تشكيل مجلس إدارة للأسرة بافنتخاب ويتكون من مقرر وأمين للصندو  وثلاثة  •

 أعنا  ويجوز أن ينم إلى عنوية المجلس عنوان يختارهم رائد اكسرة

 ينقسم عمل الأسرة من خلال اللجان التالية:

 لجنة للعلاقات تتولى العمل على تحقيه التعارف بين أعنا  اكسرة •

 لجنة ريانية تختل بالنشاط الرياني •

 لجنة فنية تختل بالنشاط الوني •

 جنة ثقافية تختل بالنشاط الثقافي.ل •

يراعى قبل تنويذ أي نشاط من اكنشطة التي تدخل في برامج اكسر سوا  داخعل الجامععة أو 

خارجها أن يتقدم مقرر اكمر بطلب للموافقة على النشاط معتمعد معن رائعد اكسعرة ثعم رائعد افتحعاد 

 افعتماد .

 ومن أهم أنشطة لجنة الأسر بالكلية:

 دعم وتنمية روح اكخوة والترابط بين الطلاب. •
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 الإعلان عن تجديد وتسجيل اكسر بقسم رعاية الشباب بالكلية. •

إقامة اكنشعطة والمسعابقات الريانعية والثقافيعة وافجتماعيعة والونيعة بعين أسعر  •

 الكلية.

افشتراك في الدوري الثقعافي والريانعي اكسعر كليعات الجامععة والتعي تنظمعح  •

 الإدارة العامة لرعاية الشباب بالجامعة.

 إقامة مسابقة للطالب والطالبة المثالين بين طلاب اكسر بالكلية. •

 إقامة الرحلات الثقافية والترفيهية إلى المناطه السياحية المختلوة •

 وتتنمن مسابقات هذ  اللجنح العديد من المسابقات ومن بينها :

 (طالبات  ) مسابقة الشطرنج •

 مسابقة تنس الطاولة )طالبات( •

 مسابقة تنس الطاولة ) طلبة ( •

 مسابقة البوستر الونى •

 مسابقة صحف الحائط •

 مسابقة المعلومات العامة •

 مسابقة الخط العربي •

 

 

 



 إلي الجودة الطلاب دليل 

 

 

 (92   ) 

 لجنة النشاط الرياضي

يعتبر النشاط الرياني بصوة عامة وسيلة ترويح عن النوس محببة لكثير من أفراد المجتمع، 

وبصوة الخاصة فئة الشعباب، وممعا ف شعك فيعح أن دور الجامععة ف يقتصعر علعى العمليعة التعليميعة 

وتنقين الدروس، ولكن يمتد دورها إلى تحقيه أهداف عظيمة، حيث تساهم في بنا  شخصية متكاملعة 

للطالب حتى يكون قادرام على الإبداع في كافة المجافت. لذلك، تعوفر الجامععة العديعد معن اكنشعطة 

الطلابية اللاصوية للطلاب، ومنها النشاط الرياني والنشعاط الثقعافي وافجتمعاعي. وتشعهد الجامععة 

م في هذ  المجعافت ترجمعة لحرصعها علعى إتاحعة الورصعة إمعام الطعلاب الموهعوبين  م ملحوظا نشاطا

 للمشاركة الوعالة في هذ  اكنشطة.

 :و يتضمن النشاط الرياضي

 كرة القدم •

 كرة السلة •

 الكرة الطائرة •

 السباحة •

 تنس الطاولة •

 كرة اليد •

 العاب القوى •

 المصارعة •

 رفع اكثقال  •

 اللياقة البدنية •

هناك العاب مشتركة يشترك فيها فريعه للطلبعة و فريعه للطالبعات مثعل كعرة السعلة و الكعرة 

الطععائرة و تععنس الطاولععة و التععنس اكرنععي و السععباحة والهععدف مععن ذلععك تشععجيع الطالبععات علععى 

 .المشاركة في النشاط الطلابي

 كيفية تعريف الطلاب بهذه الانشطة :

يقوم السادة اكخصائيين الريانيين يعمل الإعلانات على الطلاب لتعريوهم بهذ  المسابقات علعى  •

أن يتقدم الطلاب والطالبات المتميعزين فعي هعذ  اكلععاب بتسعجيل اسعمامهم لعدى مكتعب رعايعة 

الطلاب بالكلية و يقوم اكخصائيين الريانعيين بعمعل اختبعارات لهعوف  الطعلاب علعى ملاععب 

الكلية و اختيار المتميز منهم ثم يتم بعد ذلك تشكيل فر  في اكلععاب التعي ستشعارك فيهعا الكليعة 
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دورى الجامعة و السالف ذكرها في مقدمة هذا التقرير و اقامة مباريات تجريبيعة كمعا يعتم عمعل 

 دورى داخل اقسام الكلية فكتشاف العناصر المتميزة منهم وتجهيز الور  التي تم اختيارها

ورى الجامعة وتقام فيح المسابقات الريانية للالعاب المختلوعة و يصعاحب فعر  الكليعة فعي هعذا  •

الدورى افخصائيين الريانيين و يتم عمل كارنيهات الخاصة بهم بعد ختمها من شئون الطلاب 

و يكون افخصائى الرياني مسئوف مسئولية كاملة عن سعير المباريعات ومصعاحبة الوعر  إلعى 

الملعععب حسععب المواعيععد و التععواري  المحععددة لهععم فععي جميععع المسععابقات و يقععوم بتحكععيم هععذ  

المباريات حكام متخصصون من مناطه حكام هذ  اللعبات و تطبه فعي هعذ  المباريعات القعانون 

الدولي للهوا  على كل لعبة و تحدد النتائج في دورى الجامععة وموقعف الكليعات لجميعع الكليعات 

 المشاركة في هذا الدورى و ليس خروج المغلوب

 نبذة عن هذه المسابقات :

 .العاب القوى ) طلبة ( ) طالبات ( •

 م ۱٥٠٠م ، ۱۱٠٠م . ٤٠٠م .  ۲٠٠م ، ۱٠٠تقام المسابقات للكلية في الجرى   •

 .حواجز و التتابع •

 الوثب الطويل  •

 .القرل،   رمي الرمح  •

 احةبالس •

 . التنس اكرنى ، تنس الطاولة •

بالجامععة و لكعل كليعة   ة العامة لرعاية الطعلاب المركزيعةتقام المباريات على ملاعب الإدار

 .طالبة 3افشتراك بعدد 
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 لجنة النشاط الثقافي والاعلام

تهدف اللجنة إلى توسيع مدارك الطلاب الوكرية واكدبية وتنمية عقولهم وذلك من خلال عقد 

 –الشععر    -القصعة  )الندوات واللقا ات الثقافية وإعداد المسابقات بعين الطعلاب فعي شعتى المجعافت  

 .و للوائزين جوائز قيمة نادي اكدب( -دوري التوابع  -يم القرآن الكر -اكبحاث  - المقال

 نبذة عن هذه المسابقات :

 مسابقة حوظ القرآن الكريم والثقافة الإسلامية •

 مسابقة المعلومات العامة •

 المسابقات الثقافية الواردة من هيئات و جهات أخرى : •

 مسابقة وزارة الشباب بالقاهرة ▪

 مسابقة وزارة التعليم العالي ▪

 مسابقة أكاديمية البحث العلمي ▪

 مسابقات واردة من جامعات اخرى ▪

 مسابقات واردة من هيئات أخرى ▪

 الندوات الثقافية التي تنظمها الكلية أو الجامعة •
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 لجنة النشاط الفنى

 يهدف النشاط الفني إلى ما يلي:

 تنمية إحساس الطالب بتراثح . •

 رفع مستوى الإبداع وافبتكار الوني للطلاب.  •

 إتاحة الورصة أمام الطلاب لتنمية قدراتهم •

 تعيه الروابط التاريخية والحنارية. •

 إثرا  خبرات الطلاب بالجديد والمثير في مجال النشاط الوني. •

 تعريف الطالب بالخامات واكدوات وتدريبهم عليها. •

 حث الطالب على الممارسة والتجريب الذاتي. •

 الكشف عن المواهب الونية المتميزة وصقلها. •

 تنمية المواهب بما يتوه مع قدراتهم وميولهم ونوعياتهم. •

 رفع مستوى اكدا  الوني والمهني للعاملين بالنشاط •

 توظيف المواهب الونية في خدمة المادة العلمية . •

 التوعية العامة لممارسة النشاط داخل وخارج الجامعة. •

 نبذة عن هذه المسابقات :

 فنون تشكيلية •

 التصوير الزيتي والرسم •

 الرسم بالرصال •

 التصوير الزيتي والرسم •

 النحت والخزف •

 خط عربي -إعلان زخرفة  -التصميم  •

 معادن . أشغال النجارة -أشغال جلود  -اكشغال الونية  •

 تصوير نوئي •

 توليوة خامات •

 نون مسرحيةف

 .كدبا  واخراجح على هيئة مسرحيةتقوم كل كلية بعختيار عمل أدبى كحد ا
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 مركز الفنون

 منوعات غنائية •

 موسيقى  •

 فنون شعبية •

 تقام المسابقات في هذه المجالات من جميع الكليات كالآتي :

 سابقة العزف بحد أقصى خمسة طلاب فردي وزوجي .  •

 .مسابقة الغنا  بحد أقصى ثلاث طلاب فردي وزوجي •

 

 

 

 
 والة والخدمة العامةلجنة الج

 الى: تهدف لجنة الحوالة والخدمة العامة

العناية بإقامة عشيرة الجوالة على مستوى الكلية وتدريبها لغرس روح افعتمعاد  •

 على النوس والخدمة العامة في نووس الطلاب.

تنظععيم معسععكرات تدريبيععة للجوالععة وفقععا لبععرامج مرسععومة لتكععوين الشخصععية  •

 الطلابية على القيادة والخدمة العامة 

فععي  الععراغبينويععتم تكععوين عشععيرة للجوالععة و الجععوافت علععى مسععتوى الكليععة مععن الطععلاب 

فعي جمعيعات   المسعجلين  المدربينفي العشيرة و يتم تدريب همف  الطلاب عن طريه أحد    افشتراك

 -الجوالة في المنيا و تتقسم الجوالة الى عدة انواع :
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 الوتيان –الجوالة الجوية  -الجوالة البحرية  •

اكنشطة المختلوة التي تنوذها عشيرة الجوالة على مدار العام خاصعة فعي المهرجعان الكشعوي 

 :المقام بالجامعة 

 .الخدمة العامة  •

 .النشاط الديني •

 النشاط الثقافي •

 الونيالنشاط  •
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 لجنة النشاط الاجتماعي والرحلات

 :النشاط الاجتماعي والرحلاتأنشطة لجنة 

العمعل علععى تنميعة الععروابط افجتماعيععة بعين اعنععا  هيئعة التععدريس والعععاملين  •

 واشاعة روح التعاون بينهم بكل الوسائل المناسبة

تمكين الطلاب الغير قادرين من مواصعلة الدراسعة معن خعلال صعندو  التكافعل  •

 افجتماعي

 تنظيم حملات التبرع بالدم •

تنظيم الرحلات والمعسكرات افجتماعية والتروحية التعي تسعاعد الطعلاب علعى  •

 التعرف على معالم الوطن

 :كيفية تنظيم لجنة النشاط الاجتماعي والرحلات 

يعلن المشرف المختل برنامج الرحلات الذي تم رفععح لعلادارة العامعة لرعايعة  •

 الطلاب بالجامعة

 . يعلم المشرف بعد ذلك عن زمن ومكان كل رحلة على حدة •

 يتقدم الطالب ومعح البطاقة الجامعية للمشرف المختل ويسدد رسم افشتراك •

يحصعل الطالعب علعى ايصعال افشعتراك فعي الرحلعة ويحعدد فيعح مكعان التجمععع  •

 وموعد التحرك

طالعب ويلعزم وجعود   ۲٥مشترك وبواقعع كشعرف لكعل    ٥٠الرحلة ف تزيد على   •

 مشرفة اجتماعية في حالة وجود طالبات

 عميد الكلية ( -رائد افتحاد  -الموافقات ) رائد اللجنة  •

 لجنة النشاط العلمي والتكنولوجي

تهدف اللجنة من خلال نشاطها إلى تحقيه مبدأ التكيف افجتمعاعي بعين الطعلاب فيمعا بيعنهم 

 :وأعنا  هيئة التدريس بالكلية من خلال

 تبادل اكفكار والمشروعات العلمية بين الطلاب •

 إقامة رحلات ترفيهية كبرامج مشوقة يرغبها الطلاب  •

يشجيع الطلاب على عمل أبحعاث ودراسعات ميدانيعة لمعالجعة الظعواهر السعلبية  •

 بالجامعة .
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المشععاركة فععي مسععابقة اختيععار الطالععب المثععاني والطالبععة المثاليععة علععى مسععتوى  •

 الجامعة

 تنويذ مسابقات الشطرنج فختيار المنتخب الذي يمثل الكلية. •

تبادل اكفكار والمشروعات العلمية بين الطعلاب. . إذكعا  روح المنافسعة الجعادة  •

 والشريوة لدى الطلاب.

 إقامة مسابقات في مجافت الميكانيكا، الكترونيات .. ال لإ. •

إقامة مسابقات الثقافة العلمية خيال علمي، مجلات حائط علمية ، أبحاث، دوري  •

 معلومات

 .علمي وندوات علمية •


