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 تمَيد

حى إٍشاء وحرة الاةخمار والإةراع اهًػسفٔ ورٕادة الأغًاال ححاج إااساف يسلاش 

ٔ حؽإْس الاةخمار ورٕادة الأغًال ةشايػث اهًَٖا ةّرف حػشٕاش وحعػٖان دور اهموٖاث فا

ًٖاا هوًػسفاث  الأفمار اهؽلاةٖث اهًترغث، حٖد حّرف اهْحارة إهآ أن حماْن يطارراً اَ

والاةخمار، يع اهخسلٖش غوٓ حػشٕش اهذتاسات واضاخذساا الأفماار اهًتخماسة وححْٕوّاا إهآ 

 واقع يوًْس.

ًٖا يع يػإٖس اهّٖئث اهقْيٖاث هغاًان اهشاْدة والاغخًااد، حوػار وحارة  وحًاا

الاةخمار ورٕادة الأغًال يٌ اهْحرات اهسائرة ةاهموٖث، حٖد حطػٓ إهٓ حقرٕى حوْل اٖس 

 حقوٖرٕث هًشملات اهخػوٖى واهتحد اهػؤً واهًشخًع.

ِٖئاث  لًا حخْسُ اهْحرة ةاهشمس واهخقرٕس إهآ سًٖاع قاادة اهموٖاث وأغغااء

اهخررٕص واهّٖئث اهًػاوٍث والإدارٌٕٖ واهؽلاب اهزٌٕ ضاًِْا فأ حقارٕى أفماارِى 

اهًترغث ةّرف حؽْٕس اهموٖث وححطٌٖ ٍظى اهشْدة، ةًا ٕطّى فٔ الارحقاء ةًَظْيث 

 اهخػوٖى واهتحد اهػؤً ويشارلث اهموٖث فٔ دريث اهًشخًع.
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 رؤية جامعة المييا

ًٖا، حطػٓ سايػث اهًَٖا إهٓ أن حمْن هّا يماٍخّا اهػوًٖ ًٖا ودوه ث اهًخًٖشة يحو

مٌّ  ا غاهٔ اهشْدة، وحًر ةاحرّٖا ةأفغن اهعسص لإٍخاا ةحد غؤً ٕوً ًً حٖد حقرم حػوٖ

ًٖا، لًا حطػٓ هخًَٖث اهسٕف اهًطسي، واهًَاؼق اهػشاْائٖث وحػًٖاس  يٌ اهخَافص دوه

اهظّٖس اهطحساوي، وسازب رساال الأغًاال، واهطاَاغث هٖخذازوا ياٌ اهشايػاث ااسٕمًا 

ًٖإًمَّ ًٖا، ودوه ا، وغسة ًٖ  .ى يٌ ححقٖق اهًَافطث يحو

 رصالة جامعة المييا

حوخشم سايػث اهًَٖا ةخحقٖق رؤٕخّاا، ياٌ دالال حقارٕى حػواٖى فػاال ْٕالاب 

يخؽوتات اهػطس، وذهك لإغراد أسٖال يخًٖشة قادرة غوٓ اهًَافطث فٓ أضْاق اهػًان 

ًٖا، فٓ يشالات يحردة، لًا حوخشم ةاهخعْق فآ اهتحاد اه ا، وغاهً ًٖ ا، وغسة ًٖ ػوًأ، يحو

واهخمَْهْسٖا، وحَعٖز اهًشارٕع اهتحرٖث اهخأ حطاّى فآ يْاسّاث اهخحارٕات اهخأ 

 .حْاسُ يحافظث اهًَٖا، وضػٖر يطس

 رؤية كلية التربية اليوعية

حطػٓ اهموٖث لأن حمْن هّا يماٍث غوًٖاث وةحرٖاث ويشخًػٖاث يخًٖاشة فأ 

اهًشالات اهَْغٖث، لإغراد دسٕز ٕخًخع ةالاٍخًاء هوْؼٌ، واهقررة غوٓ اهًَافطث يحوٖااً 

 .ًٖٖاً وإقو

 رصالة كلية التربية اليوعية

حوخشم اهموٖث ةخحقٖق رؤٕخّا يٌ دلال حّٖئث ةٖئث غوًٖث وةحرٖث ةًطخْى سْدة 

 .ٕغًٌ دسٕز ٍْغٔ قادر غوٓ دريث اهًشخًع وحوتٖث يخؽوتات ضْق اهػًن
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 ىغأة الوحدة

( اهًَػقارة ....ةشوطخث رقاى   اهًَٖاةشايػث  اهخسةٖث اهَْغٖثوافق يشوص لوٖث 

واحذااذ اهالازم هخَعٖاز ورٕادة الاغًاال  الاةخمار غوٓ حأضٖص وحرةم  2017/  /  ةخارٕخ

 .ويَطْةّٖااهذؽث اهًطخقتوٖث هوخْاضن ةٌٖ اهموٖث 

 وحدةالرؤية 

 الأفماار ودغاى لالخشااف فاغوث يَطث الأغًال رٕادةو الاةخمار وحرة حمْن أن

 .اهَْغٖث اهخسةٖث لوٖث ؼلاب ةٌٖ والاةخمارٕث اهسٕادٕث

 وحدةالرصالة 

 دادان والاةخماار اهسٕاادة ذقافث حػشٕش إهٓ الأغًال رٕادةالاةخمار و وحرة حطػٓ

 يحعشة ةٖئث وحْفٖس اهؽلاةٖث، اهًتادرات ودغى اهخررٕتٖث، اهتسايز حَظٖى دلال يٌ اهموٖث

 .اهموٖث حذططات وحطخرًس اهًشخًع حذرم رٕادٕث يشارٕع لإٍخاا

 وحدةال ٍدافأ

 .اهموٖث ؼلاب ةٌٖ الأغًال ورٕادة الاةخمار ذقافث ٍشس .1

 .هوخَعٖز قاةوث يشارٕع إهٓ أفمارِى ححْٕن يٌ اهؽلاب حًمٌٖ .2

 .اهًشخًع ةاحخٖاسات اهَْغٖث اهخذططات يذسسات رةػ .3

 .اهشًاغٔ واهػًن الإةراع غوٓ حششع ةٖئث حْفٖس .4

 .هوسٕادة داغًث ويؤضطات يسالش يع اسالات ةَاء .5
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 ةوحدال مَاو

اهخاةػاث هقؽااع درياث اهًشخًاع وحًَٖاث  الاةخمار ورٕادة الاغًالحّخى وحرة 

 : اهخاهٖثةاهًّام والاٍشؽث  اهًَٖاسايػث  اهخسةٖث اهَْغٖثاهتٖئث ةموٖث 

 الأغًال رٕادة يشال فٔ حررٕتٖث غًن ورش حَظٖى. 

 ةاهخذططات اهًسحتؽث اهؽلاةٖث اهًتادرات حَعٖز دغى. 

 ةاهشايػث الاةخمار هًسلش ورفػّا اهسٕادٕث اهًشارٕع حْذٖق. 

 واهًطاةقات اهعػاهٖات فٔ اهًشارلث حَطٖق. 

 اهموٖث ؼلاب يٌ واهًترغٌٖ اهًِْْةٌٖ رغإث. 

 اهشايػث ويسلش اهموٖث لإدارة دورٕث حقارٕس رفع. 

 دغى اهًشارٕع اهتحرٖث واهخؽْٕسٕث اهخٔ حطّى فٔ اةخمار حوْل سرٕرة. 

 وحدة للهيكل التيظيني لا

 ولٖن اهموٖث هشئْن دريث اهًشخًع وحًَٖث اهتٖئث. .1

  غغْ ِٖئث حررٕص(. يرٕس اهْحرة. .2

  غغْ ِٖئث حررٕص(. يطؤل اهخقٖٖى واهًخاةػث. .3

  غغْ ِٖئث حررٕص(. يطؤل اهخررٕب. .4

 غٌ الاقطام اهػوًٖث. يًروٌٖ .5

 يطؤول ادارى. .6

 الاةخمار ورٕادة الاغًالحختع وحرة 

 .ٖئث فٔ اهّٖمن اهخَظًٖٔ هوموٖثولٖن اهموٖث هشئْن اهًشخًع واهت
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 :وكيل الكلية لغئوٌ خدمة المجتنع وتينية البيئةمَاو واختضاصات 

 اهخٔ حّارف إهآ درياث اهًشخًاع  الإاساف غوٓ حَعٖز اهًتادرات واهًشسوغات

 .وحًَٖث اهتٖئث

  اهخَطااٖق ةااٌٖ اهْحاارة وأفااساد اهًشخًااع اهًحواأ هخحقٖااق أِااراف اهخًَٖااث

 .اهًطخرايث

  يخاةػث اهخػاون يع اهشّات اهذارسٖث ذات اهطوث هخػشٕاش رٕاادة الأغًاال واةخماار

 .اهحوْل هوًشملات اهًشخًػٖث

  اهًخػوقث ةالاةخمار ورٕادة الأغًالحًرٖن اهموٖث فٔ اهعػاهٖات واهًؤحًسات. 

 :مديز الوحدةمَاو واختضاصات 

  ٔقٖادة وحرة الاةخمار ورٕادة الأغًال والإااساف غوآ الأٍشاؽث واهتاسايز اهخا

 .حَظًّا

 وعع اضخساحٖشٖات وأِراف اهْحرة ةاهخَطٖق يع إدارة اهموٖث. 

 يخاةػث حَعٖز دؽػ اهػًن وعًان ححقٖق الأِراف اهًسسْة. 

  اهعػاهٖات والأٍشؽث اهخٔ حرغى الاةخمار والإةراع هارى اهؽالاب وأغغااء حَظٖى

 .ِٖئث اهخررٕص

 حقرٕى اهخقارٕس اهرورٕث لإدارة اهموٖث حْل ضٖس اهػًن فٔ اهْحرة. 

 :لتكييه والمتابعةمضؤول امَاو واختضاصات 

 يخاةػث ضٖس اهػًن دادن اهْحرة يٌ حٖد حَعٖز الأٍشؽث واهًشسوغات. 

 لأٍشؽث واهًتادرات اهخٔ ٕخى حَعٖزِا يٌ قتن اهْحرةحقٖٖى ٍخائز ا. 

 حؽْٕس آهٖات هقٖاس أذس الاةخمارات واهًشسوغات اهخٔ حسوا هّا اهْحرة. 

 إغراد حقارٕس حقٖٖى دورٕث ورفػّا إهٓ إدارة اهموٖث. 

 اقخساح ححطَٖات وحػرٕلات غوٓ اهتسايز هخشٕر يٌ فػاهٖخّا ولعاءحّا. 

 :التدريبمضؤول  مَاو واختضاصات

  حَظٖى ورش اهػًن واهرورات اهخررٕتٖث اهخٔ حّرف إهٓ حؽإْس يّاارات اهؽالاب

 .وأغغاء ِٖئث اهخررٕص فٔ يشالات الاةخمار ورٕادة الأغًال

  ٌَٖٖاهموٖثةححرٕر احخٖاسات اهخررٕب ةاهخَطٖق يع الأقطام اهػوًٖث واهًػ. 
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 شز ياٌ يّاارات اهؽالاب اهػًن غوٓ حؽْٕس ةسايز حررٕتٖث حلائى ضْق اهػًن وحػ

 .فٔ الاةخمار

 يخاةػث ٍخائز اهخررٕب وحقرٕى اقخساحات هخحطٌٖ ةسايز اهخررٕب اهًطخقتوٖث. 

 حَظٖى فػاهٖات حششع غوٓ رٕادة الأغًال وحػشٕش اهخعمٖس اهًتخمس هرى اهؽلاب. 

 :ممجلين عً الأقضاو العلنية مَاو واختضاصات

  ٔالأٍشاؽث واهعػاهٖاات اهخأ حَظًّاا حًرٖن الأقطام اهػوًٖث اهًذخوعاث فا

 .اهْحرة

  ٍقن احخٖاساات الأقطاام اهػوًٖاث ويخؽوتاحّاا فًٖاا ٕخػواق ةالاةخماار ورٕاادة

 .الأغًال

  اهػًن غوٓ ديز الاةخمار ورٕادة الأغًال فأ اهًَااِز اهرراضاٖث واهخذططاات

 .الألادًٕٖث

 ٕع دغى وحششٖع اهؽلاب فٔ الأقطام اهػوًٖاث غوآ اهًشاارلث فأ اهًشاار

 .الاةخمارٕث ورٕادة الأغًال

  حقرٕى اهًشْرة واهًطاغرة فٔ حؽْٕس أفمار ويشسوغات سرٕرة قاةوث هوخَعٖاز

 .فٔ اهًشالات اهػوًٖث اهًذخوعث

 المضؤول الادارى: مَاو واختضاصات

  اهخَطٖق ةٌٖ اهْحرة وأقطام اهموٖاث اهًذخوعاث، ةالإعاافث إهآ اهخػااون ياع

 .ةالاةخمار ورٕادة الأغًالاهًؤضطات اهذارسٖث اهًػَٖث 

  ٓإغراد اهخقارٕس اهرورٕث اهًخػوقث ةأٍشؽث اهْحرة ويشاسوغاحّا، وحقارًّٕا إها

 .إدارة اهموٖث

  يخاةػث اهًٖشاٍٖث اهذاضث ةاهْحرة وعًان اضاخذرايّا ةعػاهٖاث وفقًاا هوذؽاػ

 .اهًػخًرة

 حَطٖق ؼوتات اهخًْٕن اهلازيث هوًشسوغات واهًتادرات اهخٔ حَعزِا اهْحرة. 

  حَظٖى قاغرة ةٖاٍاات هوًشاسوغات والأفماار اهخأ ٕاخى حقارًّٕا ياٌ اهؽالاب

 .وأغغاء ِٖئث اهخررٕص

  يخاةػث حؽتٖق الأٍظًث واهوْائص اهذاضث ةاهْحارة هغاًان الايخراال هوطٖاضاات

 .الألادًٕٖث والإدارٕث
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 العنل آليات

 اهموٖث إدارة حػخًرِا ضَْٕث غًن دؽث إغراد. 

 الأٍشؽث هًخاةػث اهْحرة هعسٕق دوري هقاء غقر. 

 اهؽلاةٖث هوًشارٕع ةٖاٍات قاغرة إٍشاء. 

 اهًخًٖشة اهخذسا يشارٕع هرغى اهػوًٖث الأقطام يع اهخَطٖق. 

 حقٖقٖث يشخًػٖث ةخحرٕات اهؽلاةٖث الأٍشؽث رةػ. 
 

 الوحدةآلية تكديه خدمة 

 

 :اصتكبال الطلبات والمكترحات .1

o  اهخاررٕص والأؼاساف اهًػَٖاث ٕخى اضخقتال ؼوتات اهؽلاب وأغغااء ِٖئاث

الأدسى اهسااتٌٖ فٔ الاضخعادة يٌ دريات اهْحرة غتس اهتسٕار الإهمخسوٍأ 

 .اهًذطص أو يٌ دلال اهَظام الإهمخسؤٍ اهذاص ةاهموٖث

o  ًٕمٌ حقرٕى اهًقخسحاات واهًشاسوغات الاةخمارٕاث ياٌ دالال اضاخًارات

 .ححردِا اهْحرةإهمخسوٍٖث أو ورقٖث ٕخى حػتئخّا وفقًا هوًػإٖس اهخٔ 

 :تكييه الأفكار والمغزوعات .2

o  ٌٖٕخى حشمٖن هشَث حقٖٖى يمٍْث يٌ أغغاء ِٖئاث اهخاررٕص اهًخذططا

فاأ الاةخمااار ورٕااادة الأغًااال، حقااْم ةًساسػااث الأفمااار واهًشااسوغات 

 .اهًقريث

o  ٕشًن اهخقٖٖى غرة يػاإٖس يرانا اهشاروى الاقخطاادٕث، الاةخماار، اهخاأذٖس

 .اهخَعٖزٕث الاسخًاغٔ، والإيماٍٖث

o  ٕخى حطَٖف الأفمار إهٓ يشسوغات قاةواث هوخَعٖاز أو ةحاساث إهآ حؽإْس

 .وححطٌٖ

 :توجيُ المغاريع والمكترحات .3

o  ،ةَاءً غوٓ اهخقٖٖى، ٕخى حْسُٖ اهًشسوغات اهًخًٖشة إهٓ ةاسايز حؽْٕسٕاث

 .ورش غًن، أو دورات حررٕتٖث هخحطٌٖ سْدة اهعمسة أو اهًشسوع

o اهػوًٖاث واهشّاات ذات اهػلاقاث هًطااغرة  ٕخى اهخَطٖق ياع الأقطاام

 .اهؽلاب فٔ حؽْٕس أفمارِى
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 :تكديه الدعه الفني والمالي .4

o  حوقرم اهْحرة اهرغى اهعَٔ هوًشسوغات اهَاائث، يرنا حْفٖس الاضخشاارات

فٔ يشال رٕادة الأغًال، اهخطإْق، اهخذؽاٖػ اهًااهٔ، وحؽإْس اهًَااذا 

 .الأوهٖث

o ٖاث هوًشاسوغات اهْاغارة، ةَااءً غوآ قر حخاْفس ةػاظ اهخًإْلات اهًترئ

 .اهًْافقات الإدارٕث واهًاهٖث

o  ٕخى اهخػاون يع سّات دارسٖث يرن اهشسلات واهًؤضطات اهخٔ قر حقرم

ًٖا ا إعاف ًً  .دغ

 :تيظيه ورش عنل ودورات تدريبية .5

o  حَظى اهْحرة ورش اهػًن واهارورات اهخررٕتٖاث هخؽإْس يّاارات اهؽالاب

 .ل الاةخمار ورٕادة الأغًالوأغغاء ِٖئث اهخررٕص فٔ يشا

o  حخَاول اهرورات اهخررٕتٖث يْاعٖع يخَْغث يرنا لٖعٖث حأضاٖص اهشاسلات

اهَاائث، اهخذؽاٖػ اهًااهٔ هوًشاارٕع، اضاخساحٖشٖات اهخطإْق، وحقاْق 

 .اهًومٖث اهعمسٕث

 :التوجيُ والإرعاد المضتنز .6

o  ٕااخى حذطااٖص يطخشااارٌٕ يااٌ أغغاااء ِٖئااث اهخااررٕص أو رسااال أغًااال

 .هخقرٕى اهًشْرة والإرااد هوًشارلٌٖ فٔ اهًشارٕع الاةخمارٕث يذخطٌٖ

o  ٕوششع اهؽلاب غوٓ حقرٕى أفماارِى ةشامن يطاخًس وحقارٕى اهخ زٕاث

 .اهساسػث هّى هخػشٕش سْدة أفمارِى

 :المتابعة والتكييه المضتنز .7

o  ٌةػر حَعٖز اهًشسوغات، حقْم اهْحارة ةًخاةػاث حقارم اهًشاسوغات يا

 .واهوقاءات يع اهًشارلٌٖ دلال اهخقارٕس اهرورٕث

o  ًٕٕٔخى حقٖٖى الأذاس اهازي أحرذخاُ اهًشاسوغات غوآ اهًشخًاع الألااد

 .واهًشخًع اهذارسٔ

o  ةَاءً غوٓ اهخقٖٖى، ٕخى حقارٕى حْضاٖات هخحطاٌٖ اهًشاسوغات وحْضاٖع

 .ٍؽاقّا
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 :التغبيك مع المجتنع المحلي والدولي .8

o ات حػًن اهْحرة غوآ إقاياث ااسالات ياع يؤضطاات حمْيٖاث، ااسل

 .داضث، ويَظًات اٖس حمْيٖث هرغى اهًشارٕع اهًتخمسة

o  حوَظى هقاءات حشتٖمٖث ةٌٖ اهؽلاب واهًطخرًسٌٕ واهًَّٖاٌٖ فأ يشاال

 .رٕادة الأغًال هعخص فسص اهخػاون واهخْضع هوًشسوغات

 :تضويل المغاريع والأفكار .9

o  حقْم اهْحرة ةخَظٖى فػاهٖات يرن اهًػارض واهًَاضتات اهذاضث هػاسض

 .اهًشارٕع اهًتخمسة أيام اهشًّْر واهًطخرًسٌٕ

o  ،ٕٔخى حطْٕق اهًشسوغات غتس يَطات إغلايٖث، يْاقع اهخْاضن الاسخًاغ

 .واهًْقع اهسضًٔ هوموٖث

يٌ دلال ِزه اٗهٖث ٕخى حْفٖس ةٖئث داغًث حششع غوٓ الإةراع وحطاغر اهؽالاب 

رٕع ٍاسحاث ًٕماٌ أن وأغغاء ِٖئث اهخررٕص غوٓ ححْٕن أفمارِى اهًتخمسة إهٓ يشاا

 .حطّى فٔ حقرم اهًشخًع الألادًٕٔ والاقخطادي

 الفئات المضتَدفة:

 رواد الأغًال اهؽًْحْن. 

 اهًتخمسون وأضحاب الأفمار الإةراغٖث. 

 ؼلاب اهشايػات واهذسٕشْن اهشرد. 

 اهشسلات اهَاائث واهط ٖسة. 

 اهتاحرْن والألادًْٕٖن. 

 :التوثيل والتكاريز

اهخقارٕس يٌ اهًّام الأضاضٖث اهخٔ حطاِى فٔ يخاةػث وحقٖٖى اهخْذٖق وإغراد 

أداء وحرة الاةخمار ورٕادة الأغًال، حٖد حغًٌ حْذٖق لافاث الأٍشاؽث واهًشاسوغات 

اهخٔ حَعزِا اهْحرة، يًا ٕطاغر فٔ قٖاس الأذاس وححقٖاق اهشاعافٖث فأ اهػًان. 

 :فًٖا ٕؤ ةػظ اهشْاٍب اهًخػوقث ةاهخْذٖق واهخقارٕس

 :ل الغامل للأىغطة والفعالياتالتوثي
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 يرن ورش اهػًن، اهرورات اهخررٕتٖث،  اهْحرة اهخٔ حَظًّا حْذٖق سًٖع الأٍشؽث

اهًطاااةقات، اهًػااارض، وهقاااءات اهخشااتٖك. ٕخغااًٌ ذهااك حطااشٖن اهخعاضااٖن 

 .اهًخػوقث ةاهًشارلٌٖ، الأِراف، اهًذسسات، واهخْارٕخ

 ضشلات همان يشاسوع أو فماسة  إٍشاءيٌ دلال   حْذٖق اهًشسوغات والاةخمارات

اةخمارٕث ٕخى حقرًّٕا، يع حْذٖق لافث يساحان اهخؽإْس واهخقٖاٖى واهًذسساات 

 .اهَّائٖث

 اهخٔ ٕخى غقرِا دادن اهْحرة ةٌٖ أغغاء اهعسٕاق أو  حْذٖق سوطات الاسخًاغات

 .يع الأؼساف اهذارسٖث، يع ححرٕر اهقسارات اهًخذزة

 :إعداد التكاريز الدورية

  حقارٕس دورٕث هخْذٖق الأٍشؽث واهًشسوغات اهخٔ ٍعزحّا اهْحرة، ياع ٕخى إغراد

حقرٕى ححوٖن هوَخائز اهًحققث يقارٍث ةالأِراف اهًحردة. حشاًن اهخقاارٕس إٔغًاا 

 .اهخحرٕات اهخٔ واسّج اهْحرة واهعسص اهًخاحث

  غَر الاٍخّاء يٌ لن ٍشاط أو يشسوع، ٕخى إغراد حقارٕس حقٖٖى هقٖاس يرى ٍشاح

 .ٖث أو اهًشسوع، ةالإعافث إهٓ حْضٖات هخحطٌٖ الأٍشؽث اهًطخقتوٖثاهعػاه

  حخغًٌ حقارٕس الأداء قٖاس يطخْى حَعٖز الأِراف اهًحردة يطاتقًا ياٌ قتان

 .اهْحرة، يع إةساز الإٍشازات اهخٔ ححققج

 :إعداد التكاريز المالية

  لأٍشؽث اهْحرة ٕخى إغراد حقارٕس ياهٖث دورٕث حغًٌ يخاةػث اهًٖشاٍٖث اهًذططث

 .واهخألر يٌ أن الأيْال حوَعق وفقًا هوًذؽؽات اهًػخًرة

  إذا لان َِاك حًْٕن داارسٔ هوًشاسوغات، ٕاخى حْذٖاق سًٖاع أوساُ الإٍعااق

 .وإغراد حقارٕس حقرم هوًًْهٌٖ أو اهشّات اهًػَٖث وفقًا هوًخؽوتات اهًحردة

 :تكديه التكاريز للإدارة العليا

 َْٕث أو ٍطف ضَْٕث هوػسض غوآ الإدارة اهػوٖاا ةاهموٖاث. ٕخى إغراد حقارٕس رةع ض

حشااًن ِاازه اهخقااارٕس ححوااٖلًا همٍشااؽث اهًَعاازة، حقٖااٖى همذااس الاسخًاااغٔ 

 .والاقخطادي هوًشسوغات، واضخػساعًا هوخحرٕات واهعسص اهًطخقتوٖث



  وحدة الابتكار وریادة الاعمالولائحة  نیمد                

 

 

 (12 ) 

 

  غَر اٍخّاء لن غام دراضأ أو ةػار حَعٖاز يشاارٕع لتاسى، ٕاخى إغاراد حقاارٕس

شًن اهخْضٖات حْل لٖعٖث ححطٌٖ الأداء وححقٖق الأِراف فأ اضخساحٖشٖث ح

 .اهًطخقتن

 :توثيل ملاحظات التكييه والآراء

  ٕخى حْذٖق يلاحظات اهًشارلٌٖ فأ الأٍشاؽث  يران اهؽالاب وأغغااء ِٖئاث

اا ياٌ غًوٖاث  ًً اهخررٕص( حْل فػاهٖات اهْحرة. ِزه اهًلاحظات حػختس سشءًا يّ

 .وعًان اهخحطٌٖ اهًطخًساهخقٖٖى هخحرٕر ٍشاح الأٍشؽث 

  ٌٕخى سًع آراء اهًشارلٌٖ فٔ اهْرش أو اهخررٕتات هخحرٕر يرى اضخعادحّى يا

 .الأٍشؽث، ويٌ ذى اضخذرايّا فٔ حػرٕن أو ححطٌٖ اهتسايز اهًطخقتوٖث

 :توثيل الإنجاسات والجوائش

  ٕشب حْذٖق أي إٍشازات ةارزة، يرن فْز اهؽلاب فٔ يطاةقات الاةخمار أو اهحطاْل

 .وٓ سْائش داضث. ٕخى حقرٕى ِزه الإٍشازات فٔ اهخقارٕس هخػشٕش ضًػث اهْحرةغ

  حْذٖق اهشّادات واهًمافآت اهخٔ ٕحطن غوّٖا اهؽلاب أو اهعاسق اهخأ ااارلج

 .فٔ اهًشارٕع اهًتخمسة

 :أدوات وأصاليب التوثيل

 ٍٔهوموٖث اضخذرام ٍظام إهمخسؤٍ لإدارة اهتٖاٍات واهخْذٖق ٕخٖص  :اهَظام الإهمخسو

 .يخاةػث الأٍشؽث واهخقارٕس ةطّْهث

 فٔ ةػظ اهحالات، قر ٕخى اضخذرام يوعات ورقٖث هخْذٖق  :اهًوعات اهْرقٖث

 .اهًشسوغات أو الأٍشؽث اهخٔ حخؽوب يطخَرات رضًٖث

 حْذٖق اهعػاهٖات غٌ ؼسٕق اهطْر واهعٖرِْٕات هخمْن  :اهطْر واهعٖرِْٕات

ًٖا همٍشؽث اهخٔ حى   .حَعٖزِايسسػًا يسئ

 :إعداد تكاريز ختامية للنغزوعات

  ٓغَر اٍخّاء لن يشسوع أو فمسة اةخمارٕث، ٕخى إغراد حقسٕس دخائ ٕحخاْي غوا

يوذص حعطٖؤ هوًشسوع، اهًساحن اهخٔ يس ةّا، اهخحرٕات اهخأ حاى يْاسّخّاا، 

 .واهَخائز اهًحققث

  اهَاسحثٕخى حغًٌٖ اهخْضٖات واهذؽْات اهًطخقتوٖث هوًشسوغات اهًتخمسة. 
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 :التوثيل الإلكتروىي واليغز

  ًٕمٌ أن ٕخى ٍشس اهخقارٕس واهْذائق اهّايث غوٓ اهًْقع الإهمخسؤٍ هوْحارة أو

غتس يَطات اهموٖث هخػسٕف اهًشخًع الألاادًٕٔ واهًشخًاع اهًحوأ ةالإٍشاازات 

 .والأٍشؽث
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 خطة وحدة الابتكار وريادة الاعنال

 الاصتراتيجية الأٍداف :أولًا

 اهخررٕص ِٖئث وأغغاء اهموٖث ؼلاب ةٌٖ الأغًال ورٕادة الاةخمار ذقافث ٍشس. 

 ةخذططاحّى يسحتؽث رٕادٕث يشسوغات حَعٖز غوٓ اهؽلاب ححعٖش. 

 ةاهشايػث الأغًال ورٕادة الاةخمار يسلش يع اهخػاون حػشٕش. 

 اهًحؤ اهًشخًع حذرم ٍْغٖث يتادرات وحعػٖن إغراد. 

 الأغًال ورٕادة الاةخمار فٔ غًوٖث ةخؽتٖقات اهموٖث يقسرات رةػ. 

 للخطة الزئيضية المحاور :ثاىيًا

 اهقررات وةَاء اهخررٕب 

 واهًشخًػٖث اهؽلاةٖث اهًتادرات 

 والاةخمارٕث اهسٕادٕث اهًشسوغات 

 واهًطاةقات اهًػارض 

 والإغلام اهخْذٖق 

 اهًؤضطٔ واهخػاون اهشسالات 
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  خطة وحدة الابتكار وريادة الاعنال

 المضؤل عً التيفًذ الاىشطُ الاٍداف
فترَ 

 التيفًذ
 مؤشزات اليجاح

رفع مضتىّ مَارات 
الطلاب وأعضاْ ًٍُٔ 
التدريط في مجالات 
الابتهار وريادَ 

  الأعنال

تيظًه ورش عنل ودورات 
تدريبًُ حىل الابتهار وريادَ 

 الأعنال

 مضؤول التدريب 
 .وفزيل الىحدَ

مضتنز 
طىال 
 العاو

عدد ورش العنل والدورات  -
 .التدريبًُ الميفذَ

ىضبُ المشارنين الذيً حضلىا علِ  -
 .تدريب

تكًًنات المشارنين للىرش والدورات  -
 .التدريبًُ

تشجًع الطلاب علِ 
تكديه مشاريع تخدو 
المجتنع المحلٌ وتعشس 

 الابتهار

إطلام مضابكُ للنشزوعات 
 والابتهاريُالمجتنعًُ 

مديز الىحدَ وفزيل 
 .الدعه الطلابٌ

الفضل 
الدراصٌ 

 الاول

 .عدد المشارنين في المضابكُ -
عدد المشاريع التي تم تيفًذٍا  -

 .وخدمتَا للنجتنع المحلٌ
تكًًه تأثير ٍذه المشاريع علِ  -

 المجتنع

تحفًش الطلاب علِ 
تحىيل أفهارٍه 
الابتهاريُ إلى 
مشزوعات حكًكًُ 

 .للتيفًذقابلُ 

تكديه دعه فني ومالٌ 
 .للنشزوعات الزياديُ

 مديز الىحدَ
وأعضاْ ًٍُٔ 

التدريط 
 .المتدضضين

مضتنز 
طىال 
 العاو

عدد المشزوعات المبتهزَ التي  -
 .تم تيفًذٍا

عدد المشزوعات التي حضلت  -
 .علِ تمىيل خارجٌ

التكًًه اليَآٌ للنشزوعات  -
 ونجاحَا في تحكًل الأٍداف

التي تفعًل الأىشطُ 
تعزض ابتهارات 

الطلاب وتشجع علِ 
 الميافضُ

تيظًه معارض ومضابكات 
 .للابتهار وريادَ الأعنال

 مضؤول التدريب
 .ومديز الىحدَ

الفضل 
الدراصٌ 

 الجاىِ

عدد المعارض والمضابكات التي تم  -
 .تيظًنَا

 .عدد المشارنين والمشاٍديً -
 .التغطًُ الإعلامًُ للفعالًات -

 جىآش وأوسمُ للنشاريع -
 .الفآشَ

ىثًل أىشطُ الىحدَ ت
وىشزٍا عبر قيىات 

 .الإعلاو المدتلفُ

إىشاْ تكاريز شَزيُ ودوريُ 
عً الأىشطُ وتىثًل 
الفعالًات عبر الضىر 

 .والفًديى

 المضؤول الإدارٍ
والمزنش الاعلامِ 

 .للهلًُ

مضتنز 
طىال 
 العاو

عدد التكاريز والميشىرات  -
 .الإعلامًُ التي تم ىشزٍا

عبر ميضات التىاصل التفاعل  -
 .الاجتناعٌ
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 المضؤل عً التيفًذ الاىشطُ الاٍداف
فترَ 

 التيفًذ
 مؤشزات اليجاح

عدد الظَىر في وصآل  -
 .الإعلاو

تعشيش التعاوٌ مع 
جَات خارجًُ لتعشيش 

 .الأىشطُ المشترنُ

تىقًع مذنزات تفاٍه مع 
 .شزنات ومؤصضات داعنُ

 مديز الىحدَ
 خلال
 العاو

 الدراصٌ

عدد الشزانات والاتفاقات  -
المىقعُ مع الشزنات 

 .والمؤصضات
المشترنُ الميفذَ عدد المشاريع  -

 .بالتعاوٌ مع الشزناْ
الدعه المالٌ أو الفني الذٍ تم  -

تىفيره للنشزوعات مً خلال 
 .ٍذه الشزانات
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 لائحة وحدة الابتكار وريادة الاعنال

 ( الغكل الكاىوىي1مادة )

، حػاين  هلاةخمار ورٕادة الاغًالسايػث اهًَٖا وحرة  -َٕشأ ةموٖث اهخسةٖث اهَْغٖث 

 .يطخقوث، وحختع ولٖن اهموٖث هشئْن اهًشخًع واهتٖئث إدارٕا لْحرة

 ( تغكيل مجلط الإدارة2مادة )

ٕػٌٖ يشوص إدارة وحرة دريث اهًشخًع ةقسار يٌ غًٖر اهموٖث غوٓ ان ٕخمْن 

 :يٌ اهخاهٔ اهخشمٖن

 غًٖر اهموٖث أو ولٖن اهموٖث هشئْن اهًشخًع واهتٖئث لسئٖص هوًشوص. 

 يرٕس اهْحرة غغْا فٔ اهًشوص. 

 .)يطؤل اهخقٖٖى واهًخاةػث.  غغْ ِٖئث حررٕص 

 .يًروٌٖ غٌ الاقطام اهػوًٖث 

 يًرن أو ألرس غٌ اهشّاز الإداري حطب ؼتٖػث غًن اهْحرة أو اهوشَاث لأغغااء 

 .فٔ اهًشوص

 
 اختضاصات مجلط الإدارة( 3مادة )

ًَٖاث غوآ اائٍّْا يشوص إدارة وحارة درياث اهًشخًاع ِاْ اهطاوؽث اهًّ

  -ٕغع اهطٖاضات اهخٔ ححقق أِرافّا، واهخٔ حخغًٌ اٗحٔ اووحطسٕف أيْرِا. 

 .إقسار اهطٖاضات اهػايث واهذؽػ اهخٔ ححقق أِراف اهْحرة 

    اقخساح اهحاْافش واهًمافاآت همٍشاؽث اهًخًٖاشة هوػاايوٌٖ ةاهْحارة ورفػّاا

 .اهموٖثًٖر هػ

 حَعٖز إضخساحٖشٖث اهْحرة . 

 وعع اٗهٖات اهخٔ حؤدي إهٓ ححقٖق أِراف اهْحرة . 

  .الإاساف غوٓ حْزٕع وححوٖن ٍخائز الاضختٖاٍات وًٍاذا اهخقٖٖى واضخقطاء اهاسأي

 ص ويػاوٍّٖى واهؽلاب واهًْظعٌٖ ةآهٖات اهْحرةه حْغٖث أغغاء ِٖئث اهخررٕ

 .وأِرافّا وقٖاس يرى قَاغاحّى ةشرواِا

  اهرغْة إهآ غقار الاسخًاغاات واهَاروات واهًاؤحًسات ةاهخػااون ياع اهشّاات

 .الأدسى
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 واهخأ  حعْٕظ يرٕس اهْحرة فٔ ةػظ الادخطاضات اهخٔ هّا ضعث الاضاخػشال

 .ٕحردِا يشوص الإدارة

 اهّتات واهًَص واهًػٍْات اهًقريث هوْحرة فٔ يشال غًوّا ذاى قخساح قتْل ا

 .إهٓ غًٖر اهموٖث رفػّا

 يساسػث اهخقارٕس اهرورٕث. 

 اقخساح حػرٕن ِزه اهلائحث لوًا حؽوب ذهك. 

 ( اجتناعات مجلط الإدارة٤مادة )

ٕشخًع يشوص الإدارة يسة واحرة غوٓ الأقن لن اّسٌٕ، ةَاءا غوٓ دغاْة ياٌ 

الإدارة أو يارٕس اهْحارة فأ حاهاث اٖااب رئاٖص اهًشواص، ولا ٕماْن رئٖص يشواص 

الاسخًاع ضحٖحا إلا ةحغْر الأاوتٖث ، وفٓ حاهث اٖاب رئاٖص اهًشواص ٕاسأس اهشوطاث 

يرٕس اهْحرة ، وحطرر اهقسارات ةأاوتٖث أضْات اهحاعسٌٕ ، فاإذا حطااوت الأضاْات ٕاسسص 

 .اهشاٍب اهزي فُٖ رئٖص اهًشوص

 وحدة( مديز ال٥مادة )

ٕػٌٖ يرٕس وحرة دريث اهًشخًع ةقسار يٌ غًٖر اهموٖث يٌ ةاٌٖ أغغااء ِٖئاث 

اهخررٕص ةاهموٖث ذوي اهذتسة فٔ يشال غًن اهْحرة أو اهوشَث ، وٕخْهٔ يرٕس اهْحرة 

أو اهوشَث حطسٕف سًٖع أيْرِا اهْٖيٖث وإدارة سًٖع ائٍّْا اهعَٖث والإدارٕث واهًاهٖث 

 .وقسارات يشوص الإدارةفٔ اؼار اهقْاٌٍٖ واهوْائص 

 ( ىائب مديز الوحدة٦مادة )

ٕػٌٖ ةقسار يٌ غًٖر اهموٖث ٍائب أو ألرس هوْحارة ياٌ ذوي اهذتاسة فأ يشاال 

 .غًن اهْحرة ، وَْٕب اهَائب غٌ اهًرٕس فٔ حَعٖز سًٖع ادخطاضاحُ

 ( اللجاٌ التيفيذية7مادة )

ةاغخًااد حشامٖن  ٕقْم غًٖر اهموٖث ةَاءا غوآ اقخاساح يشواص إدارة اهْحارة

اهوشان اهخَعٖزٕث اهخٔ حخْهٓ أٍشؽث اهْحرة ، وحقاْم ِازه اهوشاان ةخَعٖاز الأغًاال 

 . اهعَٖث والإدارٕث اهخٔ حقع دادن حذططّا اهعَٔ

 الخدمات الإدارية( ۸مادة )

ٕقْم غًٖر اهموٖث ةَاءا غوٓ اقخساح يشوص الإدارة ةاغخًاد حػٖاٌٖ غغاْ إداري 

، وٕقْم ِازا اهػغاْ ةاهقٖاام ةأغًاال اهطامسحارٕث وفقاا ةأو ألرس عًٌ فسٕق اهْحر
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هوخْضٖف اهْظٖعٔ اهًػخًر ةاهموٖث ، وٕاخى حموٖاف يطائْل يااهٔ هوقٖاام ةمافاث 

 هوخْضٖف اهْظٖعٔ. اهشئْن اهًاهٖث وفقا

 ً واللوائحـ( الكواىي9مادة )

وحػرٕلاحُ ولائحخُ  ٢٤٩١( هطَث ٩٤ٕػًن ةأحمام قاٍْن حَظٖى اهشايػات رقى  

ةشااأن اهذريااث اهًرٍٖااث ولائحخااُ  ۱۰۸٥هطااَث  ۸۱خَعٖزٕااث وحػاارٕلاحّا ، واهقاااٍْن اه

ةشأن اهًحاضتث اهحمْيٖث ولائحخاُ اهخَعٖزٕاث ،  ۸۸۱۸هطَث  ٢١٩اهخَعٖزٕث ، و اهقاٍْن 

ةشأن حَظاٖى  ٢٤٤١هطَث ( ۱۸ولائحث اهًذازن اهحمْيٖث وحػرٕلاحّا ، واهقاٍْن رقى  

واهلائحث اهًاهٖث واهخَعٖزٕث هوًْازٍث واهحطاةات ، ولزا اهًَاقطات ولائحخُ اهخَعٖزٕث، 

قاٍْن اهري ث واهغسائب وعسٕتث اهًتٖػات واهقْاٌٍٖ واهوْائص الأداسى اهًػًاْل ةّاا 

 .فٔ اهشايػات فًٖا هى ٕسد ةشأٍُ ٍص داص ةّزه اهلائحث

 ( التعديل في اللائحة٠١مادة )

ا حارغْ اهغاسورة إهآ ذهاك ٕشْز إددال حػرٕلات غوٓ أحمام ِزه اهلائحث غَري

وٕخى اهخػرٕن ةقسار يٌ أ.د/ غًٖر اهموٖث ةَاءا غوٓ اقخاساح يشواص الإدارة ويْافقاث 

 . يشوص اهموٖث

 الاعتناد( ۱۱مادة )

 ٕػًن ةأحمام ِزه اهلائحث اغختارا يٌ حارٕخ اغخًادِا يٌ يشوص اهموٖث.


